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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

BORSOD-ABAÚJ-ZEMPLÉN VÁRMEGYEI KÖZPONTI KÓRHÁZ ÉS EGYETEMI OKTATÓKÓRHÁZ

Informatikai Osztály

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében

IBF felelős munkatárs
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az elektronikus információs rendszer biztonságáért 
felelős személy (IBF) feladatai:

• gondoskodik a szervezet elektronikus információs rendszereinek biztonságával 
összefüggő tevékenységek jogszabályokkal való összhangjának megteremtéséről és 
fenntartásáról

• gondoskodik a kockázatkezelési keretrendszer szerinti tevékenységek tervezéséről, 
szervezéséről, koordinálásáról, elvégzéséről és ellenőrzéséről

• előkészíti és a szervezet vezetőjének jóváhagyását követően megküldi a NKI részére a 
szervezet információbiztonsági szabályzatát

• előkészíti a szervezet elektronikus információs rendszereinek biztonsági osztályba 
sorolását

• előkészíti és a szervezet vezetőjének egyetértésével kezdeményezi a NKI-nál a szervezet 
elektronikus információs rendszereivel kapcsolatos engedélyezési eljárásokat,

• megtartja vagy megszervezi a továbbképzésre kötelezett személyek részére 
jogszabályban előírt továbbképzéseket,

• véleményezi az elektronikus információs rendszerek biztonsága szempontjából a 
szervezet elektronikus információbiztonságot érintő szabályzatait és szerződéseit,

• folyamatos és tervezett ellenőrzéseket végez annak vizsgálatára, hogy a szervezet 
elektronikus információbiztonságra vonatkozó belső normáiban lévő előírások hogyan 
valósulnak meg, ennek megállapításait írásban rögzíti a szervezet vezetője számára,

• felülvizsgálja, hogy a szervezet elektronikus információbiztonságot érintő belső 
szabályzatai összhangban vannak-e a hatályos jogszabályokkal és a szervezet belső 
szabályozóival,

• az ellenőrzések és az esetleges incidensek tapasztalatai felhasználásával biztonsági 
helyzetértékelést készít a szervezet vezetője számára,

• legalább évente megvizsgálja az intézkedési tervet és beszámolót készít a szervezet 
vezetője számára az előrehaladásról, amiben kiemeli az esetleges lemaradásokat és a rövidtávon 
szükséges intézkedéseket,

• kapcsolatot tart a NKI-val és a kiberbiztonsági incidenskezelő központtal,

• a szervezet bármely elektronikus információs rendszerét érintő incidensről tájékoztatja e 
rendeletben meghatározott szervet,

• együttműködik a Kszetv. szerinti kritikus szervezet ellenálló képességéért felelős 
vezetővel, valamint a Vbö. szerinti ellenálló képességért felelős vezetővel
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- kockázatelemzés végrehajtása, kockázatmenedzsment működtetése

- szabályzatok kidolgozásában aktív közreműködés

- Kiberbiztonsági auditra való felkészítés

Betöltendő állás szakmacsoportja: informatika

FEOR besorolás: 3141 Informatikai és kommunikációs rendszereket kezelő technikus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): ITC (informatika és 
távközlés)

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Miskolc

A munkavégzés pontos helye: 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: Erkölcsi bizonyítvány – 
speciális 260-as sor.

A motivációs levélben kérjük, hogy a bérigényét megjelölni szíveskedjen.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Információs és kommunikációs technológiák, tovább nem bontható, IBF szakértői 
feladatok ellátásához szükséges egyetemi végzettség

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- IBF felelős feladatokban való részvétel
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A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.05.23. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton, a pályázatnak a B.A.Z. Vármegyei Központi Kórház 
és Egyetemi Oktatókórház HR Igazgatóság címére történő megküldésével (3526 Miskolc, 
Szentpéteri kapu 72-76.). Kérjük a borítékon feltüntetni az azonosító számot: 1521/2025HR, 
valamint a munkakör megnevezését: IBF felelős munkatárs.

A pályázat elbírálásának módja: Az ME-03-01 Emberi Erőforrás Gazdálkodás minőségügyi 
dokumentum alapján történik.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.05.30. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: B-A-Z Vármegyei Központi Kórház és 
Egyetemi Oktatókórház honlapja és faliújságja, OKFŐ állásportálja

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.06.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.05.08.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


