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Els fejezet: Az intézmény alapvetd adatai

I. Az intézmény azonosité adatai

b

Az intézmény megnevezése:Borsod-Abailj-Zemplén Varmegyei Kézponti Kérhaz és Egyetemi
Oktatokorhaz

Az intézmény idegen nyelvii megnevezése (amennyiben értelmezhetd):

2.1. angol nyelven: Borsod-Abaiij-Zemplén County Hospital and University Teaching
Hospital!

2.2. német nyelven:
2.3. francia nyelven:
Az intézmény székhelye és telephelyei:
3.1, Székhely:
e  cim:3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76.
e  helyrajzi szam: 3086/25
e  postafiék: 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76.
3.2. Telephelyek:?
*  megnevezeés: Semmelweis Korhazi telephely, a tovdbbiakban Semmelweis Tagkérhaz?
- cim: 3529 Miskole, Csabai kapu 9-11.
- helyrajzi szam: 8076/4
e megnevezés: Szent Ferenc Korhézi telephely, a tovabbiakban Szent Ferenc Tagkérhaz
- cim: 3529 Miskolc, Csabai kapu 42.
- helyrajzi szam: 8229/2
»  megnevezés: [I. Rakdczi Ferenc Kérhézi telephely, a tovibbiakban Szikszéi Tagkérhéz
- cim: 3800 Szikszd, Kassai it 45-49,

- helyrajzi szam: 1746;1745/6/D/3;1745/6/D/4; 1280/75/A/9; 1681/1; 1745/6/E/1
» megnevezés: Mozgdsszervi Rehabiliticiés Kozpont telephely, a tovédbbiakban
Mezékovesdi Tagkorhiz

) Médositotta az SZMSZ 2 szdmi médositasa, Hatalyos: 2023 januar 1.

? A telephelyek felsorolasdt médositotta az SZMSZ 3. szamii médositasa 6sszhangban a 2023, mijus 16. napjitol
hatilyos Alapité Okirattal

¥ A tagkérhazak irismddjat a teljes szabalyzatban egységesitette és médositotta az SZMSZ 2. szamd modositasa,
Hatalyos: 2023. januar 1.




- cim: 3400 Mezokdvesd, Fillemiile at 1.
- helyrajzi szam: 7174/22
¢  megnevezés: Nefrologiai Kozpont
- cim: 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76.
- helyrajzi szam: 3086/6
*  megnevezés: Miskolci Egyetem, E/4 Kollégium
- cim: 3515 Miskolc, Egyetem ut 17.
- helyrajzi szam: 40591/4/A
»  megnevezés: Orvosi lakotelep és garazssor
- cim: 3526 Miskolc, Blaskovics Laszl6 utca 2-18.
- helyrajzi szam: 3094/3; 3094/4; 3096/6; 3094/7; 3094/8/A/9
« 4
¢ megnevezés: Didsgyori telephely
- cim: 3533 Miskolc, Kérhdz utea 1.
- helyrajzi szam: 23486/1
*  megnevezés: Diosgydri telephely
- cim: 3533 Miskolc, Kerpely Antal utca 1.
- helyrajzi szam: 23431/3
e  megnevezés: kiilon megnevezés nincs
- cim: 3519 Miskole, Pazér Istvin sétény 1.
- helyrajzi szam: 46294/1
e  megnevezés: killon megnevezés nincs
- cim: 3532 Miskolc, Bokréta utca 1.
- helyrajzi szam: 22113/38
e 5

6

*  megnevezés: Kazincbarcikai K6rhaz’
- cim: 3700 Kazincbarcika, Majus 1. ut 56.
- helyrajzi szam: 1134/15.

* Hatalyon kiviil helyezte az az SZMSZ 3. szami médositdsa, Hatalytalan: 2023. julius 1.
3 Hatalyon kiviil helyezte az az SZMSZ 3. szdrmi modositasa, Hatalytalan: 2023. julius 1.
¢ Hatdlyon kiviil helyezte az az SZMSZ 3. szimil médositasa, Hatalytalan: 2023, jilius 1.
7 Modositotta az SZMSZ 3. szimi modositisa, Hatalyos: 2023 jitius 1.
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Védondi szolgilat feladatellatisihoz kapesolodé telephelyek®

megnevezeés:
- cim;
megnevezeés:
- cim;
megnevezés:

- cim:
megnevezes:
- cim:
megnevezés:
- cim:
megnevezeés:
- cim;
megnevezes:
- cim:
megnevezeés:
- cim:
megnevezeés:
- cim:
megnevezeés:
- cim:
megnevezes:
- cim:
megnevezeés:
- cim:
megnevezeés:
- cim:
megnevezes;
- cim:
megnevezés:
- cim:
megnevezeés:
- cim:
megnevezes:
- cim:
megnevezes:
- cim:

ABAUJKER VEDONO! SZOLGALAT
3882 Abaujkeér, Rakaoczi utca 55.

ABAUJSZANTO VAROS ONKORMANYZATA
3881 Abaujszanto, Béke ut 27.

ABAUJVARI HAZIORVOSI ES VEDONOI
SZOLGALATOT FENNTARTO TARSULAS
3898 Abaijvar, Petéfi ut 14.

AGGTELEK KOZSEG ONKORMANYZATA
3759 Aggtelek, Kossuth Lajos 1t 10.

ALACSKA VEDONOI SZOLGALAT
3779 Alacska, Kossuth Lajos 1t 52.

ALSOSZUHA VEDONOI SZOLGALAT
3726 Alsészuha, Petofi S. at 7.

ALSOVADASZ KOZSEG ONKORMANYZATA
3811 Alsévadasz, FO UT 40.

ALSOZSOLCAI GONDOZASI KOZPONT
3571 Alsdzsolca, Jokai 10.

ARLO NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
3663 Arlo, Ady E 125,

ARNOT KOZSEG ONKORMANYZATA
3713 Amét, PETOFI SANDOR utca 118.

AROKTO KOZSEG ONKORMANYZATA
3467 Aroktd, Széchenyi 14/A.

ASZALO KOZSEG ONKORMANYZATA
3841 Aszald, Kossuth L. 57/b,

BAKTAKEK KOZSEGI ONKORMANYZAT
3836 Baktakék, RAKOCZI FERNC 79.

BANHORVATI KOZSEGI ONKORMANYZAT
3642 Banhorvati, Szabadsag ut 173.

BANREVE KOZSEG ONKORMANYZATA
3654 Banréve, Kossuth 30.

BEKECS KOZSEG ONKORMANYZATA
3903 Bekecs, Honvéd u. 54.

BERENTE KOZSEG ONKORMANYZATA
3704 Berente, Pet6fi Sandor 72

BERZEK VEDONOI SZOLGALAT
3575 Berzék, Petéfi Sandor 0t 44.

# Médositotta az SZMSZ 3. szimi médositasa, Hatalyos: 2023 julius 1.
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megnevezeés:

-cim:

megnevezes:

-¢im:

megnevezes:

- ¢im:
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- cim:

megnevezés;

-cim:
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- cim:

megnevezés:

- cim;

megnevezés;

- cim:

BODROGHALOM VEDONOI SZOLGALAT
3987 Bodroghalom, Kossuth Lajos utca 12.

BODROGKERESZTUR KOZSEG
ONKORMANYZATA

BODROGOLASZI KOZSEG ONKORMANYZATA
3943 Bodrogolaszi, Fé at 12,

BODVASZILAS KOZSEG ONKORMANYZATA
3763 Bodvaszilas, Kossuth 1t 21.

BOGACS KOZSEG ONKORMANYZATA
3412 Bogacs, Alkotmany 1t 23.

BOLDOGKOVARALIJA VEDONOI SZOLGALAT
3885 Boldogkdvaralja, Kossuth utca 38.

BOLDVA KOZSEG ONKORMANYZATA
3794 Boldva, Maityas kiraly at 40

BORSODBOTA, UPPONY VEDONOI SZOLGALAT

3658 Borsodbota, Rikaczi Ferenc utca 124

BORSODIVANKA KOZSEG ONKORMANYZATA
3462 Borsodivanka, Szabadsag it 6

BORSODNADASD VAROS ONKORMANYZATA
3671 Borsodnadasd, Koztarsasag ut 19,

BORSODSZENTGYORGY KOZSEG
ONKORMANYZATA

BORSODSZIRAK KOZSEG ONKORMANYZATA
3796 Borsodszirak, Fo nt 45.

BOCS KOZSEG ONKORMANYZATA

3574 Bécs, Ifjusag it 6.

BUKKABRANY KOZSEG ONKORMANYZATA
3422 Biikkabrany, Pet6fi 2

BUKKARANYOS KOZSEG ONKORMANYZATA
3554 Biikkaranyos, Pet6fi Sandor utca 20.

BUKKSZENTKERESZT KOZSEG
ONKORMANYZATA

BUKKZSERC VEDONOI SZOLGALAT
3414 Biikkzsérc, Pet6fi u. 2.

CIGAND VAROS ONKORMANYZATA
3973 Cigand, Fé at 43

CSENYETE VEDONOI SZOLGALAT
3837 Csenyéte, Kossuth ut 13.

CSEREPFALU KOZSEG ONKORMANYZATA
3413 Cserépfalu, Kossuth 125,

CSERNELY VEDONOI SZOLGALAT
3648 Csemnely, Kissor u. 6
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megnevezes:

- cim:

megnevezes:

- ¢im:
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- cim:
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- ¢cim;

megnevezes:

-cim:

CSOBAD VEDONOI SZOLGALAT
3848 Csobad, Petfi 1t 89.

CSOBAJ KOZSEG ONKORMANYZATA
3925 Csobaj, Rakoczi utca 31.

CSOBAJ VEDONOI SZOLGALAT
3927 Csobaj, Hunyadi ut 29,

CSOKVAOMANY KOZSEGI ONKORMANYZAT
3647 Csokvaomany, Rakoczi Ferenc ut 2.

DEDESTAPOLCSANY KOZSEG
ONKORMANYZATA

DOMAHAZA VEDONOI SZOLGALAT
3627 Domahaza, Dézsa Gyorgy Gt 81,

EDELENYI SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT

3780 Edelény, Istvan kiraly at 65.
EMOD VAROS VAROSGONDNOKSAGA

3432 Eméd, Kossuth utca 12.

ENCSI TERULET! EGESZSEGUGYI KOZPONT
3860 Encs, Kossuth 29,

ERDOBENYE KOZSEG ONKORMANYZATA
3932 Erddbénye, Matyas Kirdly at 16.
ERDOHORVATI KOZSEGI ONKORMANYZAT
3935 Erdbhorviti, Temetd at 1.

FARKASLYUK VEDONOI SZOLGALAT

3608 Farkaslyuk, Joszerencsét tér 3.
FELSODOBSZA VEDONOI SZOLGALAT

3847 Felsddobsza, Petéfi 0t 15.

FELSOGAGY KOZSEG ONKORMANYZATA
3837 Felsbgagy, Rakoczi utca 22,
FELSONYARAD KOZSEGI ONKORMANYZAT
3721 Fels6nyarad, Felvég utca 4,
FELSOTELEKES VEDONOI SZOLGALAT

3735 Felsotelekes, Fo ut 67.

FELSOVADASZ KOZSEGI ONKORMANYZAT
3814 Felsévadasz, Ady E. 7.

FELSOZSOLCA VAROS ONKORMANYZATA
3561 Felsozsolca, Rakoczi Ferenc utca 29.

FORRO VEDONOI SZOLGALAT
3849 Forrd, Szent Imre tér 4.

FUZERKOMLOS VEDONOI SZOLGALAT
3997 Fiizérkomlos, Dr. Molnar ut 20.

GELEJ VEDONOI SZOLGALAT
3444 Gelej, Kossuth ut 2.
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megnevezes:

- cim:

megnevezes:

- cim:

megnevezeés:

-¢im:

megnevezes;

- cim:
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- cim:

megnevezes:

- cim:

megnevezeés:

- cim;

megnevezes:
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- cim:

megnevezes:

- cim:

megnevezés:

- cim:

GESZTELY KOZSEG ONKORMANYZAT
3715 Gesztely, Kossuth utca 1/A.

GESZTELY KOZSEG ONKORMANYZAT
3923 Gesztely, Béke utca 33

GIRINCS KOZSEG ONKORMANYZATA
3578 Girincs, Rakéczi 8.

GOLOP VEDONOI SZOLGALAT

3906 Golop, Fé at 1.

GONC VAROS ONKORMANYZATA
3895 Gonc, Karolyi G. 19.

GONCRUSZKA VEDONOI SZOLGALAT
3894 Goncruszka, F6 utca 49.

GYORGYTARLO KOZSEG ONKORMANYZATA
3954 Gydrgytarlo, Széchényi utca 3.

HALMAJ KOZSEGI ONKORMANYZAT
3842 Halmaj, Kossuth Lajos 24.

HANGACS KOZSEG ONKORMANYZATA
3795 Hangacs, Rakoczi ut 64.

HANGONY VEDONOI SZOLGALAT

3626 Hangony, Rékaoczi ut 130.

HARSANY KOZSEG ONKORMANYZATA
3555 Harsany, Kossuth utca 45.

HEJOBABA KOZSEGI ONKORMANYZAT
3593 Hejobaba, F8 at 31

HEJOKERESZTUR KOZSEG ONKORMANYZATA
3597 Hejokeresztar, Petéfi S. at 115,

HEJOPAPI KOZSEG ONKORMANYZATA
3594 Hejopapi, Kossuth at 100.

HEJOSZALONTA KOZSEG ONKORMANYZATA
3595 Hejoszalonta, Rakoczi Ferenc utca 7.

HERCEGKUT KOZSEG ONKORMANYZATA
3958 Hercegkut, Kossuth ut 7.

HERNADKAK KOZSEG ONKORMANYZATA
3563 Hermmadkak, Pet6fi utca 18.

HERNADKERCS KOZSEG ONKORMANYZATA
3846 Hernadkércs, Kossuth L. ut 108.

HERNADNEMETI NAGYKOZSEG
ONKORMANYZATA

HERNADPETRI VEDONOI SZOLGALAT
3874 Hernadpetri, Kossuth ut 13.

HERNADVECSE KOZSEG ONKORMANYZATA
3874 Hemadvécse, Kossuth L. it 20.
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megnevezes:

-cim:

megnevezes:

- ¢cim:

megnevezes:

- ¢cim:

megnevezes:

- cim;

megnevezeés:

- cim:
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- cim:

megnevezés:
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- cim:

megnevezes:

- cim:

megnevezeés:

- cim:

megnevezes:

- cim:

megnevezeés:

- cim:

megnevezes:

-cim:

HIDASNEMETI KOZSEG ONKORMANYZATA
3876 Hidasnémeti, Templom kéz 2.

HIDVEGARDO KOZSEG ONKORMANYZATA
3768 Hidvégardo, Tornai it 104/A.

HOLLOHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA
3999 Holldhaza, Petdfi u. 8.

HOMROGD KOZSEG ONKORMANYZATA
3812 Homrogd, Kossuth utca 127.

IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA

3459 Igrici, Kossuth ut 62

INANCS KOZSEG ONKORMANYZATA

3851 Inancs, Rékoczi ut 2.

1ZSOFALVA NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
3741 Izscfalva, Izsé Miklos utca 129.
JARDANHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA
3664 Jardanhaza, [V. Béla it 133.

KARCSA KOZSEG ONKORMANYZATA

3963 Karcsa, Kun Béla at 31,

KAZINCBARCIKA VAROS ONKORMANYZATA
3700 Kazincbarcika, Egressy Béni ut 38.
KENEZLO KOZSEG ONKORMANYZATA
3955 Kenézls, Rozsa at 5.

KESZNYETEN KOZSEG ONKORMANYZATA
3579 Kesznyéten, Szabadsag utca 6.

KISGYOR KOZSEG ONKORMANYZATA

3556 Kisgyor, Kossuth Lajos 1t 11,

KISKINIZS VEDONOI SZOLGALAT

3843 Kiskinizs, Rakoczi at 58.

KISTOKAJ KOZSEG ONKORMANYZATA
3553 Kistokaj, Széchenyi utca 84.

KOMJATI KOZSEG ONKORMANYZATA

3765 Komjati, Dozsa Gy. ut 3.

KOROM KOZSEG ONKORMANYZATA

3577 Korém, Béke utca 5.

KRASZNOKVAIDA KOZSEG ONKORMANYZATA
3821 Krasznokvajda, Szaszfai 1t

KURITYAN KOZSEG ONKORMANYZATA
3732 Kurityan, Kossuth utca 75.

LACACSEKE KOZSEG ONKORMANYZATA
3967 Lacacséke, Fo ut 17.

LAK KOZSEGI ONKORMANYZAT
3786 Lak, Dozsa Gyorgy Gt 4.
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- ¢cim:

megnevezes:

- cim:

megnevezeés:

- ¢im:

LEGYESBENYE KOZSEG ONKORMANYZATA
3904 Legyesbénye, Dozsa Gy. ut 1.

LEH KOZSEGI ONKORMANYZAT
3832 Léh, Kossuth 1t 33.

MAD KOZSEG ONKORMANYZATA

3909 Mad, Rakoczi it 21-23.
MAKKOSHOTYKA VEDONOI SZOLGALAT
3959 Makkoshotyka, Rakdczi utca 7.

MALYI KOZSEG ONKORMANYZATA
3434 Malyi, Fé Gt 12-14.

MALYINKA VEDONOI SZOLGALAT
3645 Malyinka, Kossuth Lajos ut 44.

MEGYASZO KOZSEG ONKORMANYZATA
3718 Megyaszo, Alkotmany utca 7.

MERA KOZSEG ONKORMANYZATA

3871 Méra, Fo ut 25.

Mezdcsati kistérségi Egészségfejleszté K&zpont
Egeészségligyi Szolgaltatdo Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Felelossegli

Tarsasig

MEZOKERESZTES VAROS ONKORMANYZATA
3441 Mezdkeresztes, Dozsa Gy. qt 89.

MEZOKOVESD VAROSI ONKORMANYZAT
RENDELOINTEZETE

3400 Mezokovesd, Deak F. at 1.

MEZOKOVESD VAROSI ONKORMANYZAT
RENDELOINTEZETE

3400 Mezbkovesd, Jozsef Attila utca 1.

MEZOKOVESD VAROSI ONKORMANYZAT
RENDELOINTEZETE

3400 Mezékovesd, Matyas kiraly ut 75.
MEZONAGYMIHALY KOZSEG ONKORMANYZATA
3443 Mezonagymihaly, Kossuth at 67.

MEZONYARAD KOZSEG ONKORMANYZATA
3421 MezoOnyarad, Szent [stvédn kirdly ut 109.

MEZOZOMBOR KOZSEG ONKORMANYZATA
3931 Mezdzombor, Arpad ut 9.

MIKOHAZA VEDONOI SZOLGALAT
3989 Mikéhaza, Szabadsag utca 2.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3508 Miskolc, Koboz utca 2.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3518 Miskolc, Csehov utca 6.
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MISKOLC!I EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3519 Miskolc, Miskolctapolcai utca 13.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3521 Miskolc, Halom utca 2/A.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3525 Miskolc, Fabian utca 4.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3525 Miskole, Malomszdg utca 4.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 68,

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3527 Miskole, Eder Gy. utca 4.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3528 Miskole, Latorca utca 24.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3529 Miskolc, Klapka Gy. utca 16-18.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3529 Miskolc, Szentgyorgy utca 235.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3529 Miskolc, Testvérvarosok utca 14./A.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3530 Miskole, Corvin utca 11.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3532 Miskolc, Gulyakt belteriilet Hrsz: 77591

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3532 Miskolc, Gy6ri kapu 47.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3533 Miskolc, Kerpely Antal utca 1.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3534 Miskolc, Andrassy ut 94.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3534 Miskolc, Kandé Kalman utca 1.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3535 Miskolc, Tomorkény utca 1.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3521 Miskole, Miskolci at 77.

MISKOLCI EGESZSEGFEJLESZTESI INTEZET
3516 Miskole, Bacsinszky ut 1.

MONOK KOZSEG ONKORMANYZATA
3905 Monok, Kossuth u. 2.

MUCSONY NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
3744 Mucsony, Ady Endre at 2.
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MUCSONY NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
3744 Micsony, Banyasz ut 3.

NAGYBARCA VEDONOI SZOLGALAT

3641 Nagybarca, Kossuth ut 32.

NAGYCSECS KOZSEG ONKORMANYZATA
3598 Nagycsécs, Apponyi ut 50.

NAGYKINIZS VEDONOI SZOLGALAT

3844 Nagykinizs, Petofi ut 8.

NAGYROZVAGY KOZSEG ONKORMANYZATA
3965 Nagyrozvagy, F6 utca 24.

NEKEZSENY VEDONOI SZOLGALAT

3646 Nekézseny, Kossuth Lajos utca .
NOVAJIDRANY GARADNA KOZSEGEK
KORJEGYZOSEGE

3872 Noyajidrziny, Petdfi ut 2.

NYEKLADHAZA VAROS ONKORMANYZATA
3433 Nyékladhéza, Kossuth Lajos utca 43.
NYEKLADHAZA VAROS ONKORMANYZATA
3433 Nyekladhaza, Széchenyi utca 50.
OLASZLISZKA KOZSEG ONKORMANYZATA
3933 Olaszliszka, Banom ut 6.

ONGA VAROS ONKORMANYZATA

3562 Onga, Arany Janos utca 16.

ONGA VAROS ONKORMANYZATA

3562 Onga, Rozsa utca 20.

ONOD KOZSEG ONKORMANYZATA

3551 Onod, Nyéki utca 19.

ORMOSBANYA VEDONOI SZOLGALAT

3743 Ormosbanya, Fé ut 3.

OSZLAR VEDONOI SZOLGALAT
3591 Oszlér, Petofi at 9.

OZD ES TERSEGE SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES

GYERMEKJOLETI INTEGRALT INTEZMENY
3600 Ozd, Alkotmany it 3.

OZD ES TERSEGE SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES

GYERMEKJOLETI INTEGRALT INTEZMENY
3600 Ozd, Csépanyi at 121.

OZD ES TERSEGE SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES

GYERMEKJOLETI INTEGRALT INTEZMENY
3600 Ozd, Lehel Vezér ut 16.

OZD ES TERSEGE SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES

GYERMEKJOLETI INTEGRALT INTEZMENY
3600 Ozd, Mekcsey ut 199.
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OZD ES TERSEGE SZOCIALIS, EGESZSEGUGY!I ES
GYERMEKJOLETI INTEGRALT INTEZMENY

3600 Ozd, Nemzettr ut 19

OZD ES TERSEGE SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES
GYERMEKJOLETI INTEGRALT INTEZMENY

3600 Ozd, Rozsnydi at 15.

OZD ES TERSEGE SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES
GYERMEKJOLETI INTEGRALT INTEZMENY

3600 Ozd, Ujvaros tér 6.

PACIN KOZSEG ONKORMANYZATA

3964 Péacin, F6 utca 37.

PALHAZA VEDONOI SZOLGALAT
3994 Palhaza, Ddzsa Gyorgy 0t 43.

PARASZNYA KOZSEG ONKORMANYZATA
3777 Parasznya, Rakoczi Ferenc 8/A.

PERKUPA KOZSEG ONKORMANYZATA
3756 Perkupa, Kossuth 1t 24,

PRUGY KOZSEG ONKORMANYZAT
3925 Priigy, Szabadsag (it 2.

PUSZTARADVANY VEDONOI SZOLGALAT
3874 Pusztaradvany, Kossuth ut 29.

PUTNOKI HUMAN SZOLGALTATO KOZPONT
3630 Putnok, Kossuth Lajos at 25.

RAGALY KOZSEG ONKORMANYZATA
3724 Ragaly, Jozsef Attila at 14,

RAKACA KOZSEG ONKORMANYZATA
3825 Rakaca, Petdfi S. 1it 99.

RATKA VEDONOI SZOLGALAT
3908 Ratka, Iskola tér 16.

REPASHUTA VEDONOI TANACSADO
3559 Répashuta, Kossuth Lajos it 20.

REVLEANYVAR VEDONOI SZOLGALAT
3977 Révieanyvar, Fo6 utca 40.

RICSE VEDONOI SZOLGALAT
3974 Ricse, Ady Endre at 10.

RUDABANYA VAROS ONKORMANYZATA
3733 Rudabanya, Arany Janos utca 24.

RUDABANYA VAROS ONKORMANYZATA
3733 Rudabanya, Petofi Sandor 5.

RUDOLFTELEP KOZSEGI ONKORMANYZAT
3742 Rudolftelep, Mikoviny Sandor ut 5/3.

SAJOBABONY VEDONOI TANACSADO
3792 Sajobabony, Arany J. utca 5.
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SAJOGALGOC VEDONOI SZOLGALAT
3636 Sajogalgoc, Tancsics Mihaly at 11,
SAJOHIDVEG VEDONGI SZOLGALAT
3576 Sajohidvég, Forgacs utca 1.

SAJOKAZA KOZSEGI ONKORMANYZAT
3720 Sajokaza, Pet6fi Sandor 5/A.

SAJOKERESZTUR KOZSEG ONKORMANYZATA
3791 Sajokeresztr, Petofi utca 8.

SAJOLAD KOZSEG ONKORMANYZATA
3572 Sajolad, Dozsa Gyorgy at 111,
SAJOOROS VEDONOI SZOLGALAT

3586 Sajoords, Jokai ut 2.

SAJOPETRI KOZSEG ONKORMANYZATA
3573 Sajopetri, Petdfi ut 23.
SAJOSZENTPETERI GYOGY{TO-MEGELOZO
INTEZMENY

3770 Sajészentpéter, Kossuth Lajos utca 200.
SAJOSZOGED KOZSEGI ONKORMANYZAT
3599 Sajoszoged, Ady Endre utca 12.
SAJOVAMOS KOZSEG ONKORMANYZATA
3712 Sajévamos, Munkacsy Mihdly utca 1.
SALY KOZSEG ONKORMANYZATA

3425 Saly, Deak Ferenc utca 3/A.
SAROSPATAK VAROS RENDELOINTEZETE
3950 Sarospatak, Comenius utca 20.

SATA KOZSEG ONKORMANYZATA

3659 Sata, Széchenyi utca 23.

SATORALJAUJHELY VAROS ONKORMANYZATA
3980 Satoraljajhely, Martirok 1tja 14.
SATORALJAUJHELY VEDONOI SZOLGALAT
3944 Satoraljatjhely, Rakéczi ut 60.

SZALASZEND VEDONOI SZOLGALAT

3863 Szalaszend, Jokai utca 94/A.

SZALONNA VEDONOI SZOLGALAT
3754 Szalonna, Rakdezi it 24.

SZENDRO VAROS ONKORMANYZATA
3752 Szendré, Rakdczi at 17.

SZENDROLAD KOZSEG ONKORMANYZATA
3751 Szendrdlad, Fé Gt 63.

SZENTISTVAN NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
3418 Szentistvan, Rakoczi ut 36.
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SZERENCS VEDONOI SZOLGALAT
3900 Szerencs, Rakoczi ut 51.

SZIKSZO VAROS ONKORMANYZATA
3800 Szikszo, Kalvin tér 21/A.

SZIN KOZSEGI ONKORMANYZAT
3761 Szin, Szabadsag ut 18.

SZIRMABESENYO NAGYKOZSEG
ONKORMANYZATA

SZOMOLYA KOZSEG ONKORMANYZATA
3411 Szomolya, Szabadsag tér 15.
SZUHAKALLO KOZSEG ONKORMANYZATA
3731 Szuhakallo, Bajcsy Zs. utca 2.

SZUHOGY VEDONOI SZOLGALAT
3734 Szuhogy, Jozsef A, it 54.

TAKTABAJ VEDONOI SZOLGALAT
3926 Taktabaj, Kossuth 1t 1.

TAKTAHARKANY NAGYKOZSEG
ONKORMANYZATA

TAKTAKENEZ KOZSEG ONKORMANYZATA
3924 Taktakenéz, Béke ut 14.

TAKTASZADA KOZSEG ONKORMANYZATA
3921 Taktaszada, Kossuth utca 103.

TALLYA VEDONOI SZOLGALAT
3907 Tallya, Rakadczi utca 55.

TARCAL KOZSEG ONKORMANYZATA
3915 Tarcal, Arpad utca 6.

TARD KOZSEG ONKORMANYZATA
3416 Tard, Béke 1t 1.

TARDONA KOZSEG ONKORMANYZATA
3644 Tardona, Aradi utca 1.

TELKIBANYA VEDONOI SZOLGALAT

3896 Telkibanya, Nagy at 7.

TIBOLDDAROC KOZSEG ONKORMANYZATA
3423 Tibolddarée, Kacsi at 1.

TISZABABOLNA KOZSEG ONKORMANYZATA
34635 Tiszababolna, Zoldfa utca 1,

TISZACSERMELY VEDONOI SZOLGALAT
3972 Tiszacsermely, Hunyadi J. utca 2.

TISZADOROGMA VEDONO! SZOLGALAT
3466 Tiszadorogma, Arany Janos utca 26.

TISZAKARAD KOZSEG ONKORMANYZATA
3971 Tiszakarad, Rakdczi utca 1.
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TISZAKESZI KOZSEG ONKORMANYZATA
3458 Tiszakeszi, Szabadsag ut 8-10,

TISZALADANY VEDONOI SZOLGALAT
3929 Tiszaladany, Kossuth ut 53.

TISZALADANY KOZSEGI ONKORMANYZAT
3929 Tiszaladany, Rakdczi ut 60.

TISZALUC NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
3565 Tiszaluc, Harsfa utca 42,

TISZAPALKONYA KOZSEG ONKORMANYZATA
3587 Tiszapalkonya, Dobo 1t 2.

TISZATARJAN KOZSEG ONKORMANYZATA
3589 Tiszatarjan, Arpad ut 19/B.
TISZAUJVAROS VAROSI RENDELOINTEZET
3580 Tiszaujvaros, Bethlen Gabor at 11-13,

TOKAJI EGESZSEGFEJLESZT® Kozpont Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

3910 Tokaj, Varoshdz koz 1.

TOLCSVA KOZSEG ONKORMANYZATA

3934 Tolcsva, Bajcsy-Zsilinszky utca 34.

TORNANADASKA KOZSEG ONKORMANYZATA
3767 Tornanadaska, Kossuth ut 50.
TORNYOSNEMETI VEDONOI SZOLGALAT
3877 Tornyosnémeti, F6 utca 25,

UICSANALOS KOZSEG ONKORMANYZATA
3716 Ujcsanalos, Kossuth utca 2.

VADNA VEDONOI SZOLGALAT

3636 Vadna, Kassai ut 25.

VAJDACSKA KOZSEG ONKORMANYZATA
3961 Vajdacska, Fo ut 4.

VAMOSUJFALU VEDONOI SZOLGALAT
3941 Vamosujfalu, Petofi utca 10.

VATTA KOZSEG ONKORMANYZATA

3431 Vatta, Damjanich utca 2.

VILMANY VEDONOI SZOLGALAT

3891 Vilmany, Fé utca 107.

VISS VEDONOI SZOLGALAT

3956 Viss, Kolozsvari utca 35.

VIZSOLY VEDONOI SZOLGALAT
3888 Vizsoly, Szent Janos utca 136.

ZADORFALVA KOZSEG ONKORMANYZATA
3726 Zadorfalva, Kossuth Lajos 1t 2.
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o megnevezés:  ZEMPLENAGARD VEDONO! SZOLGALAT
- cim: 3977 Zemplénagard, Fo utca 46.

4. Az intézmény egyéb azonosito adatai:

e NEAK finanszirozasi kédja: R730

o  TB tOrzsszama: 246799412

o  miikddési engedély szama: IF-5292-2/2017

o  statisztikai szamjele: 15837501-8610-312-05

e  addszama: 15837501-2-05

s torzskonyvi azonosito szam (PIR): 837501

¢  bankszdmlaszama: 10027006-00337414-00000000

5. Azintézmény elérhetOségei:

. tevelezési cime: 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76.
»  kozponti telefonszama: +36 46 515-200

e  koézponti e-mail cime: igazgato(@bazmkorhaz.hu

e  kozponti honlapja: www.bazmkorhaz.hu

I Az intézmény jogdllasa, mikddési kire, képviselete

. Az intézmény besorolisa az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 155. § (10)
bekezdése szerint:’

e irdnyité varmegyei intézmény'?

2. Az intézmény altal irdnyitott és fenntartott vérosi intézmények:
»  megnevezése: Ozdi Almasi Balogh Pal Kérhaz'!

cim: 3600 Ozd, Béke Gt 1-3.

- helyrajzi szam: 6908

e  megnevezése: Edelényi'? Koch Réobert Kérhaz és Rendeldintézet

? Modositotta az SZMSZ 3. szdmi médositasa, Hatalyos: 2023, jalius 1.

1 A .megyei” megnevezést a teljes szabilyzatban egységesen ,virmegyei” megnevezésre médositotta - az Alapitd
Okirat 2023. majus 16. napjatol hatalyos mddositasat kdvetden - az SZMSZ 3. szamii modositasa. A modositott
elnevezés az Alapitd Okirat hatalyba lépésétdl haszndlandd.Hatalyos 2023, jalius 1.

' Médositotta az SZMSZ 2. szamui modositasa, Hatilyos: 2023.janudr 1.

12 Médositotta az SZMSZ 2. szamti médositasa, Hatalyos: 2023, januar 1.
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- cim: 3780 Edelény, Danko Pista it 80.-80/A.

- helyrajzi szam: 721, 745, 753
Edelényi Koch Robert Kérhaz és Rendeldintézet (telephely), 12
o cim: 3780 Edelény Deak Ferenc ut 6.
o helyrajzi szam: 145

Edelényi ' Koch Roébert Korhiaz és Rendeldintézet, Pszichitria Szakkorhaz
Izséfalva (telephely)

o cim: 3741 Izséfalva Maria-taro utca 13.
o helyrajzi szam: 1333
*  megnevezése: Satoraljajhelyi Erzsébet Korhaz
- cim: 3981 Satoraljadjhely, Martirok utja 9.
- helyrajzi szam:  3019/3 és 3019/4
Satoraljatjhelyi RendelGintézet
o cim: 3980 Satoraljatjhely, Martirok utja 14.
o helyrajzi szam: 2922/3
Gonci Rendeldintézet
o cim: 3895 Gonc, Karolyi Gasparu. 19
o helyrajzi szam: 986/3

» megnevezeése: Kazincbarcikai Kérhaz
- cim: 3700 Kazincbarcika, Majus 1. at 56.
- helyrajzi szam:  1134/15.

3. Az intézmény feletti alapitdi jogok gyakorldjanak:
»  megnevezése: beliigyminiszter’®
e  cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.'%

13 Modositotta az SZMSZ 2, szami mddositasa, Hatalyos: 2023 januér 1.

14 Médositotta az SZMSZ 2. szimd médositasa, Hatilyos: 2023. januar 1.
' Médositotta az SZMSZ 1. szimu modositasa, Hatalyos: 2022.oktéber 1.
16 Modositotta az SZMSZ 1. szdmi madositasa, Hatilyos: 2022, oktéber 1.
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9.

Az alapité okirat:
o kelte: 17 2023. mdjus 31,, hatdlyos 2023. jiinius 1'%
e  sorszama: 194-380-2/2023%°

Az alapitds idépontja:  2017.04.01.

Amennyiben az intézményt jogszabaly hozta létre, a jogszabaly teljes megjelélése: .
Az intézmény iranyitd szervének:
e  megnevezése: Beliigyminisztérium’’
e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.%
Az intézmény kozépirdnyitd szervének:
e megnevezése: Orszdgos Korhazi Féigazgatésag (a tovabbiakban: OKFO)
e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.

A kozépiranyito szervet az Orszagos Korhdzi Foigazgatosag feladatairdl sz616 516/2020, (XI. 25.)
Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Korméany altal kiilon rendeletben
meghatdrozott fenntartéi és irnyitasi jogokat gyakorolja.

Az intézmény szakmai feliigyeleti szervének:
e  megnevezése: OKFO

e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.

III. Az intézmény jogillisa, tevékenységei, feladatai, funkcidi:

1.

2

Az intézmény jogallisa:

Az édllamhaztartis kdzponti alrendszerébe tartozé kézponti koltségvetési szerv, mely az Alapitd
Okiratban meghatérozott kozfeladat ellatasara létrejétt jogi személy.

Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:

Sajdt gazdasagi szervezettel rendelkezd kditségvetési szerv.

'” Mddositotta az SZMSZ 1. szima modositasa, Hatalyos: 2022. oktdber 1.
'® Médositotta az SZMSZ 3. szimi médositasa, Hatalyos: 2023. julius 1.
' Médositotta az SZMSZ 1. szami médositasa, Hatalyos: 2022. oktéber 1.
*¥ Médositotta az SZMSZ 3. szamu mddositasa, Hatalyos: 2023. jalius 1.
! Médositotta az SZMSZ 1. szamit mddositasa, Hatalyos: 2022, oktdber 1.
* Médositotta az SZMSZ 1. szami modositasa, Hatalyos: 2022, oktober 1.

19



3.  Azintézmény iltal ellatott kozfeladat:

Ellatasi teriiletén feladata a jaro- és fekvibetegek diagnosztikus és terdpias szakorvosi ellatasa,
rehabiliticiéja és kovetéses gondozasa, ennek keretében fekvibetegek aktiv és kronikus ellatisa,
rehabiliticioja, jardbetegek gyogyitd és rehabiliticios szakelldtdsa és egynapos ellitasa az egyén
gyogykezelése, életveszély elharitasa, a megbetegedés kGvetkeztében kialakuit allapot javitdsa vagy a
tovabbi éllapotromlds megeldzése céljabol, tovabbd betegszallitis, egészségiiggyel kapcsolatos
kutatasok és egészségiigyi szakmai képzések végzése. Feladata tovabba a védéndi ellatis keretében
az egészségmegorzés, tandcsadds, gondozis, betegségmegeldzés-sziirés, felviligositis,
egészségnevelés,?

4. Az intézmény fotevékenységének szakdgazati szama és megnevezése:

Szakadgazati szdm | Megnevezés
Fekviébeteg-ellatis | 861000
5. Az intézmény alaptevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti besoroldsa:**
Szakdgazati szdm | Kormanyzati funkcio szerinti besorolas
071110 Gybgyszer-kiskereskedelem
071210 Egyeéb gydgyaszati termek kiskereskedelme
072160 Betegszillitds, valamint orvosi rendelvényii halottszallitds
072210 Jarobetegek gyogyitd szakellitasa
072220 Jarobetegek rehabilitacids szakellatisa
072230 Jaro betegek gyogyité gondozasa
072240 Jar6 betegek egynapos ellatisa
072313 Fogorvosi szakellatas
072410 Otthoni (egészségiigyi) szakapolds
(72420 Egészségiigyi laboratériumi szolgéltatisok
072430 Képalkotd diagnosztikai szolgaltatasok
072450 Fizikoterapids szolgaltatas
073110 Fekvdbetegek aktiv ellatdsa dltaldnos korhdzakban
073120 Fekvdbetegek kronikus ellatdsa dltalanos korhazakban
073130 Bentlakasos egészségiigyi rehabilitacids ellatas ltalanos korhazakban

3 Médositotta az SZMSZ 3. szami mddositasa, Hatdlyos: 2023. julius 1.
* Madositotta - az Alapité Okirat 2023. méjus 16. napjatol hatalyos médositasat kdvetden - az SZMSZ 3. szamu
moddositasa. Hatalyos 2023. julius 1,
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073160 Egynapos sebészeti ellatds (egynapos beavatkozis)

073410 Egészsegiigyi dpolas bentlakdssal

073420 Bentlakasos hospiceellitas

074011 Foglalkozis-egészségiigyi alapellitas

074012 Foglalkozds-egészségiigyi szakellatds

074031 Csaldd és n6védelmi egészségiigyi gondozds?®

074032 Ifjasdg-egészségiigyi gondozas?

(074040 Fert6z6 megbetegedések megeldzése, jarvanyilgyi elldtds
(074051 Nem fert6z6 megbetegedések megel6zése

074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok

074060 Vér-, szdvet- es egyeb kapcsolddd szdvetbank

075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatés és fejlesztés
076050 Orvos- és ndvérszalld, hozzatartozdi szallas fenntartasa, iizemeltetése
081061 Szabadid6 park, fiirdé és strandszolgaltatas

093010 Felsofoki végzettségi szintet nem biztosito képzések
094130 Egészségiigyi szakmai képzés

6. Az intézmény miikdési kire:

A miikddési engedélyben meghatarozott ellatasi teriilet.

7. Az intézmény képviselete:

Az intézményt az intézmény foigazgatoja képviseli.

8. Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szém megjeldléssel):
o  Epyéb vendeglatas 5629
9. Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mériéke:
A koéltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felsd hatdra: A vallalkozasi tevékenység

mértéke nem haladhatja meg a koltségvetési szerv kiadasi el6iranyzatanak 30 %-at.

23 Médositotta - az Alapitd Okirat 2023, jinius 1. napjatdl hatdlyos madositasat kvetden - az SZMSZ 3. szdmil
mddositasa. Hatdlyos 2023, jilius 1.
6 Médositotta - az Alapité Okirat 2023, jinius 1. napjatol hatilyos modositasat kivetden - az SZMSZ 3. szamu
modositasa. Hatalyos 2023, julius 1.
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10.

1.

12.

13.

14,

13,

16.

Amennyiben van, azon gazdalkodd szervezetek részletes felsoroldsa, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol:

s  B.-A.-Z. Megye Betegeiért Alapitviny
e A Meddéség Eredményesebb Kezeléséért €s a Csontritkulds Megel6zéséért” Alapitvany
Az intézmény finanszirozéasa, a tevékenységek forrasa:

Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerz6dés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbdl a
Nemzeti Egészségbiztositisi Alapkezeld (a tovabbiakban:NEAK) biztositja, tovabbé intézményi
sajat bevételekkel rendelkezik.

Az intézmény miikddési teriilete:

A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatal altal az
egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi CXXXII. torvény alapjan vezetett
kozhiteles nyilvantartasban szerepld ellatasi terillet.

Az intézmény vezetdi, vezetdhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatéi jogok
gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetdje tekintetében — az orszagos koérhaz-foigazgatd javaslatira — a
vezetdi megbizas addsanak és visszavonasinak jogkorét az egészségligyért felelds miniszter
gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetGje felett az alapvetd és az egyéb munkaltaté jogokat —a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az orszagos korhaz-fdigazgatd gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatdja, apolasi igazpgatdja, gazdasdgi igazgatdja és az
intézményvezetd altaldnos vagy szakmai helyettese felett, valamint az intézmény egyéb
foglalkoztatottjai felett az alapveté munkaltatéi jogokat az orszagos kérhaz-féigazgato, az
egyéb munkaltatdi jogokat az intézmény vezetdje gyakorolja.

Az intézménynél alkalmazasban 416 személyek az alabbi jogviszonyokban foglalkoztathatok:
e egészségiigyi szolgalati jogviszonyban,

o személyes kozremikodoként, ha az orszdgos korhaz-foigazgaté ellatdsi érdekbol
engedelyezi,

e  egészségligyben kdzremiikddoként,
e  (nkéntes segitdként.
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL térvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakoroket ¢és feladatkdroket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

Az intézmény szervezeti felépitése:

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szami melléklete tartalmazza.
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Masodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hatdskori rendszere

I. Az intézmény szervezeti felépitésének altalanos szabdalyai

1

i~

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jaro- és fekvobeteg ellatast, az dpolasi
tevékenységet, a pénziigyi és gazdasagi tevékenységet - a foigazgato, az orvosigazgato, az apolasi
igazgato, a gazdasdgi igazgatd, valaminta munkatigyi és HR feladatokat - kdzvetleniil a foigazgatd
ala rendeit vezetdként - a HR igazgat6, a miiszaki teriiletet 2 miiszaki igazgato, koordinalja,
feliigyeli.

A tevékenység-terilletek t6bb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat 6nallo szervezeti egységek latnak el, fognak Ossze. Az 6nall6 szervezeti egységek
centrumként, foosztalyként, osztalyként, szolgéalatként, irodaként, munkacsoportként %7
csoportként’® mitkddnek. Az osztaly meghatérozott alaptevékenység, illetve ahhoz kapcsolédé
funkcionalis tevékenység vagy kdzpontositott szolgaltatas ellatasara kialakitott szervezeti egység.

A centrum, a foosztily, az osztaly, a szolgilat, az iroda, a feladat megosztasdnak megfelelGen
részlegre vagy csoportra tagozodhat az dndlld szervezeti egységként miikddd csoport,
munkacsoport? kivételével, amelyek azonban nem mindsiilnek &nallo szervezeti egységnek. A
részlegek, illetve csoportok munkamegosztasat @ centrum, a foosztaly, osztaly, a szolgdlat, az
iroeda miikodési rendje tartalmazza, ¥

Az 6ndilo szervezeti egységek miikddési rendjét a szervezeti egység vezetdinek a jelen SZMSZ-
ben meghatarozott szervezeti egységek tertiletére, a rogzitett elvek alapjan kell elkésziteni. Az igy
elkészitett miikodési rendet irasba kell foglalni és azt a feliigyeletet ellaté igazgatd egyetértésével
a fdigazgatd hagyja jovd. A miikodési rendet a munkahely dolgozoéival ismertetni kell, illetve
biztositani kell, hogy a dolgozék szamara barmikor hozziférhetd, elérhetd legyen. A szervezeti
egységek 4ital elkészitett miikddési rendek (a tovabbiakban: egységszinti miikddési
szabalyzatok) elkészitésének modjat, tartalmi megfeleldsségét, a kiaddsnak/mddositasnak
feitételeit a Mindségiranyitasi Osztily hatirozza meg, a foigazgaté jovahagyasaval hatalyba
I€ptetett, a mindenkori, minéségiigyi dokumentumok készitése megnevezésii minfségiigyi eljards
szerint.

II. Az intézmény vezetésére vonatkozé dltalinos szabalyok

L.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kovetelményeknek megfeleld,
folyamatos és hatékony miikédtetése. E feladatinak az intézmény vezetése a szakmai 6nalldsaga
alapjan a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabdlyzat, illetéleg az intézmény feletti alapitdi, valamint
iranyitasi jogokkal felruhdzott iranyitd szervek hatirozatainak, egyedi utasitisainak
figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelds vezetoként a foigazgato vezeti.

A foigazgatot feladatainak ellatasaban az alabbi vezetd-helyettesek segitik:

3.1. orvosigazgatd, aki egyben altalanos féigazgato-helyettes

3.2. dpolasi igazgato,

*" Kiegeszitette az SZMSZ 2. szdmi mddositdsa, Hatalyos: 2023. januar 1.
“8 Kiegészitette az SZMSZ 1. szami modositasa, Hatilyos: 2022.oktober 1.
* Kiegészitette az SZMSZ 2. szaimt modositasa, Hatalyos: 2023, januar 1.
* Kiegészitette az SZMSZ 1. szamu modositasa, Hatalyos: 2022.oktéber 1.
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10.

3.3. gazdasagi igazgato,
3.4. HR igazgatdé,mint vezetd
3.5. miiszaki igazgato,mint vezetd

A vezetb-helyettesek a foigazgatd kbzvetlen iranyitasa mellett latjak el az intézmény orvos-
szakmai, apolasi, gazdasagi, stratégiai, informatikai, munkaiigyi és HR, miiszaki valamint a varosi
intézmények feletti irdnyitasi és szakmai fenntartoi tevékenységének €s egyeb tevékenységeinek
feliigyeletét, illetve e tevékenységek koordinalasat. A vezetd-helyettesek kotelesek az iranyitasuk
és feliigyeletiik ala tartozo egységekben végzett tevékenységek vezetoi ellendrzésére, tovabba a
bels6 kontrollrendszer mitkddésének szervezésére és irdnyitasdra, amelyrdl rendszeresen kotelesek
beszamolni a féigazgatonak.

A vezetd-helyettesek részletes feladatdt, hataskdrét és felelosségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabilyzatban meghatirozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatarozott
helyettesitési rend, valamint a munkakéri leirasok tartalmazzak.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz6lo 2020. évi C. torvény (tovabbiakban: Eszjtv.) 16.§
b) pontja szerint magasabb vezetdnek mindsiil az egészségiigyi szolgaltato vezetdje és helyettese,
valamint az egészségiigyi szolgaltato milkédése szempontjabdl meghatarozo jelentdségi feladatot
ellato vezeto.

Az epészségiigyi szolgélati jogviszonyrdl szolo 2020. évi C. torvény végrehajtasarol szold
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizasnak mindsiil

7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,

7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezetd-helyettesi),
7.3. apolasi-igazgatoi feladatok ellatasara adott megbizas,
7.4. a gazdasagi igazgatéi megbizas, valamint

7.5. az intézményvezetd altalanos vagy szakmai helyettesitését magaban foglalé vezetdi megbizas,
ha a munkakémmek az intézmény szervezeti és mikddési szabalyzataban torténd létrehozasat
az orszagos korhaz-foigazgatd eldzetesen jovahagyta.

A 7. pontban meghatrozottak szerint a foigazgatd és vezetd helyettesei magasabb vezettnek
mindsiilnek.

A fbigazgato helyettesei felett az alapvetd munkaltatéi jogokat — amennyiben azok gyakorlasat
nem ruhazta 4t — az orszagos korhaz-féigazgato, mig az egyéb munkaltatéi jogokat a féigazgatd
gyakorolja.

Ha jogszabdly vagy jelen szabilyzat mdasként nem rendelkezik, a fGigazgaté tanicsado
testiileteként mikodik és a jogszabalyban, az intézmény iranyitasat és feliigyeletét végzo szervek
déntéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatdrozott feladatokat — az intézmény vezetésével
egyiittmiikédve — latja el:

10.1. a feliigyeld tandcs,
10.2. a szakmai vezetd testillet,
10.3. a varosi intézményekkel kapcsoltos egyeztetd férumok,
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10.4. az intézményben miikddé allando és eseti jellegii bizottsagok.
II1. Az intézmény vezetdi, és az dltaluk iranyitott tevékenységek
1. Fdigazgato

1.1.Az intézményt — egyszemélyi felelds vezetdként — a fdigazgatd vezeti. Az intézmény
képviseletére a foigazgatod jogosult.

1.2.Az orszagos korhaz-foigazgatd az intézmény vezetd-helyettesei és egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapvetd munkaltatéi jogok pyakoriasit az intézmény gazdasigi vezetdje,
orvosigazgatoja €s apoldsi igazgatdja felett gyakorolt alapvetd munkaltatoi jogok kivételével az
intézmény vezetdjére atruhazta. Erre figyelemmel az alapvetd munkaltatoi jogokat — a
gazdasagi igazgatd, az orvosigazgatd és az apoldsi igazgatd kivételével — a fBigazgatd
gyakorolja. A varosi kérhazak foigazgatoi tekintetében az egyéb munkaltatéi jogokat az
irinyité varmegyei intézmény féigazgatoja gyakorolja.’!

1.3.A foigazgato feladata és felelGssége az intézmény Alapité Okirataban eldirt tevékenységek
jogszabalyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az irinyitd szerv altal
meghatarozott kdvetelményeknek és feltételeknek megfelel ellatdsa. Killéndsen ideértendd az
intézményben és az altala irdnyitott vérosi intézmények miikddésében a megfelelé szakmai
ellatas biztositdsa a hatékony gazdalkodas és gazdasagossdg, tervezési, tdjékoztatdsi
kotelezettség hiteles teljesitése,szamviteli rendért vald felelGsség, és a szitkséges ellendrzések
elvégzése, az intézmény Gazdasagi lgazgatosagan keresztil. 4 fdigazgato feladatkirébe
tartozik a belsd ellendrzés kialakitdsdrol és megfelelo mitkodtetésérol valé gondoskodds mind
az irdnyitd varmegyei intézmény mind az irdnyitott virosi intézmények vonatkozdsdban.>?

A foigazgato feladatkirébe tartozik a jogi feladatok teljes kird ellitisinak megfeleld
mitkddtetésérdl valé gondoskodds mind az irdnyité vdrmegyei intézmény mind az
iranyitott virosi intézmények vonatkozasiban.®

1.4. A féigazpatd feladatkdrébe tartozik az intézmény irdnyitasa, szakmai fenntartisa ala tartozo
varosi intézmények stratégiai tervezésének és fejlesztésének irdnyitisa és koordinicidja, a
fejlesztési projektek nyomon kévetése, valamint az orszigos intézményi mddszertani
tevekenységgel Osszefliggd tevékenység iranyitisa és feliigyelete az intézmény
Orvosigazgatosagan keresztiil,

1.5.A féigazgatd feladatkorebe tartozik az intézmény irdnyitdsa, szakmai fenntartdsa ald tartozo
vérosi intézmények fejlesztési programjainak kialakitasaban kidolgozasdban val6 részvétel, az
intézmény stratégiai céljainak kitlizése. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitasara, palydzatok Gsszedllitasira. Részt vesz az intézmény és az intézmény iranyitasa,
szakmai fenntartasa ala tartozo virosi intézmények szakmai anyagainak 6sszeéllitasaban.

1.6.A fdigazgatd utmutatdsa alapjan és feliigyelete mellett a gazdasigi, miiszaki és HR feladatok
esetében a varosi intézmények koordinicidjat a varmegyei iranyité intézmény érintett
igazgatdségai, azaz a Gazdasagi Igazgatosag, Miszaki Igazgatosag és HR Igazgatosag latjak el
az igazgatosagokon beliili matrix szervezet keretei kozott, amely kettds iranyitast valdsit meg.
A vezetési funkciokat e tekintetben két, egymastol fliggetlen, de azonos jogosultsaga szervezeti
egység vezetdje végzi. Horizontdlisan a foldrajzilag (is) kil6ndllé vérosi intézmények
gazdalkodasi, milszaki és HR feladatait ellaté szervezeti egységeinek vezetdi, mig vertikalisan

N Maédositotta az SZMSZ 3. sz4mi médositasa, Hatalyos: 2023 jilius 1.
32 Kiegészitette az SZMSZ 1. szim( médositasa, Hatalyos: 2022, oktéber 1.
3 Kiegészitette az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023. januar 1.
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a varmegyei irdnyité intézmény érintett igazgatosagan belili funkciondlis szervezeti
egysegeinek vezetoi latjak el.

1.7.A fdigazgatdi munkakodr betdltetlensége esetére, valamint ha a foigazgatd a feladatainak
cllatasaban barmely okbol tartésan akadélyoztatva van, az akadaly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot ado kériilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idépontig az
orvosigazgatd — helyettesiti.

1.8.A fdigazgatot tavolléte, tartds akadalyoztatasa, illetve az Avr. 13, § (1) bekezdés g) pontja
alapjan a tisztség ideiglenes betdltetlenségének esetén teljes jogkdrrel, ideértve valamennyi
foigazgatot megilletdé munkaltatéi jogot — a tartds kotelezettségvallalas kivételével — az 1.5
pontban meghatarozott vezetd, mint a foigazgato dltalanos helyettese helyettesiti,

1.9.Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a féigazgatd a kiadmanyozisi jogot fenntartotta
maganak, illetve jogszabaly vagy bels6 szabalyzat azt a foigazgato kizardlagos kiadmanyozasi
jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentdlt és igazolt rendkiviili siirgbsség esetében és
kizarolag akkor kiadmanyozhatd helyettesitési jogkdrben, ha annak elmaradasa
helyrehozhatatlan karral jarna.

1.10. A féigazgato kozvetleniil iranyitja:

- afdipazgatdi titkdrsagi tevékenységet,
—  astratégiai tervezést tevékenységet,

—  avarosi intézmények iranyitasaval, szakmai feliigyeletével kapcsolatos tevékenységeket,
az iranyitdssal és szakmai feliigyelettel érintett vdrosi intézmények az alabbiak
— Edelényi* Koch Rébert Kdrhaz és Rendeldintézet
— Kazincbarcikai Korhaz
— Ozdi*® Almési Balogh P4l Kérhaz
— Satoraljagjhelyi Erzsébet Korhaz

- akommunikacio és PR tevékenységet,

—  ahuméanpolitikai, humanstratégiai és munkatigyi tevékenységet a HR Igazgatd utjan
— amiszaki igazgatasi és lizemeltetési tevékenységet, a Miiszaki [gazgatd tjdn

—  ajogitevékenységet,

—  abelsd ellenérzési tevékenységet

—  az adatvédelmi tisztvisel6t,

- azintegritasi feleldst,

~ az informacidobiztonsagi felelost,

- azigazgatoi szaktanacsadok tevékenységét,

- Virmegyei Véddndi Szolgilat osztalyat*®

3 Mddositotta az SZMSZ 2. szdm( médositasa, Hatalyos: 2023, janudr 1,
35 Médositotta az SZMSZ 2. szimil modositasa, Hatilyos: 2023. januir |
38 Madositotta az SZMSZ 3. szamu modositasa, Hatalyos: 2023. julius 1.
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2. Orvosigazgato

2.1.Az orvosigazgatd feladatkérébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és gyogyszerellatasi
tevékenyseégének feliigyelete €és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
Osszhangjanak folyamatos monitorozdsa, a mindségi ellitds biztositdsdhoz szlikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése
Eilatia emellett az intézmény iranyitasa, szakmai fenntartasa ala tartozo varosi intézmeények
orvos-szakmai és gyogyszerellatasi tevékenységének szakmai, modszertani tdmogatasat, a
viarmegyei ellatas koordindcidjat €s orvosszakmai feliigyeletét, tovabba felelds az intézményi
és a varmegyei infekciokontroll tevékenység eilatasdért és koordinacidjaért. E mindségében a
foigazgatd orvosszakmai helyettese.

2.2.Az orvosigazgatdoi munkakor betoltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgatd a
feladatainak ellitasaban barmely okbdl tartdsan, vagy eseti jelleggel akadélyozva van, az allas
betdltéséig, illetve az akaddly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6 kériilmények
koribbi idopontban sziinnek meg, addig az idépontig ~ az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezet$ — a meghatdrozott vezetd tavolléte esetén a f6igazgatd — helyettesiti.

2.3.Az orvosigazgatd feladatainak elldtdsa soran egyiittmiikodik kiilndsen a fdigazgatoval, a
vezetdhelyettesekkel, tovibbi az intézmény valamennyi vezet$ beosztasi dolgozdjaval.

2.4.Az orvosigazgato kdzvetleniil irdnyitja:37

az orvosigazgatosagi titkarsagi tevékenységet,

Belgylgydszai jellegi osztilyok munkdjat felligyeld orvosigazgaté-helyettes
tevékenysegét,

Sebészeti jellegii osztilyok munkijat feliigyeld orvosigazgato-helyettes tevékenységét,

Diagnosztikai jellegii osztidlyok munkijat feliigyelé orvosigazgato-helyettes
tevékenységét

Oktatasi, kutatasi és tudomanyos ligyekért felelos orvosigazgato-helyettes tevékenységét,

Semmelweis Tagkérhaz és Semmelweis Rendeldintézet munkajat feliigyeld
orvosigazgaté-helyettes tevékenységet

Szent Ferenc Tagkérhiz és Diésgydéri Rendeldintézet munkijat feliligyeld
orvosigazgatdé-helyettes tevékenységét

Szikszo6i Tagkorhaz és Mezdkovesdi Tagkérhaz munkajat feliigyeld orvosigazgato-
helyettes tevékenységét

a minoségiranyitasi tevékenységet a Minoségirdanyitasi Osztdly utjan
kozvetlen iranyitdsi egységek tevékenységet,

Ko6zponti Higiénés Szolgalat
Intézeti gyogyszertar
Skill Labor vezettje

T Kiegészitette és modositotta az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023. januar 1.
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3. Apoldsi igazgatd

3.1.Az apolasi igazgaté az intézményben folyd betegapolasi tevékenységet iranyitja, feliigyeli,
koordindlja a foigazgatd kdzvetlen irdnyitisa és ellendrzése mellett
Ellatja emellett az intézmény iranyitdsa, szakmai fenntartasa ala tartozé vérosi intézmények
betegdpolasi tevékenységének szakmai, modszertani tdmogatasat.

3.2.Feladatkérébe tartozik az Intézmény altal nyujtott dpolasi tevékenység feliigyelete és e
tevékenységek osszehangolasa., E mindségében a foigazgatd apolasszakmai helyettese.

3.3.Az 4polasi igazgatdi munkakor betoltetlensége esetére, valamint ha az apolasi igazgatd a
feladatainak ellatasaban barmely okbol tartésan, vagy eseti jelleggel akadilyozva van, az allas
betSltéséig, illetve az akaddly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add koriilmények
korabbi idépontban szlinnek meg, addig az idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatdrozott vezetd — a meghatarozott vezet{ tdvolléte esetén a féigazgatd — helyettesiti.

3.4.Az apolasi igazgato kdzvetlenill iranyitja:

- az Apolasi igazgatosagi titkarsagi tevékenységet,

—  Varmegyei Tagkorhiz dpolasi igazgato helyettes tevékenységet,

—  Semmelweis Tagkorhaz apolasi igazgatd helyettes tevékenységet,
- Szent Ferenc Tagkorhaz apolasi igazgatd helyettes tevékenységet,
—  Szikszdi Tagkorhaz apoldsi igazgato helyettes tevékenységet,

- Mezokévesdi Tagkorhaz apolasi igazgato helyettes tevékenységet,
—  Kézvetlen irdnyitasu egységek tevékenységet,

o Betegiranyitis (Diosgyodri’® Rendeldintézet - Didsgydr telephely, Semmelweis®?
Rendeldintézet Semmelweis Tagkorhaz, Rendelbintézet Szikszoi Tagkorhaz, Szent
Ferenc Tagkorhaz és Mezokovesdi Tagkorhiz Mozgasszervi Rehabilitacios
Kdzpont)

Kdzponti Szocialis Szolgalat
Kézponti Miit6é szakdolgozéi
Kdzponti Dietetikai Szolgalat
Kézponti Decubitus Team
Kozponti Beteghordd Szolgalat
Fizioterapias Szolgalat

Egészségfejlesztési Iroda’?

o o O O 0O O 0O o©0

Egészségmegdrzé Kozpontd!

¥ Modositotta az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatdlyos: 2023, janudr 1.
¥ Médositotta az SZMSZ 2. szamid médositasa, Hatalyos; 2023, janudr 1.
9 Madositotta az SZMSZ 2. szimi médositasa, Hatdlyos: 2023. januar 1.
1 Mddositotta az SZMSZ 2. szimi modositisa, Hatalyos: 2023. januir 1.
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4. Gazdasagi igazgato

4.1.A gazdasagi igazgatd feladatkGrébe tartoznak az intézmény és az altala iranyitott vérosi
intézmények mikodésével tsszefiiggd gazdasigi, pénziigyi, szamviteli, keretgazdalkodasi,
finanszirozési, kontrolling, anyaggazdalkodasi, beszerzési és kozbeszerzési, palyazati ¢és
projektiranyitasi, élelmezési, logisztikai, mosodai-varrodai, valamint az ezekkel
dsszefiiggésben felmeriild adminisztrativ feladatok felligyelete, irdnyitasa. E mindségében a
foigazgato gazdasagi helyettese. A gazdasagi igazgato ellatja az intézmeny és az intézmény
iranyitisa, szakmai fenntartasa ala tartozo varosi intézmények keretgazdalkodasi, pénziigy,
teljesitmény-elszamolasi és finanszirozasi, beszerzési és kozbeszerzési, anyaggazdalkodasi,
logisztikai, palyazati és projektiranyitasi tevékenységének irdnyitasit és éleimezési, mosodai
és varrodai tevékenységének feliigyeletét, felelds tovabba az informatikai fejlesztések és ezek
milkddtetésének irdnyitdsa és feliigyelete irant.

4.2 A gazdasagi igazgatoi munkakor betoltetlensége esetére, valamint ha a gazdasagi igazgato a
feladatainak ellitdsaban barmely okbdl tartésan, vagy eseti jelleggel akaddlyozva van, az éllas
betdltéseig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ado koriilmények
korabbi idépontban sziinnek meg, addig az iddpontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a foigazgato — helyettesiti.

4.3.A gazdasagi igazgato kézvetlenill irdnyitja:

—  agazdasagi igazgatdsagi*? titkarsagi tevékenységet,

—  akoltségvetési, gazdalkodasi tevékenységet,

—~ az informatikai tevékenységet,

—  abeszerzési, kzbeszerzési tevekenységet,

—  apénzigyi és szamviteli tevékenységet,

—  azélelmezési, mosodai, varrodai tevékenységet,

—~  az anyagbeszerzési és anyaggazdalkodasi tevékenységet,
—  akontrolling és finanszirozasi tevékenységet,

—~  amodszertani elemzési tevékenységet,

—  apalyazati és projektmenedzsment tevékenységet,

— %33 varosi intézmények gazdalkodasi tevékenységét a Harmadik fejezetben részletezettek

szerint.
5. HR igazgatd, mint vezetd irdnyitja
—  HR igazgatésagi* titkarsagi tevékenységet,
= a humanpolitikai, humanstratégiai €s munkaiigyi tevékenységet,
—  az oktatasi tevékenységet,

~ alelkészi szolgélatot,

4 Modositotta az SZMSZ 3. szimd médositasa, Hatdlyos: 2023. jaljus 1.
4} Hatalyon kiviil helyezte az az SZMSZ 3. szami mddositasa, Hatalytalan: 2023, jalius 1.
+ Médositotta az SZMSZ 3. szimi madositisa, Hatdlyos: 2023. jilius I.
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— a viarosi intézmények HR ¢és munkaiigyi tevékenységét a Harmadik fejezetben
részletezettek szerint.

6. Miiszaki igazgatd, mint vezetd iranyitja
-  miszaki igazgatésagi* titkdrsagi tevékenységet,
—  akornyezetvédelmi és hulladékgazdalkoddsi tevékenységet,
—  munka- és tizvédelmi tevékenységet,
—  amiszaki ilzemeltetési tevékenységet,
—  beruhazasi tevékenységet,
—  ingatlaniizemeltetési, karbantartasi tevékenységet,
—  pondnoksigi tevékenységet,
—  rendészeti és Orzés-védelmi tevékenységet,
-  szallitasi és betegszallitasi tevékenységet,
—  miiszergazdiikodasi, miiszeriizemeltetési tevékenységet,

- a varosi intézmények miiszaki, {izemeltetési tevékenységét a Harmadik fejezetben
részletezettek szerint.

7. Telephelyvezeték (kiillon telephelyen miikddé jéro- és fekvibetegellatd egységvezetd) 46

Munkaszervezési okbdl indokolt esetben telephelyvezetd nevezhetd ki a féigazgaté dltal.
A telephelyvezeték a féigazgatdé és az orvosigazgatd irdnymutatdsa alapjin ellatjdk a kiildn
telephelyen mitkddo betegellatd egységek iranyitasat, feliigyeletét.

8. Bizottsagok, testiiletek

8.1. Az intézmény vezetésének munkéjit tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:

-~ Szakmai vezetoi testiilet
—  Korhazi Feliigyeld tanacs
A virosi intézmények tekintetében az alabbi egyeztetd forumok miikGdnek:
—  Foigazgatoi vezetGi értekezlet
~  (Gazdasagi igazgatosagi vezetdi értekezlet

—  Miiszaki igazgatdsagi vezetodi értekezlet

4% Modositotta az SZMSZ 3. szami modositasa, Hatalyos: 2023. julius 1.
6 Médositotta az SZMSZ 2. szamu mddositasa, Hatdlyos: 2023, januar 1.
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HR igazgatosagi vezetdi értekezlet

8.2. Az intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, allisfoglaldssal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:

korhazi etikai bizottsag,

intézményi kutatasetikai bizottsag (ahol kutatasi tevékenységet lat el az intézmény),
intézeti tudomanyos és oktatasi bizottsag,

gyogyszerterapias es antibiotikum terapias bizottsag,

infekcidkontroll és antibiotikum bizottsag,

transzfiizids bizottsag,

onko-team,

élelmezési és tdplilasi munkacsoport (minden 24 dranal hosszabb folyamatos ellatast
nyqjto intézmény esetén),
eseti (ad hoc) bizottsagok,
beszerzési munkacsoport,

beruhazasi munkacsoport,

kontrolling munkacsoport.

8.3. Az intézmeény miikodését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok milkodési szabalyait és
feladatait az SZMSZ 3. szamu melléklete tartalmazza,

IV. Az intézmény feladat- és hatiskori rendszere

1. A foigazgato feladat- és hataskérei:
1.1. A fdigazgatd kizarélagos hataskorét a 43/2003. (VI 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2) bekezdése,
illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan kizardlagos hataskérébe
tartozik:

a fOigazgatdi titkarsagi tevékenység irdnyitasa,

jogszabaly illetdleg az OKFQ eltérd rendelkezésének hianydban a vezetd helyettesek
megbizdsa, a megbizas visszavonasa, illetve felettilk az egyéb munkaltatdi jogok
gyakorlasa,

az intézmeény szakmai osztalyai vezetSinek megbizdsa, illetve a megbizas visszavondsa,
a vezetbhelyettesek, a kozvetleniil alarendelt munkavalallok, szervezeti egységek
vezetdinek munkakdri leirdsanak meghatirozasa,

jogszabdly eltérd rendelkezésének hianydban az intézeti szabalyzatok kiadasa,

a jelen szervezeti és miikddési szabdalyzatban kizarélagos hatiskorként meghatarozott
egyeb feladatok ellatasa,

47 Médositotta az SZMSZ 2. szama modositdsa, Hatalyos: 2023. janudr 1.
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e  azintézmény tevékenysége elleni panasz megvizsgélasa, megvilaszoldsa*® a magasabb

vezetok, vezetok, tovabba az igazgatdi szaktandcsadék utjan
Feleloséggel tartozik

* az intézmény alapitd okiratdban meghatarozott tevékenységek megvaldsuldsaért, a
feladatkérébe utalt feladatok végrehajtasdért;

e  azintézmény iranyitasa, vezetése kapcsdn hozott utasitasaiban, intézkedéseiben, valamint
a szabalyzatokban foglaltak betartasaért és betartatasaért;

e az intézmény milkddtetésére vonatkozd hatdlyos jogszabdlyok megtartisaért,
megtartatasacrt, a torvényesség biztositasaért.

1.2. A foigazgatd hataskorébe tartozik tovabba:
o  az Oktatasi, kutatasi és tudomanyos tigyekért felelds orvosigazgaté-helyettes hataskére
ala tartozé Farmakoldgiai Kozpont éltal feliigyelt klinikai vizsgalatok tekintetében a
feladatmegosztasra, illet6leg dijazasra tett javaslat alapjan térténé dontés,
a kommunikacié és PR tevékenység iranyitasa,
a jogi tevékenység irdnyitisa, ¥
a belsé ellendrzési tevékenység irdnyitdsa, >
az adatvédelmi tisztviselével valé kapcsolattartas, valamint az adatvédelmi szervezetet
miikddtetésével kapcsolatos, 2.4. pontban részletezett feladatok,
az integritdsi felelGssel valo kapcsolattartas,
+ azinformaciobiztonsagi feleléssel valo kapcsolattartds,
e mindaz, amit jogszabaly a foigazgatd kizardlagos hataskérébe utal.

2. A foigazgaté kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

2.1. Féigazgatéi Titkarsag
A fdigazgato kdzvetlen iranyitdsa alatt all.

Ellatia a foigazgatd tevékenységével Osszefliggd adminisztracids, ligyviteli feladatokat,
gondoskodik a levelezés iktatisarol. Erkezteti az intézmény nevére érkezett postai
kiildeményeket, iktatas utan gondoskodik az érintettekhez térténd tovabbitisardl.

2.2. Belso Ellendrzési Csoport:S! A belso ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot adé és
tandcsadd  tevékenység, melynek célja az intézmény mikodésének fejlesztése
éseredményességének ndvelése.A belsd ellendrzeés tevékenységét a kiltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben (a
tovabbiakban: Bkr.) foglaltaknak megfelelden, a foigazgato kizvetlen irdnyitasa és ellendrzése
mellett végzi.

A féigazgato dltal jovdhagyott éves belso ellendrzési munkaterv alapjin rendszeres
ellendrzéseket végez, valamint végrehajtja a terven feliili, valamint a soron kiviili
ellendrzéseket

8 Médositotta az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatdlyos: 2023, januar 1.

¥ Médosilotta az SZMSZ 1. szimi madositasa, Hatdlyos: 2022, oktdber 1.

3% Médositotta az SZMSZ 1. szimu modositasa, Hatalyos: 2022. okidber 1.

51 Az elnevezést pontositotta az SZMSZ 3. szamu médositdsa, Hatalyos: 2023. julius 1.
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Tevékenysegét sajat szabalyzatiban megfogalmazottak, valamint a Belsé Ellenorzési
Kézikinyvben foglaltak szerint végzi.

A belsd ellendrzési tevékenység kiterjed az irdnyité vdrmegyei intézmény és az dltala
irdnyitott és fenntartott varosi intézmények minden folyamatdra és teriiletére.

A belsd ellendrzési tevékenység folytatdsdval megbizottak nem utasithatéak, az operativ
mitkodéssel kapcsolatos feladatokkal nem bizhatoak meg.

Az intézmeény belso ellenorzési vezetojét a Bkr. 23, §-dban foglaltak szerint - az irdnyité szerv
vezetojének egyetértésével - a kiltségvetési szerv vezetdje, az intézmény foigazgatoja nevezi
ki, menti fel és helyezi dt.*?

A belsd ellendrzési vezetd™ kiemelt feladatai:

—~ a belsd ellendrzési kézikonyv elkészitése a Bkr. 17. § (1) és (2) bekezdéseiben foglalt
tartalomnak megfelelden, és annak legalabb kétévente torténd aktualizalasa a Bkr. 17. § (4)
bekezdése alapjan,

- a kockézatelemzéssel aldtamasztott stratégiai és €ves ellendrzési tervek Osszedllitisa, az
intézmény fOigazgatdjanak jovahagydsa utan a tervek végrehajtisa, valamint azok
megvaldsitisanak nyomon kévetése,

~ abelso ellenérzési tevekenység megszervezése, az ellendrzések végrehajtdsanak iranyitasa,
- azellendrzések osszehangolasa,

— amennyiben az ellen6rzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljars
meginditasara okot add cselekmény, mulasztis vagy hidnyossdg gyanija meriil fel, az
intézmény f6igazgatdjanak haladéktalan tdjékoztatisa, illetve érintettsége esetén az iranyitd
szerv vezetdjének a haladéktalan tdjékoztatdsa €s javaslattétel a megfeleld eljarasok
meginditasara,

— az eéves ellentrzési jelentés dsszedllitasa,

— a belsé ellendrzési tevékenység soran a belsd ellendrzési tevékenység mindségét biztositd
eljarasok alkalmazasanak €s az allamhaztartasért felelés miniszter altal kbzzétett modszertani
utmutatok érvényesitésének biztositasa,

F et prrs

— akiilsé — eltérd fFigazgatdi utasitds hidnydban **- és a belso ellendrzések nyilvantartasarol,
valamint az ellentrzési dokumentumok megérzésérdl, illetve a dokumentumok és az adatok
biztonsdgos tdrolasardl térténd gondoskodis,

— aszakmai tovabbképzés, és azokon valé részvétel lehetdségének biztositdsa,
- az éves ellendrzési tervben foglalt vizsgdlatok lefolytatdsa,

— az egyes ellendrzések vonatkozdsaban az adott ellendrzést végzd belsd ellendr(Gk) kijelolése
és kaziilitk a vizsgdlatvezetd belsd ellen6r meghatdrozdsa,

~ az ellendriési jelentés osszedllitdsa a Bkr. vonatkozo §-aiban foglaltaknak megfeleloen,”

52 Médositotta és kiegészitette az SZMSZ 1. szimi médositdsa, Hatalyos: 2022, oktdber 1.
33 Mddositotta az SZMSZ 1. szami maodositisa, Hatdlyos: 2022, oktéber 1.
5 Kiegészitette az SZMSZ 1. szamu mddositasa, Hatalyos: 2022.oktéber 1.
53 Médosilotia és kiegészitette az SZMSZ 1. szamd médositasa, Hatalyos: 2022.oktéber t.
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— a pénzigyi iranyitdsi és ellenorzési rendszerek miikddése gazdasagossaginak,
eredményességének, hatékonysaganak vizsgalata, értékelése,

— a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megdllapitdsok és javaslatok megtétele, valamint
elemzések, értékelések készitése,

- ajanlasok és javaslatok megfogalmazasa a kockazati tényezok, hianyossagok megsziintetése,
kikiisz6bolése erdekében,

- az ellen6rzési jelentések alapjdn megtett intézkedések nyomon kovetése, az intézkedésekre
vonatkozo beszamolo megtételének ellenorzése,

— az éves ellendrzési munkatervtdl eltérd soron kiviili, valamint a terven feliili feladatok
elvégzése,

— a Belsé Ellendrzési Csoportra®® vonatkozo ellendrzési nyomvonal meghatirozasa, illetve a
kockazatelemzési rendszer kialakitdsa, koordinalasa,

— tandcsaddi tevékenység keretében az intézmény vezetdinek tamogatasa a dontéshozatalban,
javaslatok megfogalmazésaval.

Bels6 ellendr feladatai:

— az éves ellendrzési tervben foglalt vizsgalatok lefolytatdsa, az ellendrzesi jelentés Gsszedllitisa
a Bkr. vonatkoz6 §-aiban foglaltaknak megfelelden,

— a pénziigyi iranyitdsi és ellenorzési rendszerek miikddése gazdasagossaganak,
eredményességének, hatékonysaganak vizsgélata és értékelése,

— avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasok és javaslatok tétele, valamint elemzések,
értékelések készitése,

— ajanlasok és javaslatok megfogalmazasa a kockazati tényezok, hidnyossagok megsziintetése,
kikiiszobolése érdekében,

~ azellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseknyomon kdvetése,

— az éves ellendrzési munkatervtol eltérd soron kivilli valamint a terven feliili feladatok
elvégzése.

Hataskor:

— abelso ellendrzési feladat ellatasa soran korlatlan hozzaférési jogosultsag a vizsgalt szervezeti
egység valamennyi tevékenységéhez, nyilvantartasahoz, vagyontargyahoz, helyiségeibe
torténd belépéshez,

— az ellenérzések végrehajtasdhoz az ellenérzott szervezet barmely dolgozéjatél irisban vagy
szoban informacié kérés, illetve specialis szakértelmet igényldé esetekben az ellendrzési
tevékenység lefolytatisahoz a foigazgatoval egyeztetett modon mas szervezeti egységtdl vagy
szervezettdl szakérto segitség igénybe vételének kezdeményezése.

% Az elnevezést pontositotta az SZMSZ 3. szami mddositasa, Hatalyos: 2023. jilius 1.
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FelelOsségi kor:

— a belsd ellendrzési tevékenység megkezdésérdl az ellendrzitt szervezeti egység vezetOjét
irasban tajékoztatni, személyesen a megbizolevelet bemutatni,

- amegbizdlevél alapjan ellendrzési programot késziteni és az abban foglaltakat végrehajtani,

— az objektiv vélemény kialakitdsdhoz sziikséges dokumentumokat és korilményeket
megvizsgalni,

— amegallapitasokat tényszerilen, a valésagnak megfeleléen irasba foglalni és azokat elegendd
és megfeleld bizonyitékkal alatdmasztani,

— amennyiben az ellendrzés sordn biintetd-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljaras
meginditasira okot add cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanija meril fel,
haladéktalanul jelentést tenni a foigazgatonak,

— ellendrzési jelentést késziteni, az ellenérzési jelentés tervezetét a vizsgdlt szervezeti
egységekkel, azok vezetdivel egyeztetni,

- abelsd ellendrzési vezetd®’ és a belisd ellendr az ellendrzési megbizatasdval kapcsolatban vagy
személyére nézve az Osszeférhetetlenségi ok tudomdsara jutisarol szimitva haladéktalanul
jelentést tenni a foigazgatonak, amelynek elmulasztasaért vagy késedelmes teljesitéséért
fegyelmi felelésséggel tartozik,

— az ellen6érzési dokumentumokat az ellendrzés soran és annak lezirasakor hianytalanul
visszaszolgaltatni, illetve amennyiben az ellenérzés soran biintetd, szabalysértési, kartéritési,
illetve fegyelmi eljards meginditasira okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag
gyanija meril fel, az eredeti dokumentumokat a sziikséges intézkedések megtétele érdekében
a féigazgatonak dtadni,

— az ellenbrzitt szervezeti egységnél, illetve annak részegységeiben a biztonségi szabalyokat és
a munkarendet figyelembe venni és betartani,

— azellendrzések soran a belsd ellendrzési vezetd™ és a belsd ellendr tudomasara jutott mindsitett
adatot, allami, szolgalati, {izleti és gazdasagi titkot megoérizni,

— az ellendrzési tevékenység, és az ellendrzés soran készitett iratokat €s iratmasolatokat
megfeleléen dokumentalni és az ellendrzés dokumentaciéjaban megérizni.

2.3, Jogi Osztaly

A Jogi Osztily tevékenysége kiterjed az irdnyité virmegyei intézmény és az dltala iranyitott
varosi intézmények minden jogi timogatdst igénylé folyamatira és teriiletére.®

A Jogi Osztaly feladatai:

57 Médositotta az SZMSZ 1. szdm( modositasa, Hatlyos: 2022. oktéber 1.
38 Modositotta az SZMSZ 1. szami madositasa, Hatélyos: 2022.oktdber 1.
9 Kiegészitette az SZMSBZ 2. szdmi modositasa, Hatalyos: 2023 januar 1.
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az intézmény belsé szabalyzataiban foglalt jogszabalyi hivatkozasok érvényességének
vizsgalata, a szabalyzatok kidolgozasaban valo kbzremiikodés;

az intézmeny szervezeti €s milkodési szabalyzatanak a szakigazgatosiagok bevonasaval tértén6
elokeszitése;

kozremiikodés az intézmény szerzddéseinek eldkészitésében;
kiilsé szervek altal kezdeményezett szerz6déstervezetek jogi véleményezése,;
klinikai vizsgalati szerzodések jogi véleményezése;

a megkotendé szerz6dések tervezeteinek — jogi szempontit megfeleldség tanusitdsa érdekében
— jogi szignaldssal torténo ellatdsa;

meghivas alapjan belsd-, és az intézmény iigyét érintd killso értekezleteken, megbeszéléseken
valé részvétel, jogi tanacsadds;

az intézmény jogi képviseletének ellatasa;
a foigazgato altal meghatarozott jogi és igazgatasi iigyekben valo hivatalos eljras;
panasziigyek, karigények esetén jogi dlldsfoglalas elkészitése;

az  intézmény  képviseletében  kapcsolattartis az = OKFO-vel, tovibbi a
Beliigyminisztériummal®

az intézmény altal kotott szerzodések teljes kdrének kozponti elektronikus nyilvantartasa;
kartéritési ligyek kezelése, perképviselet ellatasa,

orvosi/egészségiigyi dokumentaciéval kapesolatos iigyintézésben vald kdzremiikdés;
fdigazgatoi utasitasok, korlevelek, intézkedések eldkészitésében vald kbzremiikddés;
hatésagi megkeresés esetén iratszerkesztési tevékenység végzése;

munkajogi kérdésekben torténd jogi tanicsadas;

munkatigyi vitaban jogi allasfoglalas adasa;

kintlévoségek behajtasdban vald kdzremiikédes;

az intézményi honlapon kdzzétett kbzérdekii adatokkal kapcsolatos koordinacio.

A jogi osztdlyvezetd éltaldnos feladatai és felelGssége

a) altalanos feladatok:

A vezetése ala rendelt szervezeti egységek munkajahoz sziikséges utasitasok kiadasa, a munkavallalok
beszdmoltatasa, a feladatok teljesitésének, illetve végrehajtasanak ellenorzése.

Koteles a megjelend jogszabalyokat folyamatosan figyelemmel kisérni, attanulmanyozni és az
intézmény vezetését, valmint az érintett munkavallalékat munkakériiknek megfeleléen tijékoztatni.
Az intézmény és a varosi intézmények szerzddéskotéseinek, tovabba peres és peren kiviili
képviseletének, jogi timogatast igényld eljirasainak koordinéldsa.®!

b) feleldssége

8 Médositotta az SZMSZ 2. szami madositisa, Hatdlyos: 2023 januar 1.
6! Kiegészitette az SZMSZ 2 szimi médositasa, Hatalyos: 2023 januar 1.
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A ribizott szervezeti egység munkajit belsd iigyrendi elbirdsok keretein beliil, egy személyben,
onalloan es személyes felelosséggel iranyitja.

Felelds az iranyitasa ald rendelt szervezeti egységek részére meghatarozott feladatok teljesitéséért.
Felel6s a hozza tartozé munkavailok tevékenységéért, a munkaidd beosztasaért, munkdjukért, a
munkavédelmi és tiizrendészeti eldirasok, valamint a munkafegyelem betartdsaért.

Felelés az iranyitdsa ala rendelt szervezeti egységek rendszeres — és folyamatba épitett ~
ellendrzésének megszervezéséért és végrehajtasaért.

2.3.1. Kozponti iktato és irattar

Az irdnyité varmegyei intézmény vonatkozasaban®? gondoskodik a beérkezett, postazando, illetve

az intézményi belso levelezés iktatasardl, cimzetthez torténd eljuttatisardl, irattarazasarol. Teljesiti az
osztalyok részérdl érkezett, kGzponti irattarazasi igényt.

A tdrvényi eldirasoknak megfeleléen koordinalja, végzi az iratselejtezést.

Az iratkezelés felligyeletét a Kozponti iktato és irattar vezetésével megbizott munkavillald latja el az
intézményen beliil.

Az intézmény az iratkezelést a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény, a kézfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altaldnos
kovetelményeirdl szoldé 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet, az egészségilgyi és a hozzdjuk
kapesolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL. térvény, valamint a
kozfeladatot ellaté szerveknél alkalmazhatd iratkezelési szoftverekkel szemben tdmasztott
koveteiményekrdl széld 3/2018. (I1.21.) BM rendelet elbirdsai alapjan megalkotott Iratkezelési
Szabalyzat alapjan végzi.

Az Iratkezelési Szabdlyzat az intézmény valamennyi szervezeti egységére érvényes. Betartatasaért a
szervezeti egységek vezetdi a felelosek.

Az Iratkezelési Szabalyzatot évente feliilvizsgalni, sziikség esetén modositani kell. A szabalyzat
hatalya nem terjed ki az intézményben kezelt egészségiigyi adatok és dokumentécid nyilvantartasat
kezeld6 MedWork’s elektronikus nyilvantartasi rendszerre.

Az iratkezelés szervezete
Az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltak alapjdn az intézmeny gondoskodik arrdl, hogy

- az intézményhez érkezett, ott keletkez0, illetve onnan tovabbitott irat azonosithatd, fellelési
helye, utja kvethetd, ellendrizhetd és visszakereshet legyen,

- az irat tartalma csak az arra jogosult szdmara legyen megismerheto,

- az irat kezeléséért fennall6 személyi felelosség egyértelmilen megéllapithatd legyen,

- az irat szakszerii kezeléséhez, nyilvantartasihoz, kézbesitéséhez, védelméhez sziikséges
személyi, targyi, technikai feltételek biztositottak legyenek,

- a beérkezett €s tovabbitott iratok megvaltoztathatatlansaga biztositott legyen,

- a rendszeres selejtezés elvégzésével az irattari iratanyag felesleges felhalmozddasa megeldzhetd,
a maradando értékii iratok megdrzése biztositott legyen,

62 Kiegészitette az SZMSZ 2 szdmi modositisa, Hatalyos: 2023 janudr |,
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- az ligyintézéshez, a dontések elbkészitéséhez, a szervezet rendeltetésszerli mikddéséhez
megfeleld tAmogatast biztositott legyen.

Azintézményben az iratkezelés vegyes rendszerben torténik. Ennek megfelelen az iratkezel6i munkat

(iktatds, kézbesités, irattarazas) részben a Kozponti iktatd és irattir, részben a szervezeti

egységek/telephelyek végzik.

Az irattiri anyaggal rendelkezé egységek kiotelesek a szervesen dsszetartozd irataik egységének

megdrzésérdl, valamint a birtokukban 1évd levéltari anyag megovasardl gondoskodni.

A [Bigazgatd az adatvédelmi tisztviseld utjan ellendrzi, hogy a személyes és kiilonleges adatok
kezelése megfelel-e az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendeletében (a tovabbiakban:
GDPR), az informacids onrendetkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
tdrvényben (a tovabbiakban Infotv.), tovabba a kézokiratokrol, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmerdl szold 1995. évi LXVI. térvényben (a tovdbbiakban Ltv.) foglaltaknak.

A kiildeménvek, iratok dtvétele

Az érkezd iratok és killdemények atvétele hivatalos munkaidé alatt torténik.
Az iratforgalom keretében az iratok, kiildemények atadasat-atvételét minden esetben ugy kell végezni,
hogy egyértelmiien bizonyithato legyen az atado, atvevd személye, az dtadas idépontja és médja.
Elektronikus 1ton érkezett kiildemények atvételére kdzponti e-mail cimet sziikséges az elektronikus
rendszerben miké&dtetni.
A cimzett szervezeti egység koteles biztositani a killdemények és iratok dtvételét és gondoskodni az
irat K6zponti iktat6 és irattarba, vagy — elektronikus uiton érkezett irat esetén — a kdzponti e-mail cimre
torténd tovabbkiildésérol.
A kitldemények felbontasaért a Kozponti iktato és irattir vezetGje felel. A postai vagy elektronikus
uton érkezett iratok a Kozponti iktatd és irattir altal érkeztetésre (érkezési datum, érkeztetési szam),
majd szignalds céljabol megkildésre keriilnek a fGigazgato vagy az altala kijel6lt munkatars részére.
Felbontas nélkiil - de érkeztetve - a cimzettnek kell tovabbitani azokat a kiildeményeket,

- amelyek ,,s.k.” felbontédsra szolnak,

- amelyeknél ezt az arra jogosult személy — foigazgatdi jovahagyas mellett — elrendelte,

Szignalis
A fbigazgaté vagy az dltala kijeldlt személy a Kozponti iktaté és irattar altal megkilldstt
killdeményeket sziikség szerint valamely szervezeti egység felelos vezetdjére szignalja.

Az iktatas

Az intézményhez érkezd iratokat az e célra hasznalt — a kdzfeladatot ellaté szerveknél alkalmazhaté
iratkezelési szoftverekkel szemben tamasztott kivetelményekrdl szolo 3/2018. (11.21.) BM rendelet
szerinti tanisitvannyal rendelkezé6 DMS OneUltimate PE - iratkezelési program utjén kell iktatni.

Az intézmeényben hasznalhato iktatoszam felépitése az alabbi:

Iktatohely azonositdja/fészam[-alszam)/év.[/egyedi azonosito]

Példaul: Ig/250-1/2018.

Az iratanyag rendezése az intézményben iktatdst végzd szervezeti egységeknél keletkezett iratok
esetében az [rattari Terv alapjén torténik.

Az [ratkezelési Szabalyzat egy példianyat minden évben irattarba kell helyezni.
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[rattarba helyezés, irattiri kezelés

Az irattarba addst €s az irattari anyag kezelését dokumentaltan, visszakereshetden kell végezni.

A kézponti irattirban az iratokat évenként elkiilonitetten, az irattari terv szerinti tételek rendjében kell
kezelni.

A kozponti irattdr gondoskodik a maradandd értékii iratok levéltari ataddsardl, a selejtezés vagy
levéltarba adas el6tti, valamint a maradandd értékii nem selejtezhetd és levéltarba nem adott iratok,
tovabba a helyben marad¢ iratok 6rzésérol.

Az emberi felhaszndlasra kerillé vizsgalati készitmények klinikai vizsgalatirdl és a helyes klinikai
gyakorlat alkalmazasarol szolé 35/2005. (VIII. 26.) EGM rendelet szerinti vizsgalati térzsdossziék
jogszabdlyban eléirt megOrzéséért €s tdrolasaért a mindenkori farmakoldgiai koordinator felelds
akkeént, hogy a vizsgalat lezdrasat kdvetden a teljes dokumentaciot a farmakoldgiai koordindtornak at
kell adni.

Egészségligyi dokumentaciok tekintetében a selejtezésrdl, annak megkezdését megeldzé 30 nappal
korabban a Semmelweis Egyetem Orvostorténeti Mizeum, Konyvtar és Levéltarat kell értesiteni,
illetdleg a levéltirnak a selejtezési jegyzokonyv két példanyat megkiildeni.

Az iratok levéltarba adésa

A nem selejtezhetd iratok teljes és lezart évfolyamait a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei
Levéltarnak kell atadni.

A Kozponti Iktaté és Irattirat csoportvezetd iranyitja.%

A Kozponti Iktatd és Irattarat csoportvezetd dltalinos feladatai és felelssége

a) dltalanos feladatok:

A vezetése ala rendelt szervezeti egységek munkajihoz sziikséges utasitisok kiadasa, a
munkavillalék beszimoltatisa, a feladatok teljesitésének, illetve végrehajtasanak ellendrzése.

b) feleldssége

A rabizott szervezeti egység munkajat belsé ligyrendi elirasok keretein beliil, egy személyben,
a jogi osztialyvezetd feliigyelete alatt, 6ndlléan és személyes feleldsséggel irinyitja.

Felelés az iranyitasa ala rendelt szervezeti egységek részére meghatarozott feladatok
teljesitéséért.

Felelds a hozza tartozé munkavallok tevékenységéért, a munkaidé beosztisdért, munkijukért, a
munkavédelmi és tizrendészeti eldirisok, valamint a munkafegyelem betartasaért.

Felelds az irdnyitisa ala rendelt szervezeti egység rendszeres — és folyamatba épitett —
ellendrzésének megszervezéséért és végrehajtasaért.

2.4, Adatvédelmi tisztviseld
Az adatvédelmi tisztviseld, az intézmény adatvédelmi felépitése és rendszere
Az intézmény a vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseit figyelembe véve belsd adatvédelmi
szervezetet alakit ki és mlikodtet az alabbiak szerint:

£ Kiegészitette az SZMSZ 2 szami modositisa, Hatdtyos: 2023.janudr 1.
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A foigazgato feladata:

kijeloli és megbizza az adatvédelmi tisztviseldt (DPQ), akit a Feliigyeleti Hatdsag
nyilvantartasaban regisztral

kijeloli €s megbizza a belsd adatvédelmi feleldst (BAF)

kijeldli az intézeti és a szervezeti egység szintii adatvédelmi felelostket (OAF)
ellenorzi az adatvédelmi tisztviseld (DPQO) €s a belso adatvédelmi felelés (BAF)
tevekenyseget

elrendeli a Korhaz adatvédelmi szabalyzatinak elkészitését

Az intézmény adatvédelmi tisztviseldjének (DPO) feladatai:
Figyelemmel a GDPR 39. cikkében és az Infotv. 25/M. § (1), (2) bekezdésében foglaltakra.

adatvédelmi nyilvantartasok vezetése a DATINF rendszerben

tajékoztat, szakmai tanacsot ad és ellendrzi az adatvédelemmel kapcsolatos
jogszabalynak valo megfelelést, kiilonds tekintettel az egészségiigyi adatok kezelésére
vonatkoz6 szabalyokra

kozremitkodik az Adatvédelmi Szabalyzat és az Informatikai Biztonsdgi Szabalyzat
elkészitesében,

a szervezeti egység szintii adatvédelmi rendszer felépitésének szakmai tdmogatdsa és
ellendrzése

az osztilyos adatvédelmi felelosok (OAF) szakmai felilgyelete és oktatdsa, oktatasi
anyagok és tematika biztositasa

tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgdlatra és az érdekmérlegelési tesztekre
vonatkozdéan, valamint aktivan k&zremiikddik ezek elvégzése sordn

kapcsolattarté pontként miikodik azon érinteitek szdmara, akik személyes adataik
kezelésével és jogaik gyakorlasaval kapcsolatban keresik meg,

egyiittmiikddik €s kapcsolattarté pontként miikddik a Feliigyeleti Hatosag felé az
adatkezeléssel kapcsolatos iigyekben.

adatvédelmi incidenssel soran a tudomasara jutastol szamitva haladéktalanul, maximum
72 6ran beliil bejelentést tesz a Feliigyeleti Hatésag (NAIH) felé

javaslatot tesz az adatvédelem, illetve az adatbiztonsag teriiletén a kifejlesztett 0j
technologiak és eszkozok alkalmazasa elott.

az adatvédelmi tevékenységgel kapcsolatos oktatdsokat megszervezi és az oktatdsi
anyagot évente legalabb egy alkalommal minden szervezeti egységben frissiti az
osztdlyos adatvédelmi felel6stk (OAF) szamara.

Az intézmény belsd adatvédelmi felelosének (BAF) feladatai:

Az intézményben a foigazgatd dltal kijeldlt személy ldtja el a belsd adatvédelmi felelés feladatait
(BAF), az alabbiak szerint:

hatalyos jogszabalyok, szakmai anyagok ismerete, folyamatos kovetése, szakmai
Onképzés, a megszerzett informaciok alapjan dontés eldkészités segitése

az adatvédelmi tisztvisel6 munkajanak timogatasa

az osztalyos adatvédelmi felelésok munkajanak tamogatdsa és felligyelete

aktiv részvétel adatvédelmi incidensek azonositisdban és kezelésében
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Szervezeti egység szintli osztdlyos adatvédelmi feleldsének (OAF) feladata:

A Keérhaz®™ szervezeti egységeiben adatvédelmi feleldsok keriiltek kijeldlésre, akinek feladatai
kézé az alabbiak tartoznak:
¢ az 1 dolgozdk adatkezelési tajékoztatasa
» adatvédelmi incidens gyanujanak rogzitése és haladéktalan tovibbitasa az adatvédelmi
tisztviseld (DPO) és a belsd adatvédelmi felelés (BAF) szamara
e az érintettek megkereséseinek rogzitése és haladéktalan tovabbitdsa az adatvédelmi
tisztviseld (DPO) €s a belsd adatvédelmi felelés (BAF) szamara
* a partnereck megkereséseinek rogzitése ¢és haladéktalan tovabbitisa az adatvédelmi
tisztviseld (DPO) és a belsd adatvédelmi felelés (BAF) szamara
o akozérdekl adatok megismerése iranti igények rigzitése és haladéktalan tovibbitasa az
adatvédelmi tisztviseld (DPO) és a belsd adatvédelmi felelds (BAF) szamdra
e a tudomanyos, torténeti kutatisok, statisztikai és edukicios adatok kezelésével
kapcsolatos igények rogzitése és haladéktalan tovabbitisa az adatvédelmi tisztviseld
(DPO) és a bels6 adatvédelmi felelés (BAF) szamara
¢ a belsd szabalyozokban elbirtaknak torténd megfelelés ellenorzése a napi munkavégzés
soran

* a Korhaz dolgozoinak rendszeres, €s a belépd dolgozoknak belépés elott adatvédelmi
oktatasat az intézmény szervezeti egység szintii adatvédelmi felelései (OAF) végzik az

" -

adatvédelmi tisztviseld dltal kidolgozott és aktualizalt oktatasi tematika alapjan melynek
megtdrténtét feljegyzésben rogziti. A részvételt a dolgozok alairassal igazoljak.

2.5. Informaciébiztonsagi felelos

Az elektronikus informacios rendszer biztonsagéért felelos személy feladata ellatisa sordn a
szervezet vezetdjének kozvetlenill adhat tdjékoztatast, jelentést.Az elektronikus informdcids rendszer
biztonsagaért felelos személy felel a szervezetnél eléfordulé valamennyi, az elektronikus
informacios rendszerek védelmehez kapcsolodo feladat ellatasaért.

Ennek kérében:

» gondoskodik a szervezet elektronikus informacids rendszereinek biztonsagaval dsszefliggd
tevékenységek jogszabalyokkal vald 6sszhangjanak megteremtésérol és fenntartasarol,

o clvégzi vagy iranyitja az a) pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését,
koordinadlasat és ellendrzését,

» eldkésziti a szervezet elektronikus informacids rendszereire vonatkozé informatikai
biztonsagi szabdlyzatot,

o ecldkésziti a szervezet elektronikus informacids rendszereinek biztonsagi osztdlyba
sorolasat s a szervezet biztonsagi szintbe t6rténd besoroldsat,

¢ véleményezi az elektronikus informacids rendszerek biztonsdaga szempontjabol a szervezet
e targykort érint0 szabalyzatait és szerzodeseit,

¢ Modositotta az SZMSZ 2 szimu madositasa, Hatalyos: 2023.januadr 1.
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» kapcsolatot tart a hatdsaggal és az eseménykezeld kozponttal.

Tovabbi feladatait az dllami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagérol szolo
2013. évi L. térvény €s a vonatkozo jogszabalyok alapjan latja el.

2.6. Integritdsi felelds

A fOigazgatd az integritdsiranyitasi rendszer mikodtetésének tdmogatasara integritds feielost jelol ki,
aki eljir az intézmény mikddésével Osszefilggd visszaélések, szabalytalansiagok, korrupcids
kockazatok, valamint integritast barmilyen formaban sértd események megeldzése érdekében. Az
integritdsi felelds kinevezésének célja az atlathato, elszamoltathatd, szakmailag magas szinvonald,
etikus miikodés biztositasa.

Az integritasfelelds feladata, hogy kdzremiikddik az intézmény miiktdésével kapcsolatos integritdsi
és korrupcids kockazatok felmérésében, az intézkedési terv, valamint annak végrehajtisardl szélo
jelentés elkészitésében és az integritdsi kockdzatokra vonatkozd bejelentések fogadasdval,
kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokban.

2.7. Igazgatéi szaktanacsadok

A fdigazgatd utasitasainak megfeleléen eljarva elvégzik a fdigazgato altal rajuk bizott, az intézmény
komplex ismeretét igényl6, jellemzden tobb szervezeti egységet érintd feladatokat, igy feladatkériikbe
tartoznak kiilondsen
e valamennyi jaro- és fekvobeteg ellatd szervezeti egység vonatkozasaban a betegjogok
ervényesiilésének folyamatos biztositdsaban kézremiikddés,
e abetegek, mas érintettek altal bejelentett panaszok kivizsgalasa,
az egészségligyi dokumentacid szabalyszerii vezetésének ellendrzése,
a koltségvetés, a beruhazis, felijitds tervezésében az orvosszakmai szempontok
meghatarozasaban valé kdzremiikodés,
az egészségilgyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak eilendrzése,
kozremitkodés a rendorség, Dbirdsag, mas hat6sdg altali megkeresések
megvalaszolasaban
e orvosszakmai kozremiikddés az intézmény felé bejelentett egészségiigyi targyi
karigények megvalaszolasaban
e orvosszakmai kdzremiikodés az egészségligyi kdrtéritési jeliegii polgari peres eljardsok
folyamataban
o afeladatkéritkbe utalt kérdésekben dontési, utasitasi és alairasi jogkorrel rendelkeznek;
o g foigazgato altal meghatarozott kiadmanyozasi és kotelezettség vallalasi jogaik van;

2.8. Sajtoreferens

A foigazgatd utasitisainak és a fenntartd elvarisainak megfeleléen az intézmény kiilsé
kommunikacios feladatainak ellatasa.

Feladatat képezi kiilondsen:
o sajtotijékoztatok szervezése, lebonyolitisa
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e sajtomegjelenések nyomon kovetése ezzel Gsszefiiggésben a fenntartoval vald napi
szintii kapcsolattartas

e intézeti dolgozok sajtényilatkozatainak figyelemmel kisérése, az engedélyek
elokészitése, az érintettek tajékoztatisa,

¢ riportalanyok fetkérése, riportok készitése, koordinélasa,

s  beisd kommunikicios feladatok koordinalasa

e intézményen belilli rendezvények, akciok szervezésében, lebonyolitisaban vald
kozremiikodés

* intézetet bemutatd papiralapu és vizualis kiadvanyok elkészitésének koordinaldsa, a
kiadvanyok aktualizilasa

2.9. I. Virmegyei Védondi Szolgalat Osztilyass

Feladata: Szakmailag irdnyitja és feliigyeli az illetékességi teriiletén mitkédo virosi
kollegialis védnéi mentorok és véd6néi munkakdrt elldto foglalkoztatottak tevékenységét a
hatilyos jogszabdlyok, szakmai elbirdsok, valamint az Orszigos Kérhazi Féigazgatosag
szakmai irinymutatdsai alapjan.

Vezetbje: Virmegyei Véddnéi Szolgdlat Osztilyvezetdje feladatait a virmegyei kollegidlis
védondi mentor latja el, aki a teriiletileg hozza tartozé védonék felett az egyéb munkaltatoi
jogkirdket gyakorolja.

Feladata: szakmailag iranyitja és feliigyeli az illetékességi teriiletén mikodd varosi
kollegialis véddndi mentorok és védénéi munkakért ellato foglalkoztatottak tevékenységét a
hatilyos jogszabdlyok, szakmai elbirasok, valamint az Orszagos Kérhazi Fdigazgatosig
szakmai iranymutatasai alapjin.

Feladatai ellatisaban a virosi kollegialis védéndi mentorok segitik.

A foigazgatoval a kapesolatot az alapellitisért és jirdbeteg ellitasért felelés igazgatoi
szaktanacsado Gtjan tartjak.

A teriileti illetékessége az alabbiakra terjed ki:
Szikszoi jaras

Encsi jaras
Kazincharcikai jdaras
Edelényi jaras

Gonci jaras

Szerencsi jaris
Tokaji jaras
Satoraljaitjhelyi jards
Sarospataki jaras
Cigdndi jards

5 Beillesztette az SZMSZ 3. szdmil médositasa, Hatalyos: 2023, julius 1.
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2.10. 1L Virmegyei Védondi Szolgilat Osztilya®s

Feladata: Szakmailag irdnyitja és feliigyeli az illetékességi teriiletén miikodo varosi
kollegialis védon6i mentorok és védondi munkakort ellaté foglalkoztatottak tevékeynségét a
hatdlyos jogszabalyok, szakmai eldirasok, valamint az Orszigos Korhazi Foigazgatosag
szakmai irdanymutatasai alapjian.

Vezetdje: Varmegyei Védondi Szolgalat Osztilyvezetéje feladatait a varmegyei kollegialis
védondi mentor Litja el, aki a teriiletileg hozza tartozoé védiondk felett az egyéb munkaltatoi
jogkoroket gyakorolja.

Feladata: szakmailag iranyitja és feliigyeli az illetékességi teriiletén miikédd varosi
kollegialis védin6i mentorok és véddnoi munkakort ellato foglalkoztatottak tevékenységét a
hatilyos jogszabalyok, szakmai el6irasok, valamint az Orszigos Korhazi Foigazgatdsag
szakmai iranymutatasai alapjan.

Feladatai ellatisaban a virosi kollegiilis védonéi mentorok segitik.

A foigazgatoval a kapcesolatot az alapellitisért és jirébeteg ellatasért felelos igazgatoi
szaktanacsado atjan tartjak.

A teriileti illetékessége az alabbiakra terjed ki:
Miskolci jaras

Ozdi jaras

Putnoki jaras

Mezdkovesdi jaras

Tiszaujvarosi jaris

Mezdcsati jaras

3. Az orvosigazgato feladat- és hataskérei

Az intézmény orvosszakmai szervezete az orvosigazgatd altal iranyitott Orvosigazgatdsig
formajaban muikadik.
3.1. Az orvosigazgatd hataskérébe tartozik:%’
— az orvosigazgatosagi titkdrsagi tevékenység feliigyelete
~ azegészségiigyi dokumentacié vezetése, szabélyszeriiségének biztositasa és feliigyelete,
— aziigyeleti tevékenység biztositasa és feliigyelete,
— ahazirend végrehajtasanak ellentrzése,
- a betegjogok érvényesiilésének folyamatos biztositisa, betegek altal bejelentett panaszok
kivizsgalasaban vald kdzremiikidés,
— abetegjogi képviseldvel vald kapcsolattartas,
— az intézmény higiénés rendjének biztositasa és feliigyelete,
— a teljesitmény elszamolas alapjdt képezd orvosi dokumenticid, az egyes orvosi
beavatkozasok elszdmoldsanak ellenérzése, az ezt ellenérzd orvosok munkdjanak
koordinalasa, iranyitasa,

& Beillesztette az SZMSZ 3. szimil madositasa, Hatélyos: 2023 julius 1.
67 Kiegésztette és modositotta az SZMSZ 2. szami madositdsa, Hatalyos: 2023 januar 1.
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- a minbségbiztositdsi rendszer kialakitasdban, mindségiranyitasi rendszer mikddtetésében
valo kdzremiikddés,

- azegészségiigyi szolgaltatasok folyamatos mindségellendrzése, iranyitasa, szervezése,

- azorvosok és egészségiigyi szakdolgozok, valamint kisegito személyzet szakmai irdnyitisa
a foigazgatd eldzetes egyetértésével,

- a rezidensek és a szakorvosjelltek oktatasaért felelos tutorok €s szakorvosok szakmai
munkajanak feliigyelete az osztalyvezetd foorvosok altal.

— az orvosok munkakori leirasanak elkészittetése,

— a koltségvetés, a beruhazas, feljitas tervezésében az orvosszakmai szempontok
meghatarozisa,

-~ az egeészségiigyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

— az intézményben orvosi, gyogyszerészi munkakdrben foglalkoztatott egészségiigyi
dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete,

— ajelen szervezeti és miikidési szabalyzatban meghatarozott tovabbi feladatok ellatasa,

- a feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi és alairasi jogkorrel rendelkezik,

- a foigazgato altal meghatdrozott kiadmanyozasi és kotelezettseég vallaldsi joga van,

— Kozvetlen irdnyitasa egységek tevékenységéenek feliigyelete
o Kozponti Higienes Szolgalat
o Intézeti gydgyszertar
o Minbségiranyitasi Osztaly
o Skill Labor vezetdje
— Belgyogyaszati jellegii osztdlyok munkajat feliigyeld orvosigazgatd-helyettes
tevékenységének feliigyelete
— Sebészeti jellegii osztialyok munkdjat feliigyeld orvosigazgato-helyettes tevékenységének
feligyelete
— Diagnosztikai  jellegii  osztdlyok munkdjat feligyeld orvosigazgatd-helyettes
tevékenységének feliigyelete
— Oktatasi, kutatasi és tudoméanyos iigyekért felelés orvosigazgato-helyettes
tevékenységének feliigyelete
- Semmelweis Tagkérhaz ¢és Semmelweis Rendeldintézet munkajat feligyeld
orvosigazgatd-helyettes tevékenységének feliigyelete
— Szent Ferenc Tagkorhaz és Diésgydri Rendeldintézet munkajat feliigyel6 orvosigazgatd-
helyettes tevékenységének feliigyelete
— Szikszo6i Tagkérhaz és Mezdkiovesdi Tagkérhdaz munkijat feliigyelé orvosigazgato-
helyettes tevékenységének feliigyelete
4. Az orvosigazgatd kdzvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek feladatai:

4.1. Orvosigazgatdsagi titkarsag
Ellatja az orvosigazgato tevékenységével Gsszefiiggd adminisztracios, iigyviteli feladatokat,
gondoskodik a levelezés iktatasarol. Erkezteti az orvosigazgatd nevére érkezett postai
kiildeményeket, iktatds utan gondoskodik az érintettekhez torténd tovabbitisardl.

4.2, Kézponti Higiénés Szolgilat®®

58 Modositotta az SZMSZ 2 szamu médositasa, Hatalyos: 2023 janudr 1.
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A Kozponti Higiénés Szolgalat feladatait, tevékenységi korét a Borsod — Abaij — Zemplén
Varmegyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Foosztaly és egyéb szervekkel vald kapcsolatat
részletesen a fertdzd betegségek és a jarvanyok megelézése érdekében szitkséges jarvanyiigyi
intézkedésekrdl szole 1871998 (VI.3.) NM rendelet, valamint az egészségiigyi elldtdssal
Osszefiiggd fertdzések megel6zésérdl, e tevékenységek szakmai minimumfeltételeirdl és
feliigyeletérdl szdlo 20/2009.(VI.18.) EiiM rendelet szabilyozza. F6 tevékenyége az
intézmény korhaz-higiénés feladatainak ellitisa. Részletes feladatait az egységszintii mikodési
szabalyzata tartalmazza,

4.3. Intézeti gyogyszertar

Az intézeti gy6gyszertar vezetdje, a fogyogyszerész, akinek feladata:

- az intézmény teljes gydgyszerellatasa és gydgyszergazdalkodasa;

- a gyogyszerek &s infuzidk beszerzése, készletezése, magisztrilis készitmények elkészitése,
kiadasa és ellendrzése az OGYEI utasitasok szerint;

- az ellatott osztdlyok gydgyszereltartisanak, gyogyszerekkel kapcsolatos nyilvéntartasainak
ellendrzése;

- belsé szakmai tdjékoztatas biztositisa az egymadst helyettesiteni tudo készitményekrél és az
uj gyogyszerekrol,
A [Ogyogyszerész munkavégzés helye az intézmény teljes teriilete, ideértve az
Egészségmegorzési Kozpontot is.%?

4.4, Minbségiranyitasi Osztaly
A Mindségiranyitasi Osztaly tevékenysége, feladata: az intézmény és tagkérhazainak a
mindségiranyitasi és mindségfejlesztési feladatainak megjeltlése, célkitlizése és a feladatok
ellatasa.

A Minbségiranyitisi Osztaly feladatai:

A mindségiranyitdsi rendszer kidolgozasa, fejlesztése

A mindségiranyitasi rendszer miikidésének napi szintl ellenbrzése.

Az () minGségirdnyitasi célok ismerete és azok megvalositasa.

A mindségtervezés rovid és hosszi tavu feladatainak kodifikalasa, megvaldsitisa és

ellendrzése.

e A mindségszabalyozas kivetelményeinek folyamatos kovetése, feliilvizsgalata és a
sziikséges modositasok végrehajtasa.

* Az intézmény mindségbiztositdsi tevékenységének ellendrzése belso és kiilsd audit ltal.

e A folyamatosan valtozd, kotelezden elkészitendd szabalyzatok (egységszintd,
fbigazgatoi, stb.) modositdsa, ill. aktualizalasa.

o Az OKFO altal elrendelt vagy a SZMSZ modosuldsabdl szdrmazo kdvetelmények
alapjan az egységszinti milkodési szabalyzatok folyamatos modositdsinak
feliilvizsgalata, azok betartisanak ellendrzése.

o A foigazgato jovahagyasaval késziilt ME-01-01 mindségligyi dokumentumok készitése
a hatalyos mindségiigyi szabalyzat szerint.

e A belsd auditorok képzése, azok szamdra jogosultsigot igazolé dokumentacio kiadasa,

59 Modositotta az SZMSZ 2 szimi modositasa, Hatalyos: 2023 janudr 1.
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A Kiilsd auditorok munkajanak biztositasa, az auditokon részvétel, a kiilso auditorok
véleményének dsszefoglaldsa és irasba rogzitése.

A killsé audit megallapitdsainak elemzése, a hidnyossdgok kikiiszobolésére tett azonnali
intézkedések és az audit megallapitasairdl a féigazgatd szamara jelentés készitése.
torténod megjelenitése.

A kiilonbozo szabalyzatok lejarati hataridejének folyamatos ellenGrzése és az egyes
szabdlyzatok lejarata eldtt a szabalyzat készitdinek figyelmezetése a feliilvizsgalat, ill.
modositas sziikségességére.

A mindségiranyitasi osztaly vezet6je naprakészen ellendrzi a munkarend betartasat, a
napi feladatok végrehajtisdt és az éves terv végrehajtasanak idéaranyos helyzetét.

4.5. Skill Labor vezetdje

Biztositja, hogy a Skill Laborban a képzés feltételei mindenkor rendelkezésre dlljanak.
Nyilvantartja a Skill Laborban az oktatashoz sziikséges eszkozoket. Ezek karbantartasat
megszervezi, mitkddoképességiiket rendszeresen ellendrzi.

Egyiittmikddik a korhazi Skill Labor projektvezetdvel, a korhazi Skill Labor projekt
asszisztenssel, az oktatasi csoport vezetdjével, és a Skill Labor korhazi instruktoraival.
A Skill Laborba szervezett oktatasokat segiti, azok feltételeit biztositja. Az oktatishoz
szilkséges eszkdzoket elokésziti, majd az oktatds befejeztével megfelelé karbantartast
kdvetden a raktirba visszahelyezi.

Biztositja a Skill Laborban az oktatashoz sziikséges fogyoeszkozok folyamatos
utanpotlasat.

Egyiittmiikddik a DEOEC Sebészeti Mitéttani Intézet, illetve Skill labor vezetdjével.
A regionalis oktatasok megszervezését segiti.

Elvégzi a Skill Laborban térténd oktatasokkal kapcsolatos adminisztrativ feladatokat.

A koérhazi Skill Labor projektvezeté segitségével kapcsolatot tart az OKFO illetékeseivel.
Segiti a Skill Labor berendezését a beérkezett eszkozokkel, megszervezi és rendszerezi
a Skill Laborban hasznalatos eszk&zok raktirozdsat és a raktirozdsbol valé elérhetbségét.
Felel a Skill Labor helységeinek, berendezési targyainak és a benne hasznalt eszkozok
épségéért és a leltarért.

Munkajat segiti a mindenkori intézeti szakoktatd. Az adminisztrativ feladatok
elvégzésében is segiti az intézeti szakoktato, A Skill Labor vezetd a labor vonatkozéasaban
az intézeti szakoktatd felettese.

A Skill labor eszkdzeinek hasznélatat, napi karbantartasat a Kozponti Miitobol delegalt
miitésnd segiti, mely vonatkozasban a Koézponti Miitd vezeté asszisztenssel kell
egyeztetnie.

4.6. Az orvosigazgato-helyettesek ©
Megbizésuk, a megbizas visszavondsa, valamint a munkavallaldi jogviszonyukkal osszefiiggd
munkaltatoi jogok gyakorlisa a fbigazgatd hataskorébe tartozik.
Feladatkorilkben az orvosszakmai munka irdnyitdsit az orvosigazgatd utasitisanak megfelelden,
de énalloan végzik.

0 A teljes pontot kiegészitette és modositotta az SZMSZ 2. szimd mddositasa, Hatalyos: 2023. janudr 1.
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4.6.1 A belgyogyiszati jellegii osztilyok munkajat feliigyeld orvosigazgaté-helyettes az
orvosigazgatd utasitasainak megfeleloen eljarva elvégzi az orvosigazgatd helyettesi
feladatokat a jaro- és fekvdbeteg ellatds teriiletén a tagkorhazak hozza rendelt szervezeti
egységei, az Onallé jarobeteg szakrendelések és a kihelyezett szakrendelések,
vonatkozasaban,

- Kozvetleniil feliigyelt betegellatd egységek

A)Virmegyei Tagkérhaz ellaté egységei:
- Kardiovaszkularis és Belgyogyaszati Centrum
Invaziv Kardiolégiai Osztaly
Altalanos Kardiologiai Osztély
Kardiovaszkularis Intenziv Osztaly
Belgyogydszati - Angiologiai Osztaly
Kardiovaszkuléris Jarobetegellato, Stirgbsségi és Telekardiologiai Osztaly
elgyogyaszati Osztaly
o IL. Belgyogyaszati Osztaly, Endokrinolégiai, Anyagesere és Diabetologiai Részleg
o II. Belgyogyaszati Osztily, Altalanos Belgyogydszati Részleg
o IL. Belgydgyaszati Osztaly, Inmunologiai és Allergologiai Részleg
o II. Belgydgyaszati Osztaly, Gasztroenterologiai Részleg
- Stroke, Neurologiai és Toxikologiai Osztaly
o Stroke, Neurologiai és Toxikologiai Osztaly, Neurclogiai Részleg
o Stroke, Neurologiai és Toxikologiai Osztaly, Stroke Részleg
- Klinikai Onkologiai és Sugarterapias Centrum
o Onkologiai Osztaly
o Sugarterapias Osztaly
- Foglalkozas-egészségiigyi és Prevencios Osztaly
- Siirgosségi Betegellaté Osztaly
- Kozponti Aneszteziologiai és Intenziv Terdpids Osztaly”™
o Kozponti Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpias Osztaly - K6zponti Részleg
o Kozponti Aneszteziolégiai és Intenziv Terapias Osztily - Posztoperativ Részleg

me ¢ 000

- II.

Nefrologiai Osztaly (Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76. Hrsz. 3086/6., kozremilkédo:
FreseniusMedicalCare Magyarorszdg Egészségiigyi Kft.)

B) Semmelweis Tagkorhaz ellato egységei:
* Koézponti Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpids Osztaly - Semmelweis Részleg

C)Jardbeteg szakrendelések:
- Varmegyei Tagkorhaz ellato osztalyokhoz kapcsolodo és 6nallo szakrendelései
- Semmelweis Tagkorhaz ellato részleghez kapcsolodoé szakrendelése

' Médositotta az SZMSZ 3. szimi médositasa, Hatalyos: 2023. jalius 1.
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4.6.2. A sebészeti jellegii ellaté osztilyok munkajit feliigyelé orvosigazgaté-helyettes az
orvosigazgatd utasitdsainak megfeleléen eljarva elvégzi az orvosigazgatéd helyettesi
feladatokat a jaro- és fekvObeteg elldtds teriiletén a tagkorhazak hozza rendelt szervezeti
egységei vonatkozasaban.

- Kozponti Miitd

e A Kozponti Miitd feladata a miiti kapacitds elosztasa, a miitéti program
megtervezése a betegforgalmi adatok, az elltasi prioritasok figyelembe vételével
az érintett betegellato osztalyok kozott.

o A Kozponti mitdé vezetését a Miitdvezetd forvos latja el, tavolléte esetén
helyettese személyét az egység szintli mikodési szabalyzat régziti Munkajat
szakdolgozdi szinten a vezetd mitds szakasszisztens segiti. A Vezetd miitds
szakasszisztens helyettesitésére két szakmavezetd miitésné van megbizva.

» A Kozponti Miito két egységben miikddik:

o Kobzponti Betegellaté Egység miitdi: 8 miitterem, melyek biztositjik a
traumatoclégiai, ortopédiai, idegsebészeti, mellkassebészeti,
fil-orr—gégészeti osztalyok profiljainak nappali és iigyeleti steril miitoi
haitteret. A 9-es miitdben a siirgdsségi-szeptikus miitéteket végzik.

o Sebészeti miitdk: biztositjdk az dltaldnos sebészeti, uroldgiai,
érsebészeti, szemészeti, sziilészeti €s nogyogyaszati osztalyok
profiljainak steril miitéteihez, szilkséges miitéi hatteret.

N

- Kozvetleniil feliigvelt betegellatd egységek

A) Viarmegyei Tagkorhaz ellato egységei:
- Baleseti Sebészeti ¢s Mozgasszervi Sebészeti Centrum
o Traumatologiai Osztaly, az AOI referencia osztilya
» Traumatologiai Osztaly, az AQI referencia osztalya — A részleg
* Traumatologiai Osztaly, az AOI referencia osztilya — C részleg
* Traumatoldgiai Osztaly, az AOI referencia osztélya — K részleg
* Traumatologiai Osztaly, Egéssebészeti Részleg
= Traumatolégiai Osztily, az AOI referencia osztilya — Szeptikus Részleg™
o Ortopéd - Sebészeti Osztaly
- Sziilészeti €s Nogyogyaszati Centrum
o Saileszeti Osztaly
o Négyogyaszati és Onkosebészeti Osztaly

o Sebészeti Osztaly
= Sebészeti Osztaly
= Sebészeti Osztaly, Kazincbarcikai fekvébeteg elldtds (Kazincbarcika, Majus 1.

u. 56. szam alatti telephelyen, kézremiikddo: Kazincbarcikai Kérhaz Nonprofit
Kft.)
o Mellkassebészeti Osztaly

™ Médositotta az SZMSZ 3. szdmi modositasa, Hatalyos: 2023, jilius 1.
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o

o
7374

Er- és Endovascularis Sebészeti Osztaly
Idegsebészeti Osztaly
Fil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Osztaly
»  Fiil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Osztaly, Gyermek Fiil-Orr-Gégészeti
Részleg
Urologiai Osztaly
Szemészeti Osztaly

B) Semmelweis Tagkorhaz ellité egységei
- Multidiszciplinaris Sebészeti Centrum

o

O 0 00

Egynapos Szemészeti Részleg
Nogyogyészati Részleg

Sebészeti, Ersebészeti és ESWL Részleg’
Kéz- és Csontsebészeti Részleg

Egynapos Urologiai Részleg

C) Jirébeteg szakrendelések
- Viarmegyei Tagkorhaz ellato osztalyokhoz kapcsolddo szakrendeléset
- Semmelweis Tagkorhaz ellaté osztalyokhoz kapcsolodo szakrendelései

4.6.3. Diagnosztikai jellegdi osztdlyok munkajat feliigyelé orvesigazgatd-helyettes az
orvosigazgaté utasitdsainak megfeleléen eljdrva elvégzi az orvosigazgaté helyettesi
feladatokat a jard- és fekvibeteg ellatas teriiletén a tagkorhazak hozza rendeit szervezeti
egységei vonatkozasaban.

Kozvetleniil feliigyelt betegellatd egységek

A) Virmegyei tagkorhaz ellaté egységei:

- Képalkotd Diagnosztikai Centrum

Q

O 0O 000

Képalkoto Diagnosztikai Osztaly
Belgyogyaszati Radiologiai Osztaly
Sebészeti Radiologiai Osztaly
Emlbsziird és Emlodiagnosztikai Osztély
Intervencios Radiologiai Osztaly — DSA
Gyermek Radiologiai Osztaly

- Laboratériumi Medicina Osztaly

o

Intézeti Transzfiziolégiai Részleg’s

- L. Pathologiai Osztaly
- Nukledris Diagnosztikai és Terapids Osztaly

" Hatilyon kiviil helyezte az SZMSZ 3. szamh mddositasa, Hatdlytalan: 2023, jolius 1.
™ Hatalyon kiviil helyezte az SZMSZ 3. szam( médositdsa, Hatdlytalan: 2023, jolius 1.
3 Médositotta az SZMSZ 3. szami modositisa, Hatdlyos: 2023 jilius 1.
6 Médositotta az SZMSZ 3. szimil modositisa, Hatdlyes: 2023. jalius 1.
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A) Semmelweis Tagkorhaz ellaté egységei
- Képalkoto Diagnosztikai Centrum - Semmelweis Radioldgiai Osztély
- 1L Pathologiai Osztaly

B) Szent Ferenc Tagkdrhiz ellaté egységei:
- Képalkotd Diagnosztikai Centrum - Semmelweis Radiologiai Osztaly - Szent Ferenc
Radiolégiai Részleg

C) Szikszéi Tagkorhaz ellité egységei
- Kepalkotd Diagnosztikai Centrum — Sebészeti Radioldgiai Osztaly - Rehabilitacios Rontgen
Részleg (Szikszo)

D) Mezékiovesdi Tagkorhaz ellité egységei
- Képalkotd Diagnosztikai Centrum — Sebészeti Radioldgiai Osztaly - Rehabiliticios Rontgen
Részleg (Mezokovesd)

4.6.4. Az oktatasi, kutatisi és tndomanyos iigyekért felelés orvosigazgatd-helyettes az
orvosigazgatd utasitisainak megfeleléen eljarva elvégzi az orvosigazgaté helyettesi
feladatokat, szervezi, iranyitja, segiti a Korhazban folyé oktatdi tevékenységet, a
feladatkdrébe utalt kérdeésekben javaslattételi, kezdeményezési jogkorrel rendelkezik.
Feladata a Korhaz oktatasi és tudomanyos tevékenységének, osztalyok akkreditaltsaganak
feliigyelete és koordindlasa, kiilonos tekintettel a rezidensek €s szakvizsga el6tt all6 orvosok
patronalasa. Feliigyeli és képviselteti az intézmény oktatasi és tudomanyos tevékenységét
valamennyi oktatasi és tudomdanyos jellegii korhdzi bizottsigban. Az Orvosi Oktatasi
Csoport felett szakmai feliigyeletet gyakorol. Az oktatasi intézmények hallgatéi altal
kérhazi gyakorlat letbltésére (kivéve az Apolasi Igazgaté hatiskorébe tartozéd
szakdolgozéi képzés hallgatéi), valamennyi diplomamunka, szakdolgozat
intézményben torténd elkészitéséhez sziikséges kérelmeket szakteriiletén szakmailag
jovithagyija és tovabbitja az Orvosi Oktatasi Csoport felé iigyintézés és az engedély
clokészitése céljabol. 77 Elldtja a Velkey Laszld Gyermekegészségiigyi Kozpont
feliigyeletetét.

— Farmakologiai kézpont

o A Korhaz egész teriiletére kiterjedéen koordindlja a klinikai farmakoldgiai
vizsgdlatokat, kapcsolatot teremt a klinikai vizsgalatok mindenkori személyzete
(klinikai és adminisztrativ), a szponzorok, és az intézmény vezetése kozétt, feliigyeli a
kezdeményezéseket, elokésziti a szerz8déskotéseket, ellendrzi a teljesitést.

o Egyiittmiikddik a szponzor képviseldjével abbdl a célbol, hogy kivalasszak a megfeleld
vizsgalatvezetot €s szemelyzetet minden egyes protokolthoz.

e A szabilyozasok, rendeletek végrehajtisa érdekében eldsegiti a vizsgdlat
megkezdésehez szitkkséges dokumentumok beszerzését.

7 Modositotta az SZMSZ 3. szima mddositisa, Hatdlyos: 2023, jilius 1.
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A szerzbdéseket véleményezi, a szerzodéskotést eldkésziti és eldterjeszti a vezetés
szamara.

A vizsgalatok koltségvetésére javaslatot tesz, ellendrzi a ki- és befizetéseket, a
szerzddések teljesitését.

Kdzvetlen kapcsolatot tart a szponzorok képviseloivel.

A helyi személyzettel egyiitt biztositja, hogy a vizsgalohely és a benne nyujtott
szolgiltatisok megfeleljenek minden vizsgalathoz, meghatirozza a sziiksépges
forrasokat, biztositja és karbantartja azokat az eszkdzoket és a szervezett
szolgaltatasokat, melyek minden klinikai vizsgdlathoz a vizsgalohelyen talalhatok.
Hozzijarul a folyamatok és eljarasok fejlesztéséhez, megvalositasihoz és értékeléséhez
a hatékonysdg ¢€s a mindség megvalositasa érdekében.

Tandcsot ad az eréforrasok meghatdrozasdhoz a szponzor altal sziikségesnek tartott

folyamatokhoz (mind altalanos, mind pedig protokoll specifikus) a vizsgélatvezetd és a
klinikai /adminisztrativ személyzet szimara.

Egyiittmikodik a helyi személyzettel, hogy az standardoknak és szabalyozott
kdvetelményeknek megfelelden a forrdsdokumentumok, a szabdlyzatok, teszt anyagok,
€s utdnpotlasuk biztositva legyen.

Feliigyeli az elektronikus adattovabbitast és a kérdbivek megvalaszolasat az
iitemntervnek és a standardoknak megfeleléen.

El6segiti a monitoring terv teljesitését.

Elésegiti az auditot (mind kills, mind belsd) és részt vesz a visszacsatolds
folyamataban.

Gondoskodik a min6ség és kornyezetirdnyitasi politika érvényre juttatdsarél az
iranyitasa ala tartozo teriileten

— Pronay Gabor Orvosi kényvtér

Az Orvosi konyvtar az intézmény orvosainak, gyogyszerészeinek, egészségiigyi
szakdolgozoinak képzéséhez, tovabbképzéséhez, tudominyos munkajahoz és
szakirodalmi tajékozodasahoz sziikséges irodalmat biztositja €s rendelkezésiikre
bocsdjtja.

- Kozvetlenii] feliigyelt betegellatd egységek

A) Varmegyei Tagkérhaz ellité egységei:

Velkey Laszlo Gyermekegészségiigyi Kozpont

s Titkdrsag
= (Gyermekpszicholégiai Csoport
= Tejkonyha

o Gyermek Onko-haematologiai és Csontveld Transzplanticids Osztily

» Gyermek Onko-haematologiai és Csontveld Transzplanticidés Osztaly-
Gyermek Onko-heamatologiai Részleg

* Gyermek Onko-haematologiai és Csontveld Transzplanticiés Osztaly,
Gyermek Neurologiai Részleg
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» Gyermek Onko-haematoldgiai és Csontvelé Transzplanticiés Osztaly, Ossejt
Transzplantacios Részleg
Akut Csecsemd és Gyermekosztaly
Csecsemd €s Gyermek Belgydgyaszati Osztaly
= (Csecsemd és Gyermek Belgyogyaszati Osztaly, Kardiologiai Részleg
* Csecsemd és Gyermek Belgyogydszati Osztaly, Tiidogyogydszati Részleg
* Csecsemd és Gyermek Belgydgyaszati Osztaly, Gasztroenterologiai Részleg
* Csecsemd és Gyermek Belgyogyaszati Osztaly, Belgydgyaszati Részleg
Gyermek Rehabilitacids Osztaly )
=  Gyermek Rehabilitacios Osztaly, Altalanos Részleg
*  Gyermek Rehabilitacios Osztaly, Nappali Ellatas
» Gyermek Rehabilitacios Osztaly, Stulyos Sériiltek Részlege
Ujszﬁlﬁt} Intenziv Osztaly (Velkey Laszlo Gyermekegészségiigyi Kozpont)
s Ujsziilott Intenziv Osztaly, NIC Részleg
»  Ujsziilétt Intenziv Osztaly, PIC Részleg
Ujszilltt Intenziv Osztaly. Egészséges Ujszilott RészlegGyermeksebészeti,
Traumatoldgiai és Egési Osztaly
* Gyermeksebészeti, Traumatolégiai és Egési Osztaly
=  Gyermek Plasztikai és Egéssebészeti Részleg
Gyermek Aneszteziologiai és Intenziv Osztaly
= Qyeremek Siirgosségi Betegellatasi Részleg

B) Jirdbeteg szakrendelések

Varmegyei Tagkorhdz ellatd osztalyokhoz kapcesolddo szakrendelései

4.6.5. A Semmelweis Tagkérhiz és Semmelweis Rendeldintézet munkijat feliigyeld

orvosigazgato-helyettes az orvosigazgatd utasitdsainak megfelelden eljarva elvégzi az
orvosigazgatd helyettesi feladatokat a jard- és fekvObeteg ellatas teriiletén a Semmelweis
Tagkorhaz hozza rendelt szervezeti egységei vonatkozasiban. Covid-19 jarvanyhelyzet
esetén feliigyli és szervezi az a jdrvannyal osszefiiggd betegellatast.

— Kozvetleniil feliigyelt betegellaté egysépek

A) Semmelweis Tagkorhaz ellito egységei:

II1. Belgyogyaszati Osztaly
o III. Belgyogyaszati Osztaly, Belgyogyaszati Részleg
o [II. Belgy6gyaszati Osztaly, Diabetologiai Részleg
o III. Belgyogyaszati Osztaly, Gasztroenterologiai Részleg
o III. Belgydgyaszati Osztaly, Kardioldgiai Részleg
IV. Belgyogyaszat — Haematologiai Osztaly
o V. Belgyogyaszat - Haematologiai Osztaly, Belgyogyaszati Részleg
o [V. Belgydgyaszat — Haematolégiai Osztaly, Haematoldgiai Részleg
V. Belgyogyaszat — Lymphoma Terapias Osztaly
Infektologiai Osztaly
o Infektologiai Osztaly
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o Infektologiai Osztély, Intenziv Részleg
- Tiidégyogyaszati Osztaly
o Tiddégydgyaszati Osztaly
o Tidogyogyaszati Osztaly, Kronikus Részleg
- Regionalis Sziir6kdzpont
- Hospice Osztaly
- Pszichidtriai Centrum™
o Pszichiitriai Osztily
o Addiktolagiai Osztaly
o Pszichiatriai Rehabilitacios Osztaly
* Pszichidtriai Nappali Kérhaz
o Addiktologiai Rehabilitiacios Osztaly
o Kroénikus Pszichiatriai Osztily
o Pszichoteripias Rehabiliticios Osztaly
= Pszichoterapias Rehabilitacids Osztaly, Nappali Ellitas
o Gyermek- ¢és Ifjusagpszichiatriai Osztaly
o Pszichologus Csoport

B) Jarobeteg szakrendelések
- Semmelweis Tagkorhaz ellito osztilyokhoz kapcsolédd szakrendelései

4.6.6. Szent Ferenc Tagkérhiaz és Diosgyéri Rendeléintézet munkajat feliigyeld
orvosigazgato-helyettes az orvosigazgatd utasitasainak megfeleloen eljarva elvégzi az
orvosigazgato helyettesi feladatokat a jard- és fekvibeteg ellatds teriiletén a Szent Ferenc
Tagkorhaz hozza rendelt szervezeti egységei, valamint a Didsgy6ri Rendeldintézet
vonatkozasaban.

Kozvetleniil feliigyelt betegellato egységek

A) Szent Ferenc Tagkorhaz ellato egységei:
o Reumatologiai Osztaly
o Gasztroenteroldgiai Rehabilitacios Osztaly
o [ Mozgasszervi Rehabilitaciés Osztaly
= [ Mozgasszervi Rehabilitaciés Osztaly
= [. Mozgasszervi Rehabiliticigs Osztaly, Nappali Ellatas
o L. Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly
o III. Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly
= [II. Mozgasszervi Rehabiliticids Osztaly
» [{II. Mozgésszervi Rehabilitacios Osztily, Nappali Ellatéds
o Kardiologiai Rehabilitacios Osztaly
» Kardiolégiai Rehabiliticiés Osztily, Nappali Ellitas™
o Boérgydgyaszati Osztaly
* Bérgyogyaszati Osztaly

" Médositotta az SZMSZ 3. szami médositasa, Hatalyos: 2023. jiljus 1.

™ Modositotta az SZMSZ 3. szimi mddositasa, Hatalyos: 2023. julius 1.
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» [I. Kronikus Belgyogyaszati Osztaly
o Légzdszervi Rehabiliticios Osztaly
» Légzoszervi Rehabilitacios Osztaly
» Légzoszervi Rehabiliticids Osztdly, Nappali Ellatas

B) Jarobeteg szakrendelések:

Szent Ferenc Tagkorhaz ellato osztalyokhoz kapcsolodd szakrendelései
DiGsgy6ri telephelyen 1évé 6nallo szakrendelések (3533 Miskole, Kérhaz u. 1. és Kerpely A.
u 1)
Kihelyezett szakrendelések:

- 3519 Miskolc, Pazir sétany 1.)

- 3532 Miskolc, Bokréta u. 1. {.)

- 3535 Miskolc, Tomorkény Istvan u. 15.

- 3529 Miskolc, Szentgyorgy ut 25.

- 3515 Miskolc, Egyetem ut 17.

- 3860 Encs, Petdfi at 26/A.

- 3561 Felsbézsolca, Rakoczi Ferenc u. 29.

4.6,7 A Szikszoi Tagkérhaz és Mezdkivesdi Tagkorhaz munkijait feliigyelo orvosigazgato-

helyettes az orvosigazgatd utasitiasainak megfelelden eljirva elvégzi az orvosigazgato
helyettesi feladatokat a jard- és fekvobeteg ellatds teriiletén a Szikszdi Tagkorhaz €s a
Mez6kovesdi Tagkorhiz hozza rendelt szervezeti egységei vonatkozdsiban.

Kozvetleniil feliigyelt betegellaté egységek

A) Szikszéi Tagkorhaz ellato egységei:

Krénikus Belgyogyaszati Osztaly
Rehabiliticidos Osztaly

I. Apolasi Osztaly

1I. Apolasi Osztaly

Otthoni szakapolas

Geriatriai Osztaly

B) A Mezdkivesdi Tagkérhaz ellitd egységei:

Reumatologiai Rehabilitacios Osztaly A
Reumatologiai Rehabilitaciés Osztaly B
Reumatologiai Rehabilitacids Osztaly C
Reumatologiai Rehabilitacios Osztaly D

C) Jirébeteg szakrendelések:

Szikszoi Tagkorhaz ellato osztalyokhoz kapcsolddo szakrendelései
Mezdkovesdi Tagkorhaz ellito osztalyokhoz kapesolodd szakrendelései

. Az apolasi igazgato feladat- és hataskorei
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Az intézmény ipoldsszakmai szervezete az dpoldsi igazgatd iltal irdnyitott Apoldsi igazgatosag
formdjaban mikodik.
5.1. Apolasi igazgaté hataskérébe tartozik:5
~ az apolasi igazgatosagi titkarsagi tevékenységének feliigyelete
- a 43/2003. (VIL.29) ESZCSM rendelet alapjan feligyeli, 6sszehangolja az dpolasi
tevékenységet, ezen beliil:

o feligyeli a korhazi apoldsi dokumentdcié szabalyszerii vezetését, a
dokumentaci6 szakmai tartalmat, gondoskodik annak aktualizalasarol
figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesiilését,
kozremilkddik a betegek altal bejelentett panaszok Kivizsgéalasaban,
kapcsolatot tart a betegjogi képviseldvel,
figyelemmel kiséri a Korhaz higiénés rendjét,
ellendrzi a hdzirendben foglalt rendelkezések végrehajtasat,
biztositja és feliigyeli az intézményben az apoldi és egyéb egészségiigyi
szakdolgozéi  munkakdrben  foglalkoztatott  egészségiigyi  dolgozok
tovabbképzését,

000 O0O0O0

— iranyitja, szervezi, ellendrzi a fekvd és jaro beteg ellatds / diagnosztika / kdzponti
szolgalatok/ egyéb egészségiigyi ellatd teriileteken végzett dpolasi - gondozidsi —
asszisztensi munkat és a betegellitassal dsszefliggé kisegitd tevékenységet

— irAnyitja, szervezi, ellendrzi a betegellitis személyi és targyi feltételeinek javitasat,
gondoskodik a betegdpolas szinvonalanak fejlesztésérol

— lirényitja, ellendrzi az osztalyvezeté féndvérek / asszisztensek / szolgalatvezetdk apolast
szervez( tevékenységét, az dpoldsra vonatkozd szakmai szabalyok megtartasat

- egyiittmikddik a Miiszaki Igazgatésag kijellt szervezeti egységével és a Kozponti
Higiénés Szolgalattal a takaritdsi rendszer miikédésének ellenérzésében

— ellendrzi az irdnyitdsa ala tartozo szakmai teriileteken a munkafegyelemre, az tigyeletre
vonatkozo szabalyok betartdsat

- ellendrzi a szakdolgozok €s a kisegitd személyzet szakmai munkajit, az etikai
kovetelmények érvényesiilését

— ellendrzi a kézépfoki szakképzésben résztvevd tanulok, a felséfoki képzésben résztvevd
hallgatok gyakorlati oktatdsdnak rendjét, valamint az egyetemi képzdsben résztvevd
orvostanhallgatok dpolas szakmai gyakorlati oktatasanak rendjét, az osztilyos gyakorlati
oktatdsfelelosoket

- a Szakdolgozéi Oktatasi Csoport folott szakmai feliigyeletet gyakorol

— egyiittmikddik a HR igazgatésiggal a szakdolgozéi képzési, tovibbképzési
feladatokban

- véleményezi az intézeti tovibbképzési tervet

— az oktatisi intézmények hallgatéi dltal kérhdzi gyakorlat letéltéséhez sziikséges
kérelmeket szakteriiletén szakmailag jovdhagyja és tovdbbitja a Szakdolgozéi
Oktatasi Csoport felé iigyintézés céljabal.?!

%0 Az 5.1. pontot kiegészitette és modositotta az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023. januar 1.

¥ Modositotta az SZMSZ 3. szami modositasa, Hatalyos: 2023. jilius 1.
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— cellendrzi a tanuldszerzddések, egyiittmikodési szerz6dések szakmai tartalmat, annak
megvalosuldsat

~ folyamatosan egyiittmiikidik a Kérhaz Kozponti Higiénés Szolgalataval

— ellendrzi az irdnyitdsa alatt 4110 teriileten a védéfelszerelések haszndlatat, a munkavédelmi
eldirasok betartasat, kezdeményezi a feltart hianyossagok megsziintetéseét

— rendszeresen ellendrzi az intézmény szakdolgozoi 1étszamhelyzetét

— részt vesz a munkaeré toborziasban

— véleményezi a szakdolgozéi athelyezéseket

— kezdeményezi szakdolgozd(k) felvételét, leszamoltatdsat, atirdnyitasait, kirendelését

— engedélyezi a szakdolgozok szimara a ndvérszalloi férohelyeket

— feliigyeli a Varmegyei Tagkorhdz dpolasi igazgato tevékenységét,

~ feliigyeli a Semmelweis Tagkorhaz dpolasi igazgatohelyettes tevékenységét,

— feliigyeli a Szent Ferenc Tagkorhaz dpolasi igazgatohelyettes tevékenységét,

— feliigyeli a Szikszoi Tagkorhaz apolasi igazgatohelyettes tevékenységét,

- feliigyeli a Mez6kdvesdi Tagkorhaz dpolasi igazgatohelyettes tevékenységét,

— feliigyeli a kdzvetlen iranyitasi egységek tevékenységét,

o Betegiranyitas (Diosgydri®? Rendeldintézet - Didsgyér telephely, Semmelweis®?
Rendelbintézet Semmelweis tagkdrhaz, Rendeldintézet Szikszoi Tagkodrhiz,
Szent Ferenc Tagkorhaz és Mezokovesdi Tagkdorhaz Mozgdsszervi
Rehabiliticios K&zpont)

Kozponti Szocialis Szolgalat
K&zponti Miitd szakdolgozoi
Kozponti Dietetikai Szolgalat
Kozponti Decubitus Team
Kdzponti Beteghordd Szolgalat
Fizioterapias Szolgalat
Egészségfejlesziési Iroda

o Egészségmegbrz6 Kozpont

0000000

6. Az apoldsi igazgato kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:
6.1. Apolasi igazgatdsagi titkarsag
Ellatja azapolasi igazgato tevékenységével Ssszefliggé adminisztracids, gyviteli feladatokat,

gondoskodik a levelezés iktatdsardl. Erkezteti az intézmény nevére érkezett postai
killdeményeket, iktatds utan gondoskodik az érintettekhez torténd tovabbitasarol.

6.2. Apolasi igazgatShelyettesek
Megbizasuk, a megbizas visszavonasa, valamint a munkavallal6i jogviszonyukkal tsszefiiggd
munkaltatéi jogok gyakorldsa a fdigazgato hataskorébe tartozik.Feladatkériikben az dpolasszakmai
munka irdnyitasat az apolési igazgato utasitasinak megfeleloen, de Snalloan végzik.

6.2.1. Varmegyei Tagkdrhdz apolasi igazgato helyettes

6.2.2. Semmelweis Tagkérhaz apolasi igazgatd helyettes

6.2.3. Szent Ferenc tagorhaz apolasi igazgato helyettes

82 Madositotta az SZMSZ 2. szamh maédositisa, Hatdlyos: 2023. janudr |,
% Médositotta az SZMSZ 2. szdmi médositdsa, Hatalyos: 2023. janudr 1.
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6.2.4. Szikszdi Tagkorhaz apolasi igazgato helyettes
6.2.5. Mez6kovesdi Tagkérhaz apolasi igazgato helyettes

6.3. Betegirdnyitds (Didsgyéri % Rendel6intézet Didsgy6r telephely, Semmelweis %5
Rendelointézet Semmelweis Tagkorhiz, Rendelbintézet Szikszoi Tagkorhaz, Szent Ferenc
Tagkérhaz és Mez6kovesdi Tagkorhaz Mozgdsszervi Rehabilitacios Kdzpont)

-~ [0 feladata a beteg/kliens kezelésével kapcsolatos egészségiigyi és személyazonositd
adatokat tartalmazo szamitégépes adatbazis nyilvantartasa, kezelése, OEP jogviszony
ellendrzése,

— ajarobetegek fogaddsa, regisztrilasa, eldjegyzésbe vétele, szakrendelésre iranyitasa,

- Tajékoztatas nyljtdsa személyesen vagy telefonon a korhdzban miksdd osszes
ambulanciarél, osztilyrol,

— tajékoztatas nyujtisa személyesen vagy telefonon a bent fekvo betegek tartozkoddsarol,
elérhetoségérol,

— arendelések eldjegyzési iddpontjainak aktivaldsa- passzivalasa, az elmarado rendelésekrol,
valtozasokrol a betegek telefonon, levélben torténd értesitése.

6.4. Kdzponti Szocialis Szolgalat

— Szervezi az intézmény valamennyi tagkérhdzaban a fekvébeteg osztalyok apoltjainak
szocialis ellatasaval kapcsolatos ligyeket, mas intézménybe torténd dthelyezéseket

- szervezi €s végzi a korhazi betegelégedettségi vizsgalatokat (évi 3-4 szakositott felmérés),
fekvobeteg, jarobeteg, stb. szakterilleteknek megfelelé kérdbivek felhasznalaséval,
gondoskodik azok feldolgozasarol

— elkeésziti szilkség szerint a betegek szocialis anamnézisét, gondoskodik ezen adatlap
egészségiigyi dokumentaciéban torténd megorzésérdl

- kapcsolatot tart az ellatasra szorulé beteg lakohely szerinti 6nkormanyzataval, illetékes
hatosagokkal, a szocialis hald egyéb intézményeivel

— szilkseég szerint részt vesz a betegek a panaszainak felvételében, ezeket felettesei szaimara
tovabbitja

— egyiittmiikddik a betegjogi képviselovel

~ biztositja a szocidlis munkdval Osszefiiggd informaciokat a betegek és munkatarsak részére

—~ megbizés alapjin részt vesz az egészségiigyi dokumentacidk ellendrzésében, szakmai
segitséget nyijt az Iktatd részére az egészségiigyi dokumentaciok masolatanak kiadasaban

6.5. Kézponti Miit6 szakdolgozdi
— ellatjak a Kézponti Miitében a szervezési, elokészitd, anyagbeszerzd, stb. feladatokat
— elvégzik a miitéti tevékenységgel kapcsolatos miitds asszisztensi, miitossegédi és kisegitoi
feladatokat
— Dbiztositjak az adminisztracids, dokumentdacids, archivélasi, jelentési feladatok végzését
- elvégzik a fertitlenitéssel és sterilizalassal kapcsolatos feladatokat
- biztositjak a mitétermek folyamatos takaritasat, higiénés rendjét
— biztositjak €s gondoskodnak a miitdegységek technikai felszereltségéral,

¥ Médositotta az SZMSZ 2. szimi modositdsa, Hatalyos: 2023. januar 1.
%5 Mdédositotta az SZMSZ 2. szdmd médositisa, Hatalyos: 2023, janudr 1.
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gondoskodnak a karbantartasrdl, valamint a képerésitok alkalmazasarol
részt vesznek, sziikség szerint, sugarvédelmi képzésben, tovibbképzésben

6.6. Kozponti Dietetikai Szolgalat

ellitja a fekvé- és jarobeteg ellatdsban a betegek szamdra a dietetikai tanacsadast
részt vesz osztalyos orvosi viziteken, egyedi tandcsokat ad a betegek szdmara
oktato, tanacsadé, felviligositd, egészségneveld tevékenységet végez felkérésre
részt vesz szitkség szerint a Klinikai Taplalasi Mobil Team munkéjaban
kapcsolatot tart az osztaly orvosaival, szakdolgozdval

ellendrzi a kdzponti és az osztalyos ételosztds, és annak higiénéjét

végzi az élelmezéssel kapcsolatos betegelégedettségi vizsgalatokat

miikédteti az Elelmezési Munkacsoportot

6.7. Kézponti Decubitus Team

feladata a decubitus prevencio és ellatas segitése a korhazban fekvo betegek kdrében;

a decubitus stadiumanak megfeleléen szakmai ajanlasok figyelembe vételével
meghatirozza a felfekvés kezelési feladatait, a sziikséges kotszerek elrendelését;

kiemelt feladatai kozé tartozik a megel6zés, a magas rizikoju betegek kisziirése;
tovabbképzi a decubitus prevenciéban és kezelésben érintett egységek decibitus
koordinatorait;

*puy

6.8. Kdzponti Beteghordd Szolgalat

gépjarmiivet nem igényld betegszallitisokat végez az egészségiigyi intézményen beliil,
betegmozgatisi feladatai tovibba: péciensek fektetése, emelése, tartisa, szallitasa,
segitségnyujtas a mozgéast segitd eszkdzok hasznalataban;

kisebb anyagszallitisok (laboranyag, dokumentacié) kérhdzon belill, steril eszkozok,
gydgyszerek, vegyszerek atvétele,

fenti feladatokat diszpécser igénybevételével koordinalja, szervezi

6.9. Fizioterapias Szolgalat 36

biztositja a Korhaz fekvo- és jarobetegeinek fizioterdpids (gydgytoma, elektroterapids,
hidroterapias, gydgymasszazs és egyéb) kezeléseit

egyiittmiikidik az osztalyos kezeldorvosokkal, dpoldkkal,.

ellitja a dokumentacios feladatokat elektronikus formaban és papir alapon is a fekvé- és
jarobeteg ellatas vonatkozisaban

megtanitja az 0j dolgozékat a betegemeléssel, mozgatassal kapcsolatos ismeretekre

részt vesz a dolgozdi biztonsagi programok megvaldsitasiban.

6.10. Egészségfejlesztési Iroda

e Feladata az Egészségfejlesziési Iroda és az Egészségmegorzési Kozpont vezetése,
dolgozoinak iranyitasa.

86 Modositotta az SZMSZ 2. szamu modositdsa, Hatalyos: 2023, januar 1.
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» Részt vesz a dolgozdi biztonsagi programok megvalositasdban, kiilon programterv
szerint.

o Az Egészségfejlesztési [roda egészségfejlesztési és szlird programjainak
elokészitésében, szervezésében, lebonyolitdsiéban és dokumentaldsiban vald
részvétel, ezeknek a folyamatoknak az iranyitasa, kontrollalasa.

e A megrendezésre keriilé forumok, klubok, egészségnapok megszervezése, azokon
valo aktiv részvétel.

o Folyamatos kapesolattartas az intézményekkel, szakmai személyekkel.
Adminisztracios feladatok elvégzése, statisztikak készitése.

o Az Egészségfejlesztési Irodaba érkezo lakosok alap allapotfelmérése, keringési
betegségekre vonatkozd kockazatbecslés.

o Akliensek életmodvaltd programokban valo részvételének és eredményességének
nyomon kovetése.

o Egyiittmikddés a szervezett népegészségiigyi sziirések koordinaciojaban, a
lakossag tajekoztatasaban,

o A Kérhaz dolgozéi, csaladtagjai és egyéb érdeklodék részére egészségiik
megoérzéséhez, erdnlétilk javitasahoz segitséget nyijtani, tovabba az aktiv
pihenéshez, rekredcichoz lehetdséget biztositani intézményi keretek kozott.

6.11. Egészségmegdrzé Kbzpont
A szervezeti egység feladata és célja azintézménydolgozoi, csalddtagjai és egyéb
érdeklodok részére egészségilk megdrzeéseéhez, erdnlétiik javitasihoz segitséget nyidjtani,
tovabba az aktiv pihenéshez, rekreacithoz lehetfséget biztositani intézményi keretek
kozott.

7. A gazdasdgi igazgaté feladat- és hataskorei

Az intézmény gazdasdgi szervezete a gazdasdgi igazgatd dltal iranyitott Gazdasagi [gazgatosag
formajaban miikadik.
7.1. A gazdasagi igazgatd feladatkore

— A gazdasagi igazgato feladatait a foigazgatd kbzvetlen vezetése és ellendrzése mellett latja
el, munkdjarél a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak, valamint a fdigazgaténak tartozik
beszamolasi kételezettséggel.

— A gazdasigi igazgaté feladatkdrébe tartozik az intézmény mikodésével Osszefliggd
gazdasagi, pénziigyi feladatok, valamint a mindezekkel Osszefliggésben felmerillé
adminisztrativ feladatok iranyitasa.

— Elbirdnyzatai tekintetében a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és
beszamolasi feladatok ellatasa

— az intézmény miikodtetésével, a beruhazasokkal, vagyon haszndlataval, hasznositasaval
kapcsolatos feladatok

— a gazdasagi szervezet irdnyitasa

— akotelezettségvallalas ellendrzeése és pénziigyi ellenjegyzés

- az intézmény gazdalkodasat, tizemvitelet;

~ az intézmény kényvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi és bizonylati rendjét;
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az intézmény hasznalataban 4llé ingo és ingatlan vagyonnal valo gazdalkodast, a vagyon
célszerd hasznositasat. megorzeését;

az intézmény gazddlkodasdara vonatkozo jogszabalyok, utasitasok, szabilyzatok
végrehajtasit, valamint jovahagyasra a fbigazgatohoz elbterjeszti az e teriiletekre
vonatkozé intézeti belso szabalyzatokat;

az intézmény szervezeti egységeiben folytatott gazdilkodasi tevékenységgel Gsszefliggd
feladatokat;

ellenérzi. elemzi a gazdilkodds eredményeit, folyamatosan figyelemmel kiséri, értékeli a
gazdalkodas hatékonysagat az ésszeriiség, a takarékos gazdalkodas, valamint a biztonsagos
betegeilatis kévetelmeényei alapjan, iranymutatast ad a szervezeti egységek gazdasagi,
pénziigyi munkajahoz, ellendrzi az eldirasok biztositasat,

az iranyitasaval mikodd szervezeti egységekben és a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozd
dolgozdk képzését, tovabbképzését;

az intézmény alapfeladatai ellatasat szolgalo kisegitd, kiegészitd gazdasagi tevékenységet,
valamint az intézmeény altal végezheto vallalkozasi tevékenységet;

az intézményi kdvetelések, az intézmény megilleto téritési dijak behajtasat;

intézmény hasznalatiban 1évd vagyon rendeltetésszerii hasznalata, a leltarozas;

iranyitja az intézmény kozbeszerzési tevékenységét a vonatkozd jogszabalyok valamint a
Beszerzési €s Kozbeszerzési Szabalyzat alapjan

ellendrzési feladatok, a feltart mulasztasok, hianyossagok megsziintetése

7.2. A gazdasagi igazgato hataskorébe tartozik:

munkaltatéi és bérgazddlkodasi jogkdrt gyakorol az irdnyitdsdval mikddd szervezeti
egységekben és a kozvetlenil hozzatartozok tekintetében, intézkedik az iranyitisa ala
tartozo teriileten a szilkségessé valé munkaer6 atcsoportositisrol

kiadja a korhazi gazdélkodasra vonatkozo belsd szabalyzatokat, utasitiasokat a foigazgato
elozetes jovahagydsat kovetden

utasitdsi jogkért gyakorol a szakmai, szervezeti iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek,
alkalmazottak tekintetében

a feladatkorébe utalt kérdésekben déntési, utasitasi és alairasi jogkdrrel rendelkezik;

a gazdasagi igazgatdsagi titkarsagi tevékenység feliigyelete,

a 43/2003. (VIL.29) ESZCSM rendelet alapjan feladatkorébe tartozik - a fdigazgatd
kozvetlen irdnyitasa mellett —az intézmény miikddésével Gsszefiiggd gazdasagi, pénziigyi,
feladatok, valamint a mindezekkel Osszefiiggésben felmeriilé adminisztrativ feladatok
iranyitasa,

a koltségvetési, gazdalkodasi tevékenység feliigyelete,

a pénziigyi és szamviteli tevékenység feliigyelete,

873 kontrolling és finanszirozasi tevékenység feliigyelete,

a modszertani elemzési tevékenyseg feliigyelete,

a beszerzési, kozbeszerzési tevékenység feliigyelete,

az anyagbeszerzési és anyapggazdilkodasi tevékenység feliigyelete,

logisztikai feladatok feliigyelete,

a palyazati és projektmenedzsment tevékenység feliigyelete,

8 Hatalyon kivill helyezte az az SZMSZ 3. szami médositasa, Hatalytalan: 2023 jilius 1.
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— az élelmezési, mosodai, varrodai tevékenység feliigyelete,
- az informatikai tevékenység feliigyelete,

— a varosi intézmények gazdilkodési tevékenységét a Harmadik fejezetben részletezettek
szerint.

A gazdalkodasi tevékenység vonatkozdsaban az intézmény a varosi intézmények gazdilkodasaval
dsszefiiggd és a Harmadik fejezet szerint ellitand6 feladatokat matrix szervezeti forma szerint latja el,
melynek alapjan kettos vezetési funkcié valosul meg. Horizontalisan helyileg a varosi intézményekben
mikodd szervezeti egység vezetdje, mig vertikdlisan az irdnyitd varmegyei intézmény funkcionalis
szervezeti egységeinek vezetdi latjdk el a vezetoi feladatokat egymassal egyiittmiikddve a gazdasagi
igazgato iranymutatasa és feliigyelete alatt.

Fentiek alapjan az intézmény horizontalis felosztisa szerinti szervezeti egységei a Gazdasigi
Igazgatosag tekintetében az alabbiak:®

Gazdalkodasi Csoport — Edelény (Edelényi®® Koch Réobert Korhaz és Rendeldintézet)
Gazdalkodasi Csoport — Kazincbarcika (Kazincbarcikai Koérhaz)

Gazdilkodési Csoport — Ozd (0zdi®® Almasi Balogh Pal Kérhiz)

Gazdalkodasi Csoport - Satoraljaujhely (Satoraljatjhelyi Erzsébet Korhaz)

Fentiek alapjan az intézmény funkcionilis szervezeti egységei a Gazdasagi Igazgatosag tekintetében

az alabbiak:

Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

Finanszirozisi és Kontrolling Osztaly
Beszerzési, Logisztikai és Ellatasi Féosztaly
Informatikai Osztaly

Varmegyei Tagkorhaz - Elelmezési Osztaly®!
Semmelweis Tagkérhaz — Elelmezési Osztaly®?

8. A gazdasagi igazgatd kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

8.1. GazdasAagi igazgatdsagi titkdrsig®
A gazdasagi igazgato kozvetlen iranyitasa alatt all.
Feladata:
Ellitia a gazdasagi igazgatdo tevékenységével Osszefiiggd adminisztricids, igyviteli
feladatokat, gondoskodik a levelezés iktatasarol. Erkezteti az intézmény nevére érkezett postai
kiildemeényeket, iktatas utan gondoskodik az érintettekhez t&rténd tovabbitasardl.
A Gazdasigi Igazgatdsag ala rendelt vezetdk altaldnos feladatai és felelossége

8 Mddositotta az SZMSZ 3. szami médositasa, Hatalyos: 2023, julius 1.
8 Modositotta az SZMSZ 2. szdmi médositasa, Hatdlyos: 2023. januar 1.
2 Modositotta az SZMSZ 2. szamd médositasa, Hatalyos: 2023, janudr 1.

9 Médositotta az SZMSZ 3. szimu modositasa, Hatalyos: 2023. julius 1.
9 Modositotta az SZMSZ 3. szimu modositasa, Hatdlyos: 2023. julius 1.
% Madositotta az SZMSZ 3. szamui médositasa, Hatdlyos: 2023. jalius 1.
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a) dltalanos feladatok:

A vezetésiik ala rendelt szervezeti egységek munkajahoz sziikséges utasitasok kiadasa, azok
vezetdinek és dolgozoinak beszamoltatdsa, a feladatok teljesitésének, illetve végrehajtasanak
ellendrzése.

Koételesek a megjelend jogszabalyokat, rendeleteket, irdnyelveket dttanulmanyozni és a
beosztott dolgozokat munkakéritknek megfeleloen tajékoztatni.

b) A vezetok feleldssége

A rajuk bizott szervezeti egység munkajit belsd ligyrendi elbirdsok keretein beliil, egy
személyben, ondllan és személyes feleldsséggel iranyitjak.

Felelosek az iranyitasuk ald rendelt szervezeti egységek részére meghatirozott feladatok
teljesitéséert.

Felelések a hozzajuk tartozd dolgozok tevékenységéért, a munkaidd beosztasaért,
munkdjukért, a munkavédelmi és tlizrendészeti elGirasok, valamint a munkafegyelem
betartasaért.

Felelosek az irdnyitisuk ald rendelt részlegek rendszeres — és folyamatba épitett —
ellendrzésének megszervezéséért és végrehajtasadrt.

Feleldsek tovabba sajét teriiletiikén

- a jogszabalyok nyomon kdvetéséért,

- titkos iligyiratkezelésre vonatkozo jogszabalyok megtartasaért, valamint az dllami és
hivatali titok megorzéséért.

8.2. Pilydzati és Projekt Csoport®™
Feladata:

- Intézményi projektek és pilydzatok tervezése figyelemmel kisérése,

— Az Eurdpai Uniés? és sajit forrasbél megvalésulé palyiazatok lebonyolitisa,
valamint zarast kvetden utokovetése,

— Palyazati lehetdségek feltarasa, dontés elokészitése,

— A projektekkel kapcsolatban felmeriilé jogszabalyokban foglalt kivetelmények
betartasa és betartatasa.

8.3. Pénziigyi és Szamviteli Osztaly
8.3.1. Pénzigyi Csoport
Feladata;
- Pénzkezelési szabalyzat, valamint tovabbi osztalyos szabalyzatok elékészitése
—~ Pénzeszkozok kezelése
— Kifizetések
- Kincstar ellendrzése a benyujtott megbizisok esetében
- Pénztari teendok ellatasa
- Szallito konyvelés
- Vevd, munkavallaloi, egyeb kdvetelések eloirasa, nyilvintartasa

% Mddositotta az SZMSZ 2. szamii médositasa, Hatalyos: 2023. januar 1.

% Mddositotta az SZMSZ 3. szami modositasa, Hatdlyos: 2023, julius 1.
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Pénziigyi és Szamviteli Osztalyra vonatkozo gazdalkodasi jogkdrok
Pénziigyi egyéb feladatok

8.3.2. Szamviteli Csoport

Feladata:

Eves szamlatiikdr, szdmlarend, szamviteli politika, eszkdzok ¢s forrasok értékelési
szabdlyzata, valamint tovabbi osztilyos szabalyzatok eldkészitése

Beszamol¢ elkészitése

Fokonyvi, analitikus nyilvéntartas

Vagyongazdalkoddssal kapcsolatos feladatok

8.3.3. Kotelezettségvallalasi Csoport

Feladata:

Gazdalkodasi Szabdlyzat a kotelezettségvallalds és Adatszolgaltatas rendjérdl
szabdlyzat elokészitése

Elsiranyzatok felhasznalasa, nyilvintartasa, a keretek figyelése,
Intézeti kbtelezettségvallalds nyilvintartisa

8.3.4. Leltar Csoport

Feladata:

Leltarozasi szabalyzat elokészitése

Leltirozassal kapcsolatos feladatok

éves leltarozasok tervezése és veégrehajtasa

soron kiviili leltarozds végrehajtasa

leltarozasok kiértékelése,

idegen tulajdoni eszk6zok nyilvantartasa, évenkénti leltarozasa
Onleltarozasok nyilvantartasa

8.4. Finanszirozasi és Kontrolling Osztaly

8.4.1. Finanszirozasi Csoport

Feladata:

a Korhaz altal megkotott finanszirozasi szerzGdés naprakészségének, valamint az
azoknak valé megfelelésnek a figyelemmel kisérése;

a Korhiz jaro- és fekvBbeteg-szakellatasara vonatkozé miikddési engedély
modositasaval kapcsolatos feladatok

az intézményi vardlista kezelése

a tételes finanszirozast gydgyszerek felhasznalasaval kapcsolatos jelentés elkészitése
a finanszirozasi elszamolasok (adatszolgaltatdsok, javitdsok, teljesitményjelentések
elkészitése, elkiildése, visszaigazoldsok feldolgozasa, hibajavitas) elkészitése;

a méltanyossagi eljaras keretében engedélyezett eszkdzok, gyogyszerek, eljdrasok
finanszirozési elszamolasaval kapcsolatos intézményi feladatok

a Koérhdz jaré- és fekvObeteg-szakellatdsi teljesitményeinek folyamatos nyomon
kovetésének, valamint a jaro- és fekvibeteg-szakellatasi teljesitmények elemzésének,
statisztikdk készitése, a kozfinanszirozott tevékenység végzésébol eredd bevételi oldal
folyamatos ellenérzése;
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— munkakapcsolat tartisa a Korhéz szervezeti egységeivel, szakmai tarsintézményekkel
és azok fenntartéival, a NEAK-kal, az Beliigyminisztérium® és OKFQ szervezeti
egységeivel;

— a Korhaz sajat szakteriiletét érintd statisztikai adatszolgaltatasok és egyéb jelentési
kotelezettsége elkészitése

- kozremiikddés a finanszirozassal kapesolatos jogszabalyok, szabalykdnyvi, elszimolasi
valtozasok kovetésének, alkalmazasdnak, betartatisénak ellendrzésében a Korhaz
minden szervezeti egységére kiterjedden;

8.4.2. Kontrolling Csoport
Feladata:

— Uzemelteti a Kérhazi vezetdi informacios és kontrolling rendszert

- Informacioszolgaltatas a kozép- és felsd vezetés részére a megalapozott dontéshozatal
tamogatasa érdekében.

- A teljesitmény-, és koltség-adatgy(ijtd rendszerek adatainak Ssszekapcsoldsa, ezekbdl
rendszeres gyakorisagl, egyedi elemzt tablak elkészitése, belsd dsszefiiggések
elemzése.

— Negyedévente elemzés készitése a kéltségek és arbevételek alakulasarol, intézeti illetve
osztalyos szinten,

— az elszamolasi- és koltségadatok segitségével kialakitott mutatok alakuldsdnak
figyelemmel kisérése, az anomalidkat és trendeket elemzése.

— Fenntartd altal eléirt kontrolling informéciok eldallitasa, fedezetszamitasok készitése.

— Adgazati statisztikai adatgyiijté rendszerben eldirt adatszolgaltatasok teljesitése.

8.5. Beszerzési, Logisztikai és Ellatasi Foosztaly
Feladata:

— a beszerzési és kozbeszerzési eljarisok lefolytatasa, figyelemmel kisérése és
gondozisa;’’

— a raktdr anyag-, eszkdz- és készletgazdilkodasi folyamatok feliigyelete, illetve a
vonatkozo riportok folyamatos figyelése;

— az osztalyos anyag-, eszkéz- és készletgazdalkodas folyamatok feliigyelete, illetve a
vonatkozo riportok folyamatos figyelése;

8.5.1. Beszerzési és Logisztikai Osztaly

8.5.1.1.Beszerzési Csoport
Feladata:
— Az Intézmény alaptevékenységének ellatisat biztositd beszerzések tervezése, a
szilkséges beszerzési, illetve kdzbeszerzési eljarasok lebonyolitdsa, az eljdrdsokat
lezdrd szerzodések megkotése, megrendelések készitése.

9 Modositotta az SZMSZ 3. szami modositdsa, Hatilyos: 2023, jilius 1.

7 Méodositotta az SZMSZ 3. szamii madositasa, Hatlyos: 2023, jilius 1.
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A felhasznaldi igények tervezése, bazisévhez vald viszonyitasa a beszerzési és
kdzbeszerzési terv elkészitése.

Beszerzési és kOzbeszerzési tervet jovahagyasa utan beszerzési és kozbeszerzési
iitemterv késziil.

8.5.1.2.Anyaggazdailkoddsi Csoport™®

Feladata:

az osztalyok részérdl érkezd igények teljesitése
beszerzések inditdasa szabalyszeri lebonyolitasa
kapcsolattartis a partnerekkel

8.5.1.3.Logisztikai Csoport

Feladata:

A raktarba beérkez( druféleségek bevételezése mennyiségi, mindségi atvétel
eldirdsoknak megfeleléen tarolja, figyelemmel a szavatossagi iddre, a beérkezési
sorrendre, a mindségvédelmi és biztonsagtechnikai eldirasokra,

az optimalis raktdrozasi feltételek, illetve raktari készletek feliigyelete, kézi, illetve gépi
mozgatasa.

havi szallitasi iitemterv alapjan anyagkiadas

kapcsolattartas az osztdlyokkal, a felmeriil6, logisztikai ellatasbol adodo problémak,
mindségi kifogasok kezelése

A raktiri készlet allaginak megdvadsa, a raktari rend és tisztasag fenntartasa a kiilonféle
munkavédelmi és kormyezetvédelmi elbirasok betartdsdra figyelemmel

Selejtezéshez kapcsolodo feladatok

8.5.1.4. Analitikai Csoport®

Feladata:

A beérkezett és atvett szdllitmanyt az okmanyok alapjian bevételezési bizonylattal
szabalyszerii bevételezése

A havi zirds sorin feladdst készit az dllomdiny-viltozdsokrél a pénziigyi
konyvvezetés részére.

8.5.1.5.Miiszaki anyagellatasi csoport

Feladata:

Az engedélyezett és jovahagyott, miszaki anyagf¢leségekre vonatkozé munkalapok
fogadaisa, a rendelkezésére allo szerzodések alapjan, az abban foglalt termékek lehivasa,
megrendelése, atvétele a lehivasok, illetve a megrendelések alapjan

optimalis raktarozasi feltételek, illetve raktari készletek feliigyelete,

kapcsolattartds az osztdlyokkal, a felmeriild, logisztikai ellatasbol adodo problémak,
mindségi kifogasok kezelése

%8 Modositotta az SZMSZ 3. szami modositasa, Hatdlyos: 2023, julius 1.
%% Modositotta az SZMSZ 3. szami modositasa, Hatdlyos: 2023, jilius 1.
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A raktéri készlet allaganak megdvasa, a raktéri rend és tisztasag fenntartdsa a kiilonfele
munkavédelmi és kérnyezetvédeimi eldirdsok betartasara figyelemmel

8.5.2. Ellatasi Osztaly'®

8.5.2.1.Ellatisi Csoport - Varmegyei Tagkérhaz'"!

Feladata:

Az Intézmény Varmegyei Tagkérhiza valamennyi betegellitd osztdlyanak a
zavartalan betegellatas biztositisahoz sziikséges szakmai anyagok, eszkdzok, textiliak
beszerzése, illetve ezek raktirozasa, taroldsa, gazdasagos felhasznalasa,

A betegellito osztalyok vagyontérgyainak kezelése, nyilvantartisa, a Leltarcsoporttal
egyiittmiikddve,

Az Intézményi textiliakezelési szabdlyzatnak megfelelden, a gazdasagi gyintéz6kkel
egyiittmitkodés, a Varmegyei Tagkorhdz betegelldtd osztalyok, miitok valamint
szakrendelések tiszta és szennyes textiliainak az atadasa- atvétele,

A Virmegyei Tagkérhiz dolgozoinak a munka- illetve a védSruhdinak mosatésa,
sziikség esetén javitas

8.5.2.2. Ellitdsi Csoport - Semmelweis, Szent Ferenc, Szikszéi és
Mezdkivesdi Tagkérhazak'?

Feladata:

Az Intézmény Semmelweis, Szent Ferenc, Szikszéi és Mezokivesdi Tagkdrhazai
valamennyi betegellté osztalyanak a zavartalan betegellatis biztositdsahoz sziikséges
szakmai anyagok, eszkozok, textilidk beszerzése, illetve ezek raktarozisa, tarolasa,
gazdasagos felhasznilasa,

A betegellaté osztalyok vagyontargyainak kezelése, nyilvantartasa, a Leltarcsoporttal
egylittmiikddve,

Az Intézményi textiliakezelési szabilyzatnak megfelelden, a gazdasagi gyintézokkel
egyiittmiikodés, a betegellité osztalyok, miiték valamint szakrendelések tiszta és
szennyes textilidinak az dtadasa- atvétele,

az Intézmény Semmelweis, Szent Ferenc, Szikszoi €s Mezokévesdi Tagkorhdazaban
dolgozoknak a munka- illetve a védéruhdinak mosatésa, szitkség esetén javitds

8.6. Informatikai Osztaly'®

8.6.1. Fejlesztési csoport

Feladata:

A szervezeti egységektdl az Informatikai Féosztalyhoz beérkezett fejiesztési igényeket
Bsszegyiijti, véleményezi, informatikai fejlesztési tervet készit.

198 Madositotta az SZMSZ 2. szamt modositisa, Hatalyos: 2023. januar 1.
101 Modositotta az SZMSZ 3. szami modositasa, Hatalyos: 2023. julius 1.

192 Madositotta az SZMSZ 3. szamu mddositasa, Hatdlyos: 2023, jalius 1.

193 Szamozasat modositotta az SZMSZ 3. szama modositasa, Hatalyos: 2023, jilius 1.
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8.6.2. Uzemeltetési csoport
Feladata:

- Biztositja az Intézet szamitogépparkjanak mikodaképes allapotat

— Ellitja a klinikai és a gazdalkodasi rendszerek rendszergazdai feladatait.

— Adatszolgaltatas a korhaz osztalyai részére az éves jelentések és egyéb statisztikak,
beszamolok elkészitéséhez.

8.7. Elelmezési Osztaly - Virmegyei Tagkérhaz '%4
Feladata:
— A Viarmegyei Tagkorhaz és a Szikszoi Tagkorhaz fekviobeteg ellatottak részére
napi haromszori étkezést, dolgozoinak munkahelyi étkeztetés keretében menii és
a la carte ebédet, illetve szabad kapacitds terhére vendég- és szerzédéses
étkeztetést biztosit.
— Az Osztaly a feladattal kapcsolatos valamennyi munkafolyamatot végzi.

Iranyitasa ala tartozd szervezeti egységei
8.7.1. MediKafé (Biifé) - Virmegyei Tagkérhaz'?s

8.8. Elelmezési Osztily - Semmelweis Tagkérhaz 19
Feladata:

— A Semmelweis és Szent Ferenc Tagkorhaz fekvibeteg ellitottak részére napi
haromszori étkezést, dolgozéinak munkahelyi étkeztetés keretében menii és a Ia
carte ebédet, illetve szabad kapacitas terhére vendég- és szerzédéses étkeztetést
biztosit.

— Az Osztily a feladattal kapcsolatos valamennyi munkafolyamatot végzi.

Iranyitisa ala tartozé szervezeti egységei
8.8.1. Elelmezési Csoport - Mezikivesdi Tagkorhaz

8.9. Gazdalkodasi Csoport'" — Edelény (Edelényi'" Koch Robert Kérhiz és Rendeldintézet)
Feladatok:
- A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok
— adatszolgaltatasok teljesitése.
~ A kontrolling és finanszirozasi feladatok (az egészségiigyi szolgaltatok kontrolling és
vezetdi informacios rendszerének miikddtetése, valamint a finanszirozasi jelentések
eléallitasa, azok javitdsa.)

™ Mddositotta az SZMSZ 3. szimu modositasa, Hatalyos: 2023. julius 1.
15 Médositotta az SZMSZ 3. szami médositasa, Hatdlyos: 2023. julius 1.
"% Mddositotta az SZMSZ 3. szami mddositasa, Hatdlyos: 2023. jilius 1.
'07 Médositotta az SZMSZ 3. szama modositasa, Hatdlyos: 2023. jalius 1.
'8 Médositotta az SZMSZ 2. szimi: mddositdsa, Hatalyos: 2023. januar 1.
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¢lelmezéssel kapcsolatos feladatok
beszerzési és kzbeszerzési feladatok ellatasa
informatikai feladatok ellatasa

8.10. Gazdalkodasi Csoport'®® — Kazincbarcika (Kazincbarcikai Korhaz )
Feladatok:

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok

adatszolgaltatasok teljesitése,

A kontrolling és finanszirozisi feladatok {az egészségiigyi szolgaltatok kontrolling és
vezetdi informacios rendszerének miikodtetése, valamint a finanszirozasi jelentések
eloallitasa, azok javitdsa.)

¢lelmezéssel kapcsolatos feladatok

beszerzési €s kdzbeszerzési feladatok ellatasa

informatikai feladatok ellatasa

8.11. Gazdélkodasi Csoport!'® — Ozd (Ozdi'"! Almasi Balogh Pal Kérhaz)
Feladatok:

A koltségvetés gazddlkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok

adatszolgaltatasok teljesitése.

A kontrolling ¢€s finanszirozasi feladatok (az egészségiigyi szolgaltatok kontrolling és
vezet6i informacids rendszerének miikddtetése, valamint a finanszirozasi jelentések
eldallitasa, azok javitdsa.)

€lelmezéssel kapcsolatos feladatok

beszerzési €s kézbeszerzési feladatok ellatasa

informatikai feladatok ellatasa

8.12. Gazdalkodasi Csoport!'? - Satoraljatjhely (Satoraljatjhelyi Erzsébet Korhaz)
Feladatok:

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok

adatszolgaltatisok teljesitése.

A kontrolling és finanszirozasi feladatok (az egészségiigyi szolgaltatok kontrolling és
vezetdi informacids rendszerének mukodtetése, valamint a finanszirozasi jelentések
elodilitasa, azok javitasa.)

¢lelmezéssel kapcsolatos feladatok

beszerzesi es kdzbeszerzési feladatok ellatésa

informatikai feladatok ellatasa

9. A HR igazgato, mint vezetd

9.1.Az intézmeény HR és munkaiigyi szervezete a HR igazgato altal iranyitott HR Igazgatosag
formajdban miikadik.

7 Médositotta az SZMSZ 3. szdmi mddositasa, Hatdlyos: 2023, julius 1.
10 Médositotta az SZMSZ 3. szami modositasa, Hatalyos: 2023. jilius 1.
' Madositotta az SZMSZ 2. szamu modositasa, Hatdlyos: 2023, januar 1.
2 Médositotta az SZMSZ 3. szimi madositasa, Hatdlyos: 2023, julius 1,
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a HR igazgatosagi''? titkarsagi tevékenység feliigyelete

a humanpolitikai, humanstratégiai és munkaiigyi tevékenység feliigyelete

biztositja betegellatashoz szilkséges személyi feltételeket, az intézet [folyamatos
mikddéséhez az Gnmaga megujitasara is kész és képes személyi dllomanyt,

a munkaerd- és bérgazdalkodasi feladatok ellatisa a mindenkor hatalyos jogszabalyok
szerint,

a szervezeti kultira fejlesztése révén javitja az Intézmény mikodésének hatékonysagat,
elosegiti az igazgatasi teendGk ellatasat, a munkaltatdi jogkort gyakorld igazgatok
munkdjanak eldsegitése révén,

els6sorban a déntés elékészitési feladatok dsszehangolt ellitdsa.

Kiemelt feladata:

a munkaerd gazdalkodasi feladatok ellatasdhoz figyeli a betdltdtt létszam és az éves
koltségvetésben rogzitett személyi juttatdsok elGirdnyzat teljesitésének alakulasat és errdl
informacidval latja el az intézet vezetését.

az intézet koltségvetéséhez elkésziti a legnagyobb koltségelemnek, a szemeélyi
juttatasoknak a bérelemenkénti tervezését,

elkésziti a koltségvetési beszamolo személyi juttatasokat tartalmazo fejezetét,

elokésziti abérfejlesztést, elvégzi az intézeti vezetés részére a dontés elokészitéséhez
sziikséges szamitasokat,

elkésziti a kbzponti bérforrasokkal, kompenzicioval kapcsolatos igényléseket, az id6szakot
kdvetoen pedig elkésziti az elszamolasokat,

a foglalkoztatdsi palyazatok elokészitése, dokumentaldsa és a timogatasok igénylése.
nyilvintartja az oktatisi bevételeket, felhasznalisarol, az adohatosag felé torténd
bevallisardl intézkedik'!*

Munkaiigyi feladatok:

bonyolitja a munkaers felvételét, leszamoltatasit,

elvégzi a dolgozd foglalkoztatisa soran felmeriilo feladatokat (kinevezés, atsorolds,
intézeten beliili athelyezés, kirendelés)

elkésziti a személyre szol6 ligyeleti megdllapodasokat,

elbiralja a jubileumi jutalomra, szolgilati elismerésre vald jogosultségot,

részt vesz a villalkozasi szerzdédések elokészitésében, a vallalkozasi dijak megallapitasa
utjan,

elbiralja a munkavallalokat megilletd fizetett szabadsagok mértékét, kiilonos tekintettel a
veszélyes munkakorben foglalkoztatottak potszabadsagara,

elkésziti a foorvosi, adjunktusi kinevezéseket, valamint a lejard orvosi kinevezéseket,

a szerzddéses munkavallalék vonatkozasiban a szerzddésének lejartardl idében
tajékoztatja az ailletékes osztaly vezetdjét,

folyamatos kapcsolatot tart a Munkaiigyi Kozpont illetékes alkalmazottaival a munkaerd
biztositisa érdekében,

113 Médositotta az SZMSZ 3. szami mddositasa, Hatalyos: 2023, julius 1.
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valamennyi dolgozordl részletes munkatigyi nyilvéantartast vezet.
A nem rendszeres kifizetések szamfejtésének elokészitése
a szamfejts MAK részére elkésziti a viltozo béreket és munkabdl torténéd tivollétet
tartalmazé adatokat,
a Keresoképtelenségre vonatkozd orvosi igazolasokat elektronikus tton eljuttatja a
szamfejtdhelyre,
sajat hataskdrben torténd szamfejtések elkészitése:
* rendkiviili jutalmak (kitintetés, nyugdijazas miatt)
* megbizasi dijak,letéti pénzek,
s Gsztondijak,
= cafeteria,
» egyéb eseti kifizetések esetében.

zemelyligyi feladatok:

Munkaerd toborzds — pélydztatis teljes korii ligyintézése osztalyvezeldi, orvosi, egyéb
egészségligyi diplomas, szakdolgozdi, gazdasagi, igazgatasi, miiszaki munkakérék
betoltése céljabol.

Szindé€knyilatkozatok elokészitése és az egészségiigyi szolgilati jogviszony
kezdeményezések ligyintézése a rezidensek szamara az Orszagos Korhazi Foigazgatdsag,
a munkaiigyi el6addk és az oktatasi el6ado felé.

Rezidensi keretszdm pélyizatok eldkészitése évente két alkalommal (tavasszal és 6sszel)
az Orszagos Korhazi Féigazgatosag altal meghirdetett hataridében.

Athelyezés, kikérés teljes korii iigyintézése.

Atvezénylések eldkészitése, teljes korll iigyintézése. Az &tvezénylésekrdl készitett
elektronikus kimutatas naprakész vezetése.

Személyi anyagok nyilvantartdsa

Féorvosi és Adjunktusi eléléptetések elokészitése

Kitiintetések elokészitése, az intézeti Semmelweis nap lebonyolitisiban kdzremiikodés.
Onként vallalt tilmunka és onként véllalt tobbletmunka feladatra szolé megbizas
(megallapodas) dokumentumainak el6készitése, ligyintézése.

Az egyéb jogviszony bejelentések, kérelmek webes feliileten t6rténd Ggyintézése,
engedélytovabbitdsa a dolgozo felé.

A szeméiyes kozremiikddok engedélyezésére létrehozott webes feliilet kezelése, Adatok
feltdltése, engedélyezésrol a személyes kdzremiik6dok tajékoztatasa.

Az egészségiigyl szolgalati jogviszonyban 4llok ilietménynélkiili szabadsagra vonatkozo
kérelmének ligyintézése, engedély elokészitése.

Belf6ldi kikiildetések iigyintézése a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak engedélyezése elétt,
majd az engedélyezést kdvetden a dokumentumok érintettek részére térténd tovabbitasa, a

masolat irattarazasa, az elektronikus nyilvantartas naprakész vezetése.
115 116

1% Kiegészitete az SZMSZ 2. szama modositisa, Hatalyos: 2023. janudr 1
116 Hatalyon kiviil helyezte az SZMSZ 3. szami médositasa, Hatdlytalan: 2023. januar 1.
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- Az Intézményben orvosi €s egészségligyi tevékenységet végzo, egészségiigyi szolgalati
Jogviszonyban allék, kozremiikddoi szerzddéssel rendelkezokrdl, nyilvintartds vezetése a
Nemzeti Népegészségiigyi Kézpont (NNK) webes feliiletén.

~  (Humanerdforras Nyilvantarté Rendszer - HENYIR).

— A Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara Orszigos Hivatala részére havi
adatszolgdltatds kildése a Korhaz tagdij fizetésére koteles dolgozdirdl (allami
tagdijatvallalas miatt).

- Alléspzilyzizatok nyilvantartisa, irattirazasa.,

—~ Munkakéri leirdsok nyilvintartidsa — valamennyi egészségiigyi szolgilati jogviszonyban
dllo munkakori leirasa életbelépési idejének informatikai rendszerben t6rténd naprakész,
folyamatos rogzitése.

— Teljesitményértékelések nyilvantartasa valamennyi egészségiigyi szolgélati jogviszonyban
allo teljesitményértékelésének nyomon kdvetése.

— Az intézmény Szervezeti és MiikGdési Szabalyzataban meghatarozott munkakért betdltd,
beosztast ellitd személyek vagyonnyilvantartdsanak vezetése, a vagyonnyilatkozatok
adatlapjainak elokészitése, a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett felszélitasa, a
vagyonnyilatkozatok 6rzése Piancélszekrényben.

- Az intézmény szolgalati lakasair6l naprakész kimutatds vezetése, a lakiskiutald hatarozat
elokészitése, ligyintézése.

- A nyugdijkorhatirt eléré egészségligyi szolgalati jogviszonyban illok tekintetében, a
tovabbfoglalkoztatisukhoz szitkséges korményengedély beszerzésének iigyintézése
(kérelem, nyilatkozat, munkaltatd javaslata). A kormanyengedéllyel foglalkoztatottakrol
nyilvantartds vezetése, az engedélyek meghosszabbitdsinak hatiridében tdrténd
elkészitése,

- A nyugdijas orvosok, szakdolgozdk foglalkoztatasihoz kapesolddé , Jévedelemkiegészités
igénylés” elektronikus rendszer naprakész vezetése, hatdriddk betartdsdval a nyugdijas
foglalkoztatottak jovedelemkiegészitéseinek, nyugdijkorrekcidinak, visszamendleges
igényeinek rogzitése, igénylések és elszamolasok elkészitése, hataridében tdrténd
benyujtasa, az aktualis kifizetések kozlése a munkaiigyi eldadok felé.

— A dolgozok gyermekei részére nyari tdbor megszervezése, a programok elékészitése, a
taboroztatas ellenérzése.

oktatasi feladatok:

— az Orvosi oktatdsi csoport ¢s a Szakdolgozdi oktatasi csoport munkdjinak irdnyitasa,
koordinalasa, ellenérzése az Apoldsi Igazgaté és az Oktatasi, kutatdsi, tudomanyos
orvosigazgatd-helyettes szakmai feliigyelével.'!”

egyéb feladatok:

-~ a munkaidé bizonylatolasdval, a munkabajirissal kapcsolatos koltségtéritéssel, a
megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatdsaval kapcsolatos szabilyzat, utasitis
elkészitése, mddositasa,

— a kedvezményes utazisi utalvanyok, igazolvanyok elkészitésének, cseréjének,
érvényesitésének bonyolitdsa a megadott hatérid6n beliil,

117 Kiegészitette az SZMSZ 2. szamu mddositasa, Hatalyos: 2023, januar 1.
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az SZJA-val kapcsolatos nyilatkozatok, kedvezmények igénybevételére vonatkozd
igazolasok begyiijtése és eljuttatasa a szamfejtohely felé,

az SZJA elszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

a negyedéves ¢s éves rehabilitacios hozzdjarulas megallapitasa, a sziikséges nyilvantartis
karbantartisa, folyamatos kapcsolattartis a Foglakozas-egészségligyi Osztallyal,

a Gyes, illetve csaladi pétlek folydsitasahoz sziikséges iratok beszerzése,

munkaltatdi igazolasok elkészitése a dolgozok részére, illetve az igazolas kiallitisa az
epeszségiigyi tevékenység végzésérol,

kotelezo statisztikdk elkészitése a KSH részére, adatszolgaltatas a fenntarté felé,

a vidékrél munkaba jardk utazisi koltségtérités engedélyezésének bonyolitdsa, az
elszamolas és szamfejtés elkészitése,

az intézmény Lelkészi Szolgalatanak feliigyelete

A HR ¢és munkaiigyi tevékenység vonatkozisiban az intézmény a vdrosi intézmények e
tevékenységgel 6sszefiiggd és a Harmadik fejezet szerint eilatandd feladatokat matrix szervezeti forma
szerint latja el, melynek alapjan kettés vezetési funkcié valdsul meg. Horizontalisan helyileg a virosi
intézményekben miikdédé szervezeti egység vezetdje, mig vertikdlisan az irdnyité virmegyei
intézmény funkcionalis szervezeti egységeinek vezetdi latjak el a vezetdi feladatokat egymassal
egyiittmiikddve a HR igazgatd irdnymutatasa és feliigyelete alatt.

Fentiek alapjdn az intézmény horizontalis felosztasa szerinti szervezeti egységei a HR Igazgatosig
tekintetében az alabbiak:

—  Munkaiigyi Csoport — Edelény (Edelényi''® Koch Rébert Kérhaz és Rendeldintézet)
— Munkaiigyi Csoport — Kazincbarcika (Kazincbarcikai Korhaz)

-~ Munkaiigyi Csoport - Ozd (Ozdi""? Almési Balogh P4l Kérhéz)

~ Munkaiigyi Csoport — Satoraljatjhely (Satoraljatjhelyi Erzsébet Korhiz)

Fentiek alapjan az intézmény funkciondlis szervezeti egységei a HR Igazgatdsig tekintetében az

- Munkaiigyi Osztaly
-~ Humanpolitikai, Humanstratégiai és Oktatasi Osztaly!20

0.2.A HR Igazgatésag kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

- biztositja betegellatishoz sziikséges személyi feltételeket, az intézet folyamatos
miikddéséhez az 6nmaga megijitsara is kész és képes személyi allomanyt,

- a munkaers- és bérgazdalkodasi feladatok ellitdsa a mindenkor hatélyos
Jjogszabalyok szerint,

'8 Médositotta az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023, janudr 1.
119 Médositotta az SZMSZ 2. szama modositasa, Hatalyos: 2023, janudr 1.

1¢ Médositotta az SZMSZ 3. szamd médosttasa, Hatalyos: 2023 julius 1.
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- a szervezeti kultira fejlesztése révén javitja az Intézmény mikddésének
hatékonysagat,

- elosegiti az igazgatasi teenddk ellatdsat, a munkaltatoi jogkdrt gyakorlo igazgatok
munkajanak elosegitése révén,

- elsdsorban a dontés elokészitési feladatok 6sszehangolt ellatasa,

- a feliigyelete ala tartozo teriiletek munkajanak szervezése, irdnyitasa és ellendrzése,

9.2.1. HR igazgatésigi titkarsag'?!
— igazgato nagygazdilkoddi jogkdrehez tartozo kdtelezettségvalialasi feladatok ellatasa
— reprezetntacios feladatok
- igazgatdi levekezésekt eljeskoni Gigyintézése
— mindségligyi dokumentumok formazasa
— postabontas, iktatas
— igazgatdi eldjegyzési naptir naprakész vezetése

A HR Igazgatosag ala rendelt vezetdk altalanos feladatai

a) altalanos feladatok:

A vezetésiik ala rendelt szervezeti egységek munkajahoz sziikséges utasitasok kiadasa, azok
vezetdinek és dolgozéinak beszamoltatisa, a feladatok teljesitésének, illetve végrehajtasinak
ellenérzése.

Kotelesek a megjelend jogszabdlyokat, rendeleteket, iranyelveket attanulmanyozni és a beosztott
dolgozdékat munkakoriknek megfeleléen tajékoztatni.

b.) A vezetbk felelossége

A rdjuk bizott részleg munkajat belso iigyrendi elirdsok keretein beliil, egy személyben, tnalléan
és személyes felelGsséggel irdnyitjak.

Felelések az irdnyitasuk ald rendelt szervezeti egységek részére meghatirozott feladatok
teljesitéséért.

Felelések a hozzdjuk tartozé dolgozdk tevékenységéért, a munkaidd beosztdsaért, munkajukért, a
munkavédelmi és tiizrendészeti eldirasok, valamint a munkafegyelem betartasaért.

Felelosek az iranyitasuk ala rendelt részlegek rendszeres — és folyamatba épitett — ellen6rzésének
megszervezéséért és végrehajtasaért,

Felelések tovabba sajat teriiletiikén

- ajogszabdlyok nyomon kdvetéséért,

- titkos ligyiratkezelésre vonatkozo jogszabalyok megtartasaért, valamint az allami és hivatali
titok megorzéséért.

A kotelezettségvillalasok tekintetében a mindenkor érvényes belsd szabalyzat szerint a fdigazgato
megbizasa alapjdn kételesek eljarni.

2! Médositotta az SZMSZ 3. szamt médositdsa, Hatalyos: 2023, jalius 1.
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9.2.2.

9.2.3.

Lelkészi Szolgalat
— az osztdlyokon fekvo betegek részére lekészi és pasztoralis feladatok ellatasa
— az intézmény kapolnajaban megtartott egyhazi rendezvények lebonyoliitisaban
kdzremiikddés
~ a dolgozdék részére kérésre, elGzetes egyeztetés alapjin lelkészi szolgaitatas
nyujtasa,
Munkaiigyi Osztaly

Feladatai:

az intézet koltségvetéséhez elkésziti a legnagyobb koltségelemnek, a személyi juttatidsoknak a
bérelemenkénti tervezését,

elkésziti a koltségvetési beszamolo személyi juttatasokat tartalmazd fejezetét,

elkésziti a kozponti bérforrasokkal, kompenzacioval kapcsolatos igényléseket, az iddszakot
kovetden pedig elkésziti az elszamolasokat,

bonyolitja a munkaerd felvételét, leszamoltatasat,

elvégzi a dolgozo foglalkoztatisa sordn felmeriilé feladatokat (kinevezés, atsorolas, intézeten
beliili athelyezés, kirendelés)

elkésziti a személyre sz0l0 iigyeleti megallapodasokat,

részt vesz a vallalkozasi szerzodések elokészitésében, elkésziti aldirasra a szerzddéseket,
eibirdlja a munkavallalokat megilletd fizetett szabadsdgok mértékét, kiilonds tekintettel a
veszélyes munkakdrben foglalkoztatottak pdtszabadsdgara,

valamennyi dolgozorol részletes munkatiigyi nyilvantartast vezet.

a nem rendszeres kifizetések szamfejtése

a szamfejtd MAK részére elkésziti a valtozé béreket és munkdbél térténd tavollétet tartalmazé
adatokat,

a keresoképtelenségre vonatkozd orvosi igazoldsokat elektronikus dton eljuttatja a
szamfejtéhelyre,

a munkaidd bizonylatolasdval, a munkabajarassal kapcsolatos kéltségtéritéssel, a megvaltozott
munkaképességiiek foglalkoztatasaval kapcsolatos szabalyzat, utasitas elkészitése,
modositasa,

a kedvezményes utazasi utalvanyok, igazolvanyok elkészitésének, cseréjének,
érvényesitésének bonyolitdsa a megadott hatdridén beliil,

az SZJA-val kapcsolatos nyilatkozatok, kedvezmények igénybevételére vonatkozd igazoldsok
begy(jtése és eljuttatisa a szamfejtohely felé éves elszamolas

a negyedéves és éves rehabiliticidos hozzajarulas megallapitasa, a sziikséges nyilvantartas
karbantartasa, folyamatos kapcsolattartas a Foglakozas-egészségiigyi Osztallyal,

munkaltatoéi igazolasok elkészitése a dolgozok részére, illetve az igazolds kidllitasa az
egészségiigyi tevékenység végzésérol,

a Csed, Gyed, Gyes, illetve tappénz folyositasahoz sziikséges iratok beszerzése, megkiildése a
szamfejté Magyar Allamkincstar részére

a vidékrél munkaba jardk utazasi koltségtérités engedélyezésének bonyolitasa,

a rehabiliticiés hozzdjirulds megallapitisahoz a megvaltozott munkaképességiiek
nyilvantartdsa, a hozzdjarulds 6sszegének meghatarozisa,

a szamfejté Magyar Allamkincstartol érkezé személyi juttatasok allomanyanak feldolgozasa
és atadasa a konyvelés részére
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9.2.4.

Huminpolitikai Huménstratégiai és Oktatasi Osztaly'22

9.2.4.1. Humianpolitikai és Humanstratégiai Csoport

Feladatai

Munkaer$ toborzds — pilydztats teljes korii iigyintézése osztilyvezetdi, orvosi, egyéb
egészségiigyi diplomis, szakdolgozdi, gazdasagi, igazgatasi, miszaki munkakorsk betdltése
céljabol.

Rezidensi keretszdm palyazatok elékészitése évente két alkalommal (tavasszal és &sszel) és
szandéknyilatkozatok eldkészitése és az egészségiigyi szolgalati jogviszony kezdeményezések
igyintézese a rezidensek szdmara az Orszagos Korhdzi Foigazgatésag, a munkaiigyi eldadok
€s az oktatasi eldado felé.

Athelyezés, kikérés teljes korii igyintézése.

Atvezénylések elokészitése, teljes kérii i gyintézése. Az atvezénylésekrol készitett elektronikus
kimutatas naprakész vezetése.

Szemelyi anyagok nyilvantartasa

Fdorvosi és Adjunktusi eldléptetések és egyéb kitiintetések elékészitése

Onként villalt nilmunka és onként vallalt tobbletmunka feladatra szold megbizas
(megallapodas) dokumentumainak elékészitése, iigyintézése

Az egyéb jogviszony bejelentések, kérelmek webes feliileten torténé iigyintézése,
engedélytovdbbitisa a dolgozé felé.

A személyes kozremiikodOk engedélyezésére létrehozott webes feliilet kezelése. Adatok
feltdltése, engedélyezésrol a személyes kzremikdok tajékoztatasa,

Az Intézményben orvosi és egészségiigyi tevékenységet végzd, egészségiigyi szolgalati
Jjogviszonyban &llok, személyes kdzrem(ikidéi szerzddéssel rendelkezokrdl, nyilvantartas
vezetése a Nemzeti Népepészségligyi Kozpont (NNK) webes feliiletén (Humanerdforras
Nyilvantarté Rendszer - HENYIR).

A Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6éi Kamara Orszagos Hivatala részére havi
adatszolgaltatas kiildése a Korhaz tagdij fizetésére koteles dolgozoirdl (allami tagdijatvallals
miatt).

Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabélyzatiban meghatirozott munkakiort betdits,
beosztast ellitd személyek vagyonnyilvantartasanak vezetése, a vagyonnyilatkozatok
adatlapjainak  elokészitése, a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett felszolitdsa, a
vagyonnyilatkozatok Grzése Pancélszekrényben.

A nyugdijkorhatart elérd egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban allék tekintetében, a
tovibbfoglalkoztatasukhoz sziikséges korméanyengedély beszerzésének iigyintézése (kérelem,
nyilatkozat, munkaltatd javaslata). A kormanyengedéllyel foglalkoztatottakrol nyilvantartds
vezetése, az engedélyek meghosszabbitdsinak hataridében torténd elkészitése.

A nyugdijas orvosok, szakdolgozok foglalkoztatasahoz kapcsolodo ,Jévedelemkiegészités
igénylés” elektronikus rendszer naprakész vezetése, hataridok betartasival a nyugdijas
foglalkoztatottak  jovedelemkiegészitéseinek,  nyugdijkorrekcidinak,  visszamenéleges
igényeinek rogzitése, igénylések és elszamolasok elkészitése, hataridében torténd benyijtasa,
az aktualis kifizetések kézlése a munkaiigyi el6adok felé.
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9.2.4.2.  Orvosi oktatasi csoport

tervezik, szervezik az intézmény képzési, tovabbképzési feladatait

elokészitik, kezelik, nyilvantartjak, archivaljdk a  tanulészerzédéseket,
egyiittmikddési szerzédések, tanulmanyi szerzédéseket stb.

elkészitik az éves (5 éves) intézeti képzési tervet, az éves intézeti tovabbképzési
tervet

tervezik, szervezik a kotelezd €s a szabadon valasztott tovabbképzéseket

szervezik az osztdlyos szakmai gyakorlatokat, a kdzépfoki és felséfokl képzésben
résztvevok szamara

szervezik a szakmai vizsgakat

egyiittmiikddnek az osztidlyos gyakorlati oktatasfelelostkkel, osztalyvezetd
fonovérekkel

kapcsolatot tartanak az oktat6 €s képz6 intézményekkel

9.2.4.3. Szakdolgozai oktatasi csoport

tervezik, szervezik az intézmény képzési, tovabbképzési feladatait

elokészitik, kezelik. nyilvantartjak, archivaljadk a tanuldszerzédéseket,
egylittmiikddési szerzodések, tanulmanyi szerzodéseket stb.

elkészitik az éves (5 éves) intézeti képzési tervet, az éves intézeti tovabbképzési
tervet

tervezik, szervezik a kotelezo és a szabadon valasztott tovabbképzéseket

szervezik az osztalyos szakmai gyakorlatokat, a kézépfoka és felséfoki képzésben
résztvevok szaméra

szervezik a szakmai vizsgakat

egyiittmikddnek az osztilyos gyakorlati oktatisfelelosokkel, osztalyvezetd
fonovérekkel

kapcsolatot tartanak az oktato és képzo intézményekkel

szervezik az intézeti reanimacios gyakorlatokat

az adminisztrativ feladatok elvégzésében is segiti a Skill Labor vezetd munkajat, a
Skill Labor vonatkozasaban a Skill Labor vezetdje az intézeti szakoktaté felettese.

9.2.5. Munkaiigyi Csoport — Edelény (Edelényi'®> Koch Rébert Kérhdz és Rendelbintézet)
Feladatok:

a munkaiigyi, humaneréforrds gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolodé feladatok
ellatasa,

a személyligyi feladatok ellatisdban valé kézremilkddés, azok napi szintii
ligyintézése,

adatszolgaltatasok teljesitése,

munkaiigyi nyilvantartas vezetése,

személyi anyagok nyilvéntartdsa, karbantartasa,

munkaido nyilvantartas, szabadsagok nyilvantartasa,
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mindazon feladatok ellitasa, amely a HR Igazgatosag feladatihoz kapesolodoan a
varost intézményben jelentkezik.

9.2.6. Munkaiigyi Csoport — Kazincbarcika (Kazincbarcikai Korhaz )
Feladatok:

a munkailgyi, humaneréforras gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolodo feladatok
ellatasa,

a személyiigyi feladatok ellitasaban valé kdzremiltkédés, azok napi szinti
ligyintézése,

adatszolgaltatasok teljesitése,

munkatigyi nyilvantartas vezetése,

szemelyl anyagok nyilvantartasa, karbantartasa,

munkaidd nyilvantartas, szabadsagok nyilvantartasa,

mindazon feladatok ellatasa, amely a HR Igazgatdsag feladatdhoz kapcsolodoan a
varosi intézményben jelentkezik.

9.2.7. Munkaiigyi Csoport — Ozd (Ozdi'?* Almasi Balogh Pl Kérhdz)
Feladatok:

a munkaiigyi, humaneréforras gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolodo feladatok
elldtdsa,

a személyligyi feladatok ellatasaban valé kozremiikédés, azok napi szinti
iigyintézése,

adatszolgaltatasok teljesitése,

munkatigyi nyilvantartas vezetése,

személyi anyagok nyilvéntartasa, karbantartasa,

munkaid6 nyilvantartas, szabadsagok nyilvantartasa,

mindazon feladatok ellatasa, amely a HR Igazgatosig feladatahoz kapcsolédoan a
varosi intézményben jelentkezik.

9.2.8. Munkaiigyi Csoport — Satoraljaijhely (Satoraljadjhelyi Erzsébet Korhiz)
Feladatok:

a munkaiigyi, humanerdforras gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolodo feladatok
ellatasa,

a személyiigyi feladatok ellatdsaban valo kOzremiikGdés, azok napi szintii
ligyintézése,

adatszolgaltatasok teljesitése,

munkaiigyi nyilvantartas vezetése,

szemelyi anyagok nyilvantartasa, karbantartasa,

munkaidd nyilvantartas, szabadsagok nyilvantartasa,

mindazon feladatok ellatasa, amely a HR Igazgatosag feladatdhoz kapcsoloddan a
vdrosi intézményben jelentkezik
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10. A miiszaki igazgatd, mint vezetd

10.1.

Az intézmény miiszaki, iizemeltetési szervezete a miiszaki igazgatd altal irdnyitott

Miiszaki Igazgatosag formdjaban mikodik.

miszaki igazgatésagi'® titkarsagi tevékenység feliigyelete

a munka- s tiizvédelmi teveékenység feliigyelete

a miszaki iizemeltetési tevékenység feliigyelete

beruhazasi tevékenység feliigyelete

ingatlaniizemitetési, karbantartasi tevékenység feliigyelete
gondnoksagi és portaszolgalati tevékenység feliigyelete

szallitasi tevékenység feliigyelete

miiszergazdalkodasi, miiszeriizemeltetési tevékenység feliigyelete
komyezetvédelmi tevékenység feliigyelete

A miszaki igazgat6 feladatkdrébe tartozik az intézmény ingatlan és ingd vagyontargyainak
tizemeltetésével, allagmegodvasaval, 4j beruhazasi igények feimérésével, elbkészitésével és
lebonyolitasaval, a belsé beteg és egyéb szallitisi feladatokkal, a biztonsagos miikodéssel
kapcsolatos feladatok ellitdsa, valamint a mindezekkel &sszefliggésben felmeriild
adminisztrativ feladatok iranyitasa.

Feladatai:

biztositja a Miiszaki Igazgatdsdg teljes kori miikddését,

adatot szolgaltat a kdltségvetés tervezéséhez a tevékenységi korébe tartozo valamennyi
teriiletrol,

kapcsolatot tart a Gazdasagi [gazgatosdggal a teriiletre vonatkozd gazdasagi tervezés
ésvégrehajtas tekintetében,

részt vesz a belso kontrollrendszer mikodtetésében,

szabalytalansag észlelése esetén jogkorének megfelelden jar el,

operativan  irdnyitja a  vezetése ald  tartozd  teriletek = munkdjat,
mindségbiztositasitevékenységet,

feligyeli, iranyitja ellendrzi az intézmény beruhdzasi és feldjitdsi terveinek
osszeallitasat,

feliigyeli, iranyitja, ellentrzi a fejlesztések miiszaki jellegli dokumentacidjanak
elkészitését, dsszedllitisat

feligyeli, iranyitja, ellendrzi a feladatkorébe tartozd tevékenységet, valamennyi
telephely vonatkozasaban,

feliigyeli, iranyitja, ellendrzi a szillitassal kapcsolatos altalanos és a betegszallitassal
kapcsolatos ellatasi feladatokat,

feliigyeli, iranyitja, ellen6rzi az intézmény biztonsagszervezésével kapcsolatos
feladatokat, mint vagyonvédelem, munkavédelem, tlizvédelem, katasztrofavédelem,
kérnyezetvédelem, hulladékgazdalkodas, 6rzés-védelem, portaszolgalatok biztositasa,
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feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi az intézmény gép-, miiszeriizemeltetés gazdalkodasi
feladatokat, gép,miiszer és technologia dllomanyéanak helyzetét, nyilvantartatja a gép-
miiszer katasztert,

miiszaki szakértéi tevékenység végzése a miiszaki jellegli kozbeszerzések és
beszerzések lebonyolitasaban

feliigyeli, iranyitja, ellenérzi az energiagazdalkodassal kapesolatos feladatokat,
feliigyeli, iranyitja, ellen6rzi az ingatlanok {izemeltetésével, karbantartisaval,
fejlesztésével kapesolatos feladatok szervezését,

feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi az intézmény karbantartasi, energiagazdalkodasi,
fejlesztési-beruhazasi terveit,

feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi az éves karbantartisi terv készitését és végrehajtasat,
feliigyeli, irdnyitja, ellenérzi az épiiletek és épiiletgépészeti karbantartasok szervezését,
feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi a karbantartdsi szerzédések eldkészitése
(versenyeztetésre),

feliigyeli, iranyitja, ellendrzi a vagyongazdalkodassal (ingatlanok és az ahhoz k&tédd
vagyonértéki jogok) kapcsolatos feladatokat,

feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi az intézmény ingatlanvagyondnak nyilvéntartasaban,
elemzi a vagyon kihasznaltsagat, javaslatot tesz annak hatékony, gazdasigos
hasznalatira,

teliigyeli, iranyitja, ellendrzi a vagyongazdilkodasi ingatlannyilvantartasi,
adatszolgaltatasi feladatokat,biztositja az adatbizisok naprakészségét, szakmailag
feliigyeli az ingatlanok nyilvantartasat,

feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi sajat forrdsbél megvaldsuléd ingatlan beruhazasok,
felujitasok, és kivitelezési munkalatok miiszaki tervezését és irdnyitasat

feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi a kiilsé forrasbol tdrténd fejlesztéseket miiszaki
szempontbdl,

feliigyeli az intézmény vagyon- és felelsségbiztositasat,

feliigyeli, irdnyitja, ellenorzi a gondnokséagok, kérhizellatasi csoportok munkajat,
feliigyeli, irdnyitja, ellendrzi mindazon szabalyzatok elkészitését, amelyek a
munkateriilete miikodéséhez szilkségesek.

A miszaki, {izemeltetési tevékenység vonatkozdsdban az intézmény a virosi intézmények e
tevékenységgel 6sszefliggd és a Harmadik fejezet szerint ellatando feladatokat matrix szervezeti forma
szerint litja el, melynek alapjan kettds vezetési funkcié valésul meg. Horizontalisan helyileg a varosi
intézményekben miikddé szervezeti egység vezetSje, mig vertikalisan az irdnyité varmegyei
intézmény funkciondlis szervezeti egységeinek vezetSi latjak el a vezetdi feladatokat egymassal
egyiittmiikddve a miiszaki igazgaté irinymutatdsa és feliigyelete alatt.

Fentiek alapjin az intézmény horizontélis felosztdsa szerinti szervezeti egységei a miiszaki igazgatosag
tekintetében az alabbiak:

— Miszaki Uzemeltetési Osztaly — Edelény (Edelényi 126 Koch Rébert Kérhaz és

Rendeldintézet)
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- Miszaki Uzemeltetési Osztaly ~ Kazincbarcika (Kazincbarcikai Kdrhaz)
~ Miiszaki Uzemeltetési Osztaly — Ozd (Ozdi'*? Almasi Balogh Pal Kérhaz)
— Miiszaki Uzemeltetési Osztaly — Satoraljatjhely (Satoraljatjhelyi Erzsébet Korhaz)

Fentiek alapjdn az intézmény funkcionalis szervezeti egységei a miiszaki igazgat6sag tekintetében az
alabbiak:

- Tiiz- és Munkavédelmi Munkacsoport'2®
- Komyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi Munkacsoport!?®
— Beruhdazisi és Uzemeltetési Féosztaly
— Ingatlaniizemeltetési Osztaly
— Gondnoksagi Osztaly
— Szallitasi Osztaly
— Miiszergazdélkodasi és miiszeriizemeltetési Osztaly
Hataskdére:
~  atruhédzott jogkdrben gyakorolja a munkaltatéi jogkort az iranyitasa ala tartozo
teriileteken valamennyi munkavallai6 felett
—  harmadik aldiroként az intézmény miiszaki jellegii kotelezettségvallaldsaiban
felelosséggel részt vesz
amiiszaki, technikai, kérhaz-technoldgiai tizemeltetés biztositasa érdekébenintézkedési
joga van az intézmény egész teriiletére kiterjed
—  miszaki-technikai, technologiai és egyéb feladatkérébe tartozé iigyekben aldirasi és
kiadméanyozasi jogkére van
-  amiiszaki-technikai és technolégiai ellatas belsd szabalyozasait, utasitasait elkésziti,
- elkészitteti, alairja
- rendelkezési, ellendrzési és beszamoltatasi jogkdre van a kiszvetlen iranyitdsa aldtartozo
miiszaki, technikai-, technoldgiai és egyéb feladatkdrébe tartoz teriileteken
- a feladatkorébe utalt kérdésekben déntési, utasitasi és alairasi jogkorrel rendelkezik;
-  afOigazgaté dltal meghatdrozott kisxdmanyozasi és kdtelezettség vallalasi joga van;

FelelGs:
- azintézmény miiszaki-technikai, technologiai ellitisaért, biztonsagos lizemviteléért és
a vonatkozo jogszabalyok betartasdért, betartatasaért
—  azintézmény {izemvitelére vonatkozé intézkedéseiért, belsé utasitisok betartasaért
- feladatkdréhez tartozd vezetok, beosztottak ellendrzéséért, a talalt hidnyossagok
megsziintetéséért, a mulasztok felel6sségre vonasaért
—  afdigazgat6 ltal a milszaki igazgatd hataskérébe utalt feladatok végrehajtasaért
a Miiszaki Igazgatosag munkajaért
A miszaki igazgat6 tavoliéte, akaddlyoztatisa tovabba a miiszaki igazgatoi tisztség barmilyen
okbol torténd ideiglenes betdltetlensége esetén teljes korii helyettesitését a beruhazdsi és
lizemeltetési féosztaly vezetoje latja el.

12 Modositotta az SZMSZ 2. szamit modositasa, Hatalyos: 2023. januar 1.
'8 Modositotta az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023, janudr 1.
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10.2. A Miiszaki Igazgat6sig kozvetlen irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek feladatai:

10.2.1. Miiszaki igazgatésagi'®® titkarsag
Ellatja az miiszaki igazgatd tevékenységével Osszefliggé adminisztricios, dgyviteli feladatokat,
gondoskodik a levelezés iktatasarol. Erkezteti az intézmény nevére érkezett postai kiilldeményeket,
iktatds utdn gondoskodik az érintettekhez t6rténé tovabbitasardl.

A Miiszaki Igazgatosag ala rendelt vezetdk dltalinos feladatai

b) altalanos feladatok:

A vezetésik ald rendelt szervezeti egységek munkéjihoz szitkséges utasitisok kiadasa, azok
vezetbinek és dolgozoinak beszamoltatisa, a feladatok teljesitésének, illetve végrehajtisanak
ellendrzése.

Kotelesek a megjelend jogszabalyokat, rendeleteket, iranyelveket attanulmanyozni és a beosztott
dolgozokat munkakdritknek megfelelden tajékoztatni.

b.) A vezetok feleléssége

A rajuk bizott részleg munkajat belso igyrendi eldirdsok keretein beliil, egy személyben, dnalléan
és személyes felelGsséggel iranyitjak.

Felelosek az iranyitisuk ald rendelt szervezeti egységek részére meghatarozott feladatok
teljesitéséért.

Feleldsek a hozzdjuk tartozé dolgozdk tevékenységéért, a munkaidd beosztasaért, munkajukeért, a
munkavédelmi és tiizrendészeti elbirdsok, valamint a munkafegyelem betartasaért.

Felelések az iranyitisuk ald rendelt részlegek rendszeres — és folyamatba épitett — ellendrzésének
megszervezéséért €s végrehajtasaért.

Feleldsek tovabba sajat teriiletiikon

- ajogszabalyok nyomon kévetéséért,

- litkos iigyiratkezelésre vonatkozo jogszabalyok megtartasaért, valamint az allami és hivatali
titok megorzéséert.

A kotelezettségvallalasok tekintetében a mindenkor érvényes belsd szabalyzat szerint a foigazgaté
megbizasa alapjan kotelesek eljamni.

10.2.2. Tiiz- és munkavédelemi munkacsoport'!

A csoport biztositja az intézmény dolgozéinak munkavédelmi és tiizvédelmi oktatsisat.
Feladatai:_
— tiizvédelmi feladatait a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a tiizoltosagrol
s2616 1996. évi XXXI. torvény altal megfogalmazottak, valamint egyéb vonatkozé
jogszabalyok szerint litja el

1 Modositotta az SZMSZ 3. szamid mddositasa, Hatélyos: 2023. jolius 1.
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A torvény alkalmazisaban tizvédelem tiz eclleni védekezés (a toviabbiakban:
tizvédelem):

»a tiizesetek megelozése, a tiizoltdsi feladatok ellitisa, a tiizvizsgdiat, valamint ezek
feltételeinek biztositisa.” A tiizvédelem teriiletén cllitott feladat: a jogszabdlyokban,
szabalyzatokban, szabvinyokban, valamint intézményi belsé eldirdisokban
meghatirozott kdvetelmények teljesitését célzé intézményi tevékenység szervezése,
ellendrzése - a tiizbiztonsig megteremtése érdekében.

a tiizoltosag dltal nem vizsgalat tiizesetek kivizsgalasa, intézkedések kezdeményezése,
tiizvédelmi adatszolgiltatisok elkészitése.

Munkavédelmi feladatok:

biztositja az intézmény dolgozéinak munkavédelmi oktatisit, s az ebbdl adédé
munkavédelmi feladatok elldtisat.

A csoport a munkavédelmi tevékenységét a munkavédelemrdl szolé 1993, XCIII.
térvényben és az egyéb vonatkozo jogszabalyokban megfogalmazottak szerint végzi.

A torvény alkalmazisiban munkavédelem: a szervezett munkavégzésre vonatkozo
munKabiztonsigi és munkaegészségiigyi kdvetelmények, tovibbd a torvény céljanak
megvalésitisdra szolgilé torvénykezési, szervezési, intézményi elGirdsok rendszere,
valamint mindezek végrehajtasa.

A munkaegészségiigy a munkahigiéne és a foglalkozis-egészségiigy szakteriileteit foglalja
magiban.

10.2.3. Kornyezetvédelemi és hulladékgazdalkedasi munkacsoport'3?

A csoport biztositja az intézmény dolgozéinak kdrnyezetvédelmi ellatisat.

Feladatai:

A Hulladékgazdilkodisi Térvényben és a kapcsolédé jogszabdlyokban meghatirozott
munkaltatdi kitelezettségek teljesitésének megszervezése a szakmai vezeték, Intézeti és
munkahelyi megbizottak bevondsdval.

Uj dolgoz6k altalinos kérnyezetvédelmi oktatdsa.

A szabvinyokat, utasitisokat, a koérnyezetvédelemmel kapcsolatos jogszabilyokat,
rendeleteket folyamatosan figyeli, nyilvintartja, gondoskodik az érdekeltekkel valé
kdzlésiikral.

Részt vesz a szakteriiletét érintd hatosigi ellendrzéseken, illetve a2 komplex szemléken,
érvényesiti a kirnyezetvédelmi szempontokat.

Felelds azért, hogy a Kérhiz jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi és nyilvantartisi rendet
betartsa, valamint egyéb adatszolgaltatasi kotelezettségének eleget tegyen.

A hulladék kezelésének megszervezése,

A Kornyezetkdzponti Irdnyitisi Rendszer (a tovibbiakban: KIR) miikodéséhez sziikséges
cljarasok, folyamatleirdisok dokumentumainak elkészitése a hatosagi eléirdsok, a hatdlyos
jogszabdlyok figyelembe vételével

Az intézményi KIR megszervezése, dokumenticidjinak kidolgozasa és miikodtetése,
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10.2.4. Beruhazisi és Uzemeltetési Fosztaly
Feladatai:

Feliigyeli az energiagazdalkoddssal kapcsolatos feladatokat,

Ellenérzi ¢és feligyeli az ingatlanok és technikai - technoldgiai berendezések
tizemeltetésével, karbantartiséval kapcsolatos feladatok szervezését,

Elkésziti a Korhaz fejlesztési-beruhazasi terveit,

Szakmailag feliigyeli és elkésziti az ingatlan nyilvéantartasi, adatszolgaltatasi feladatokat,
biztositja az adatbazisok naprakészségét, az ingatlanok nyilvantartasit,

Végzi a sajit forrasbol megvalosuld ingatlan beruhazasok, felujitasok, és kivitelezési
munkalatok miiszaki irdnyitdsat

Naprakész szakmai nyilvantartasok vezetése a folyamatos miikidés érdekében.

Felelds a kiilsd takaritd szolgilat ellenérzéséért.

Felelds a bérbe adott ingatlanok nyilvantartasaért, a szerzédések elkészitéséért,
aktualizilasiért, a versenyeztetések szakmai anyaganak elkészitéséért.

Felelds az ingatlan beruhazasi, feltjitasi beszerzési eljarasok kezdeményezéséért, a szakmai,
miiszaki dokumentdcio elkészitéséért.

Felelos a Beruhazasi és Uzemeltetési Féosztaly Szabalyzatainak elkészitéséért.

Szervezi €s Ellentrzi a Gondnokségi Osztily munkajat,

Elkészitteti mindazon szabdlyzatokat, amelyek a munkateriilete miikidéséhez sziikségesek.
Rangsorolja a szervezeti egységek igényei alapjén elfogadott beruhazasi tervben foglalt
beruhazdsokat, tervezi, koordinilja és lebonyolitia az kérhazi ingatlanfejlesztési
beruhazédsokat, egyezteti a jogi, beszerzési szakmai hatteret,

Részt vesz a beruhazasi terv, a felyjitdsi titemtervek dsszeallitasaban, adatokat szolgaltat a
kapcsolodd szamitdsok, dokumentumok elkészitéséhez, illetve a miiszaki jellegii
dokumentéciok elkészitését, osszeallitasat szervezi, koordinilja.

10.2.4.1.Beruhazasi és Uzemeltetési Fdosztaly Titkarsag

Elldtja a beruhdzési és iizemeltetési foosztaly tevékenységével Gsszefliggd adminisztracids,
igyviteli feladatokat, gondoskodik a levelezés iktatdsarol. Erkezteti az intézmény nevére
érkezett postai killdeményeket, iktatis utdn gondoskodik az érintettekhez térténd
tovabbitasarol.

10.2.4.2 Energetikai koordindtor

Elvégzi az energiagazdalkoddssal kapcsolatos feladatokat, Kezeli és nyilvantartja az energia
ellatassal kapesolatos szerzédéseket. Ellendrzi és biztositja a megfelelé energiellatast. Javaslatot
tesz az energia megtakaritasi lehetdségekre, a gazdasigosabb energia fethasznald rendszerek
miszaki megvalésitasdra,
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10.2.4.3.Gondnoksdgi Csoport Semmelweis Tagkérhiz, Szent Ferenc Tagkdrhdz,

Didsgydri telephely!'s?

Feladatai

A Telefonkdézpont munkdjinak szervezése.

Orvos és névér szillé/lakisok , mikddtetésének feliigyelcte, ellendrzése.

Intézeti kozlckedési utak, egyéb teriiletek és korhaz elétti jardak tisztintartatasa,
Rovar-, rigesaldirtas megrendelése az osztalyok kérése alapjan.

Kozremikodés a Kérhdz helyiségeinek bérbeaddsanal,

Napi folyamatos takaritaisi feladatok végeztetése, utak, parkok, tisztantartatisa,
utak siktalanittatasa, kertészeti feladatok ellatasa,

Anyag, bltor mozgatasi, szillitdsi feladatok megszervezése, elvégeztetése.
Kdzosségi helyiségek feliigyelete.

Sajit takarité személyzet munkijinak iranyitdsa, szervezése.

Rendészeti feladatok

az intézményi és személyi tulajdon védelme érdekében az intézmény rendészeti
tevékenység biztositisa,

javaslattétel vagyonvédelmi miiszaki és szervezési megoldidsokra, intézkedésekre,
érvényben 1évé biztonsagi eldirasok megtartisinak az ellendrzése,
portaszolgilatok intézményi tulajdonvédelmi tevékenységének biztositdsa, a
személy- és teherforgalom ellendrzése

10.2.4.4.Gondnoksdgi Csoport Szikszéi Tagkérhaz!>

Feladatai

A Telefonkézpont munksijinak szervezése.

Orvos és névér szallé/lakdsok , mikidtetésének feliigyelete, ellenorzése.

Intézeti kizlekedési utak, egyéb teriiletek és kérhaz elotti jarddk tisztintartatdsa.
Rovar-, ragesaléirtds megrendelése az osztilyok kérése alapjan.

Kozremilkddés az Intézet helyiségeinek bérbeadasanal,

Napi folyamatos takaritisi feladatok végeztetése, utak, parkok, tisztintartatasa,
utak siktalanittatisa, kertészeti feladatok ellatasa.

Anyag, bitor mozgatdsi, szillitisi feladatok megszervezése, elvégeztetése.
Kozdsségi helyiségek feliigyelete.

Sajat takarité személyzet munkdjinak iranyitasa, szervezése.

Rendészeti feladatok

133 Médositotta az SZMSZ 2. szamil médositasa, Hatalyos: 2023, januar 1.
13 Médositotta az SZMSZ 2. szama mddositisa, Hatalyos: 2023, januar 1.
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az intézményi és személyi tulajdon védelme érdekében az intézmény rendészeti
tevékenység biztositisa,

javaslattétel vagyonvédelmi miiszaki és szervezési megoldasokra, intézkedésekre,
érvényben lévé biztonsagi eléirdsok megtartasinak az ellendrzése,
portaszolgilatok intézményi tulajdonvédelmi tevékenységének biztositisa, a
személy- és teherforgalom ellendrzése

10.2.4.5.Gondnoksagi Csoport Mezékovesdi Tagkérhaz'®

Feladatai

A Telefonkdzpont munkijinak szervezése.

Orvos és novér szillo/lakasok , mikddtetésének feliigyelete, cllendrzése.

Intézeti kbzlekedési utak, egyéb teriiletek és korhaz elotti jardak tisztantartatdsa.
Rovar-, rigeséléirtis megrendelése az osztilyok kérése alapjan.

Koézremiikidés az Intézet helyiségeinek bérbeadsisanal,

Napi folyamates takaritasi feladatok végeztetése, utak, parkok, tisztintartatdsa,
utak siktalanittatasa, kertészeti feladatok ellitdsa.

Anyag, bitor mozgatisi, szillitdsi feladatok megszervezése, elvégeztetése.
Kozisségi helyiségek feliigyelete.

Sajit takarité személyzet munkdijdinak iranyitdsa, szervezése.

Rendészeti feladatok

az intézményi és személyi tulajdon védelme érdekében az intézmény rendészeti
tevékenység biztositdsa,

javaslattétel vagyonvédelmi miiszaki és szervezési megoldisokra, intézkedésekre,
¢rvényben lévé biztonsagi eldirdsok megtartasinak az ellendrzése,
portaszolgalatok intézményi tulajdonvédelmi tevékenységének biztositisa, a
személy- és teherforgalom ellendrzése

10.2.4.6.Ingatlaniizemeltetési Osztaly

Feladatai:

Elvégzi az dllagmegdvas érdekében sziikséges felijitasi munkalatokat.

Elkeésziti a miiszaki informaciokat tartalmazé jelentéseket.

Az intézet miiszaki mutat6irdl nyilvantartast vezet.

Kapcsolatot tart az intézmény betegellatd osztilyaival, szervezeti egységeivel,
gondoskodik az igények felmérésérdl, a kért karbantartisi feladatokat egyezteti,
felméri, koltség igényét megvizsgalja.

Gondoskodik a Kérhizban keletkezett miiszaki meghibasoddsok bejelentésének
rendszeres ellendrzésérdl, a szilkséges idoben torténd javitasok elvégzésérol.

135 Médositotta az SZMSZ 2. szimi médositasa, Hatalyos: 2023. janudr 1.

86




— Az ingatlaniizemeltetés sordn szorosan figyelemmel kiséri és ellendrzi az ugynevezett
kiilst hat6sagi vizsgdlatok és javitasok rendelet szerinti elvégzését (pl.: liftek tiizjelzok,
biztonsigi ajtok, klimak, ndvérhivok, stb.) Amennyiben ezen a téren barmilyen
hidnyossagot, problémat tapasztal azonnal, irisban jelenti és intézkedik annak
megoldasarol.

~ A karbantart6 csoportok miikidését a csoportvezetdn keresztiil irdnyitja, feliigyeli,
gondoskodik a rendszeres szakmai ellendrzésrél.

— Atelephelyi karbantartéinak szakmai feliigyeletét, iranyitasat végzi.

~ Elkésziti, illetve elkészitteti az osztaly valamennyi dolgozojinak munkakéri leirasat,
valamint gondoskodik azok rendszeres (2 évenkénti) feliilvizsgalatarol.

— Eves karbantartasi tervet készit, mely karbantartasok elvégzése sziikségesek a
tagkdrhaz miiszaki allapotdnak fenntartasihoz.

Feladatkérébe tartozik :

~ Az ¢piiletek tartalék energia elldtdsat biztosito sziinetmentes tapegységek, telepek,
diesel motoros dramfejleszté egységek lizemviteli feladatainak nyomon kévetése, az
iizemeltetéshez kapcsolddd karbantartasok, eseti javitasok koordinalasa, szervezese,
szerzddések megkotése.

- Siritett levegds berendezések és segédberendezései lizemviteli feladatainak nyomon
kovetése, az iizemeltetéshez kapcsol6do karbantartasok, eseti javitasok koordinalasa,
szervezése, szerzddések megkotése.

Iranyitasa ald tartozo szervezeti egységei:

o] Miiszaki Adminisztriciés Csoport
o Karbantartasi Csoport Virmegyei Tagkérhaz!?6
o Karbantartisi Csoport Semmelweis Tagkorhaz'¥

10.2.4.7. Gondnoksagi Osztaly
Feladatai:

— A Telefonkézpont munkajanak szervezése.

- Orvos és novér szalld/lakasok , miikddtetésének feliigyelete, ellendérzése.

— Intézeti kbzlekedési utak, egyéb terilletek és kérhaz elétti jardak tisztantartatasa.

— Rovar-, rigesaldirtas megrendelése az osztalyok kérése alapjan.

— Kozremikdodés az Intézet helyiségeinek bérletbeadasanal,

— Napi folyamatos takaritdsi feladatok végeztetése, utak, parkok, tisztintartatisa, utak
siktalanittatdsa, kertészeti feladatok ellatasa.

- Anyag, bitor mozgatési szallitasi feladatok megszervezése, elvégeztetése.

— Kozosségi helyiségek feliigyelete.

1% Modositotta az SZMSZ 2. szimt médositasa, Hatalyos: 2023. januér 1.
"7 Médositotta az SZMSZ 2. szamil médositasa, Hatalyos: 2023. janudr 1.
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- Sajat takarité személyzet munkdjanak iranyitdsa, szervezése.

Rendészeti feladatok

— az intézményi és személyi tulajdon védelme érdekében az intézmény rendészeti tevékenység
biztositasa,

javaslattétel vagyonvédelmi miiszaki és szervezési megoldasokra, intézkedésekre,
érvényben lévo biztonsagi eldirdsok megtartisanak az ellendrzése,

portaszolgalatok intézményi tulajdonvédelmi tevékenységének biztositisa, a személy- és
teherforgalom ellendrzése

Irinyitisa ala tartozo szervezeti egységei: '8

o Orzés-védelmi és Portaszolgalati Csoport
o Parkfenntartis-, Kiilteriilet és Rakodé Mozgaté Csoport
o} Takaritisi Csoport

10.2.5. Szallitasi Osztaly

Feladatai:

- A Borsod-Abatjj-Zemplén Varmegyei Koézponti Kérhaz és Egyetemi Oktatokédrhiz
tagkorhazaiban a szallitasi feladatok ellatasa.

—  Tagkérhazak kozott betegszallitasi feladatok elvégzése,

- Veér-és vérkészitmeények szallitasi feladatainak elvégzése iigyeleti idoben

—  Keészenléti dolgozdi szallitasi feladatok ellatasa.

—  Exit szillitasi feladatok kiadasa.

-  Citosztatikum szallitasa,

—  Gyogyszerek, kotszerek, fertdtlenitoszerek, infiiziok, tdpoldatok és egyéb gydgyszertiri
kiildemények Koézponti Gyogyszertarbol az osztalyokra torténd kiszallitdsa.

—  Steril anyag K&zponti Sterilb6l osztalyokra térténd kiszallitasa.

- Kéozponti konyhdrdl betegétkezés osztalyokra térténd kiszallitasa.

—  Egyéb szillitasi feladatok ellatasa.

Iranyitasa ala tartoz6 szervezeti egységek: |3

ol Szallitisi csoport — Varmegyei Tagkérhaz
o Szallitasi Csoport — Semmelweis Tagkérhdz
o Betegszallitasi csoport

138 Modositotta az SZMSZ 2. szamil modositasa, Hatalyos: 2023. janudr |.

13% Mddositotta az SZMSZ 2. szama médositdsa, Hatalyos: 2023, januar 1.

38




10.2.6. Miiszergazdalkodasi és Miiszeriizemeltetési Osztily

Feladatai;

- Miszerek javitdsira és karbantartdsira vonatkozé atalanydijas szerzédés maradéktalan
teljesitésének folyamatos ellenérzése.

- Miiszemyilvantartds vezetése, foyamatos frissitése.

=~ Hibabejelentések fogadasa, javitdsok elvégzése, megrendelése.

—  Karbantartasi munkak id6beni elvégzésének ellendrzése.

- Kotelezd felillvizsgilatok megtdriéntének ellendrzése a szolgaltatd altal el6zetesen megadott
litemtervnek megfeleiden.

—  Selejtezésre javasolt milszerek helyszini atvétele.

-~ Uj miszerek Uzembe helyezésében kozremiikdés és miiszaki atvétel;

—  Biztonsdgtechnikai mérések megrendelése és elvégeztetése;

—  Karbantartasi szerztdések kezelése;

= Adatbazisok vezetése a miiszer kataszterrél, adatszolgaltatds, jelentések elkészitése,

- Eves miiszerigények begyiijtése, elemzése.

—  Kozremiikddés a miiszerpalyazatok elékészitésében.

Irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek:!4?

e} Miiszergazdiikodasi Csoport
o Miiszeriizemeltetési Miiszerész Csoport

10.2.7. Miiszaki Uzemeltetési Osztaly ~ Edelény (Edelényi '*' Koch Rébert Kérhdz és

Rendeldintézet)

Feladatai

Az Edelényi'** Koch Rébert Korhaz és Rendeldintézet ingatlan és miiszer 4llomanyanak
karbantartdsa, {izemvitel biztositisa, portszolgalati, kertészeti és szallitasi feladatok
ellatasa.

Energia-, prvosi gaz-, fiitési-, szell§zési rendszerek iizembiztos mitkodésének biztositasa.
Orvosi gép miiszerek feliigyelete,

A varosi korhaz ingatlan és miiszer nyilvantartasainak kezelése, adatszolgaltatasok
etkészitése.

A varosi kérhdzban lévo ingatlanok és orvosi gép-miiszerek tekintetében sziikséges
feljitdsi, beruhazdsi igények jelzése a Miiszaki Igazgato felé

Miiszaki Igazgaté engedélye és utasitisa alapjin kiilonbozé feladatok elékészitése,
adatszolgalatdsok elvégzése, beruhazasok, felujitasok elvégzéséhez sziikséges miiszaki
tartalmak Gsszeallitasa.

10 Médositotta az SZMSZ 2. szamu médositasa, Hatalyos: 2023. janudr 1.
41 Modositotta az SZMSZ 2. szam( modositasa, Hatalyos: 2023. janudr 1.
2 Médositotta az SZMSZ 2. szami mddositasa, Hatalyos: 2023, janudr 1.
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10.2.8. Miiszaki Uzemeltetési Osztély ~ Kazincbarcika (Kazincbarcikai Kérhaz )

Feladatai

A Kazincbarcikai Korhaz ingatlan és miiszer allomanyinak karbantartisa, {lzemvitel
biztositdsa, portszolgilati, kertészeti és szallitasi feladatok ellatasa.

Energia-, prvosi gaz-, fiitési-, szellzési rendszerek iizembiztos miikodésének biztositisa.
Orvosi gép miiszerek feliigyelete.

A viarosi kérhaz ingatlan és miszer nyilvantartasainak kezelése, adatszolgaltatdsok
elkészitése,

A virosi kérhazban Iévé ingatlanok és orvosi gép-miiszerek tekintetében szitkséges
felijitasi, beruhdzasi igények jelzése a Miiszaki Igazgaté felé .

Miiszaki Igazgatd engedélye €s utasitasa alapjan kiilonbozd feladatok eldkészitése,
adatszolgéltatisok elvégzése, beruhazasok, felijitasok elvégzéséhez sziikséges miiszaki
tartalmak Osszeallitasa.

10.2.9. Miiszaki Uzemeltetési Osztaly — Ozd (Ozdi'** Almasi Balogh P4l Kérhaz)

Feladatai

Az Ozdi"* Almasi Balogh Pal Kérhdz ingatlan és miiszer dllomanyanak karbantartésa,
tizemvitel biztositasa, portszolgalati, kertészeti és szallitasi feladatok ellatasa.

Energia-, prvosi gaz-, fiitési-, szelldzési rendszerek izembiztos miikdésének biztositasa.
Orvosi gép miiszerek feliigyelete,

A vdrosi korhdz ingatlan és miszer nyilvantartasainak kezelése, adatszolgéltatasok
elkészitése.

A virosi korhazban Iévé ingatlanok és orvosi gép-miiszerek tekintetében sziikséges
feldjitasi, beruhdzasi igények jelzése a Miiszaki Igazgaté felé .

Miiszaki Igazgat6é engedélye és utasitdsa alapjan kiilonbozé feladatok elSkészitése,
adatszolgaltatasok elvégzése, beruhazdsok, felnjitasok elvégzéséhez szilkséges miiszaki
tartalmak Osszeallitisa.

10.2.10. Miiszaki Uzemeltetési Osztaly — Satoraljaijhely (Satoraljatjhelyi Erzsébet Korhaz)

Feladatai

A Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhdz ingatlan és miiszer allomanydnak karbantartasa,
uzemvitel biztositasa, portszolgalati, kertészeti és szallitasi feladatok ellatasa.

Energia-, prvosi gaz-, fiitési-, szelldzési rendszerek tizembiztos milkddésének biztositisa.
Orvosi gép miiszerek feliigyelete.

A vidrosi korhdz ingatlan és miiszer nyilvantartasainak kezelése, adatszolgdltatasok
elkészitése.

'Y Médositotta az SZMSZ 2. szami médositasa, Hatalyos: 2023. janudr 1.
'* Médositotta az SZMSZ 2. szdmi madositasa, Hatdlyos: 2023. januar 1.

90




- A virosi korhazban lévé ingatlanok és orvosi gép-milszerek tekintetében sziikséges
feldjitasi, beruhazési igények jelzése a Miiszaki Igazgato felé .
~ Miszaki Igazpatd engedélye és utasitdsa alapjan kiilonbozo feladatok elGkészitése,

adatszolgaltatasok elvégzése, beruhazasok, felujitasok elvégzéséhez sziikséges miiszaki
tartalmak Osszeallitasa.
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Harmadik fejezet: A virosi intézmények irdnyitisa, az irdnyitéi jogkorok gyakorlisinak rendje

L.

S

A koltségvetés gazdilkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok magukba foglaljak az
intézmeny ¢és a varosi intézmények gazdasagi eseményeinek és a koltségvetésének a jogszabalyok
szerinti rogzitését, és az adatok strukturalt feldolgozasat. A teriilet része a pénztiri feladatok
ellatasa, az analitikdk eldallitasa, valamint a fenntartéi szinten megfogalmazott adatszolgaltatasok
teljesitése.

A koltségvetés-pazdalkodasi, valamint a pénziigy-szamviteli feladatok tekintetében a vérosi
intézmények vonatkozasaban az aldbbi feladatokat az intézmény latja el:

2.1. A koltségvetés elfogadisihoz a varosi intézmény altali adatszolgaltatds tartalménak,
formajanak, hataridejének eldirasa.

2.2. Kdltségvetés, és a szdveges indokolas elkészitése.

. Koltségvetési dokumentécio aldirdsa.

. Kéltségvetés megkiildése jovahagyasra az irdnyito szerv felé.

3
4
2.5. Kéltségvetés feltdltése a Magyar Allamkincstar altal iizemeltetett kdzponti adatbazisba.
6. Kéliségvetés eldiranyzatainak nyilvantartasa,

7

Az elbirinyzatok teljesitésérél, a szabadon felhasznalhato elSirdnyzatokrdl, a
kotelezettségvillalasok alakulasarol havonta kimutatds készitése, a varosi intézmény
tajékoztatasa.

2.8. Eléiranyzat felhasznaldssal kapcsolatos szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzése.

2.9. Az elbirdnyzatok modositdsahoz / 4tcsoportositisahoz a  vérosi intézmény  altali
adatszolgdltatds tartalmanak, forméjanak, hataridejének elbirdsa.

2.10. A virosi intézmény dltal kezdeményezett eldiranyzat-modositasok szamszaki és
Jogszeriiségi szempontil egyeztetése és feliilvizsgalata,

2.1 Eldirdnyzat médositasok / atcsoportositasok atvezetése.

2.12. Elbiranyzat médositissal / dtcsoportositassal kapcsolatos szamviteli, nyilvantartasi
feladatok elvégzése.

2.13. Elbiranyzat mddositdsok / atcsoportositasok megkiildése jovahagyasra az iranyité szerv
felé.

2.14. Eldirdnyzat mddositdsokat / dtcsoportositasokat feltbltése a Magyar Allamkincstar altal
lizemeltetett kozponti adatbazisba,

2.15. Szabélyosan utalvdnyozott szamldk pénziigyi teljesitése (banki 4tutaldsainak
biztositdsa} varosi intézmény szamlairdl.

2.16. Viérosi intézmény székhelyén a belsé szabalyozd eszkSzben eldirt biztonsagi
kovetelményeknek megfelel hazipénztar miikodtetése.

2.17. Vevéi szamlik kidllitasa.

2.18. A virmegyei intézmény informacict biztosit a vérosi intézménynek a szémlapénz és

készpénzforgalma alakulasarél, valamint informéaciokérés a varosi intézménytél a
pénzkezeléssel kapesolatos feladatok ellatasahoz.
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2.19. A munkamegosztdsi megallapodisban  rogzitett feladatok  teljesitéséhez
adatszolgaltatds, informdcié szolgaltatis kérése, illetve nyljtasa a meghatarozott
adattartalommal, meghatarozott hataridében, madon és formaban.

2.20. A koltségvetés tervezés, az elbiranyzat modositds, dtcsoportositas és felhaszndlas, a
finanszirozas, a beszdmolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartasa, a miikédtetése, a vagyon
hasznélata és védelme feladatokkal kapcsolatosan a vérosi intézményt érintden az illetékes
szervek (NAV; MAK; stb.) €s az irdnyitoszerv részére az altaluk meghatarozott
adattartalommal és formaban adatszolgaltatas teljesitése.

22l Virosi intézmény éltal teljesitett adatszolgaltatds feldolgozisa és tovibbitisa a Magyar
Allamkincstar felé.

222, Nem rendszeres kifizetések szimfejtése.

2.23, Bérrel 6sszefiiggd analitikus nyilvantartisok vezetése.

2.24 A szamviteli, konyvvezetési, nyilvintartasi feladatok ellatasa. Kiilonosképpen:

konyvelési idészak nyitdsa, zirasa, szallitdi és vevd szamlak rogzitése, pénzmozgisok
kdnyvelése, bérkonyvelés, immaterialis javak, targyi eszkozok, készletvaltozasok kényvelése,
eszkdz- és vagyonnyilvantartds vezetése, az altalinos koltségek felosztasanak konyvelése,
meérlegjelentést alatamaszto analitikus kimutatasok, feladasok elkészitése.

2.25. A lejart vevdi Kkovetelésekkel kapcsolatos egyenlegkdzlok, illetve a fizetési
felszolitdsok elkészitése és kikiildése.

2.26. Jogerre emelkedett fizetési meghagydshoz kapcsolddd végrehajtasi  kérelem
benyijtasa, _

2.27. A koltségvetési jelentések, idokozi mérlegjelentések és éves koltségvetési beszamolék
elkészitése.

2.28. A koltségvetési jelentések, idokszi mérlegjelentések és éves koltségvetési beszamolok
elkészitése.

2.29. A havi, negyedéves és éves adébevallasok elkészitése.

2.30 A varmegyei intézmény gazdasagi igazgat6ja - vagy az ltala kijeldlt személy - a

jogszabalyok és a belsé szabdlyozd eszkozok elirdsait betartva gyakorolja ellenjegyzési
jogkoreit.

2.31. Az intézmény gazdasigi igazgatoja — vagy az dltala kijel6lt személy - a jogszabélyok
és a belsé szabélyozd eszkozok elbirdsait betartva gyakorolja érvényesitési jogkoreit.

2.32. A kotelezettségvallaldsi, ellenjegyzési, teljesitésigazolasi, utalvinyozisi és
érvényesitési jogkordk gyakorloinak aldirasarél a jogszabalyban és belss szabalyozo
eszkOzdkben eldirt tartalmi nyilvantartds vezetése,

2.33. A szamvitelt, kdnyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érintd szabalyzatok
elkészitése, kiadméinyozasa.

2.34. A gazdilkodasi tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitasa &s
miikodtetése.

2.35. A gazdilkoddsi tevékenységgel kapcsolatos monitoring rendszer kialakitasa és
mikodtetése.
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2.36. e

2.37. Kialakitja és miikodteti a gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos informacios és
kommunikacios rendszert.

3. A kontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljak az egeszségligyl szolgaltatok
kontrolling és vezet6i informécios rendszerének mikadtetését, valamint a finanszirozisi jelentések
cldallitdsat, azok javitdsat. A feladatok része a kapcsolattartds fenntartéval és a finanszirozéval.

4. A kontrolling feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi feladatokat
az intézmény latja el:

4.1. A kontrolling kézikdnyv alapjén a kontrolling struktirdk és elszamoldsok kialakitasa és
feliilvizsgalata.

4.2. A kontrolling elszamolasokhoz sziikséges informécick dsszegyiijtése, feldolgozasa.
4.3. A havi és negyedéves kontrolling zards végrehajtasa és a riportok eldéllitdsa, feltsltése.
4.4. Az intézményi vezetdi informacids rendszer kialakitisa és miikodtetése.

4.5. A havi finanszirozasi jelentés Gsszeallitasa és feltdltése.

4.6. A havi finanszirozasi jelentések hibajavitisa.

47.A TVK belsé lebontisinak nyilvantartisa, a szervezeti egység szintii teljesitmények
kimutatasa.

5. A személyligyi feladatok ellatisa magéiba foglalija a munkavallalok kivalasztasaval,
alkalmazasdval és a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos feladatokat. A
feladat magdba foglalja a kimutatdsok, statisztikai adatszolgaltatasok elvégzését.

6. A személyiigyi feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi feladatokat
az intézmény litja el:

6.1. Toborzasi-kivalasztasi feladatok ellitasa.

6.2. Személytigyi feladatok ellatdsa teljeskori ellatasa (jogviszony létesitéséhez, megsziintetéséhez
kapcsolodd dokumentumok eldkészitése, alkalmazassal Osszefiiggd munkaiigyi feladatok
ellatasa).

6.3. Munkaiigyi nyilvantartas vezetése.

6.4. Személyi anyagok nyilvéantartasa, karbantartasa.

6.5. Munkaidd-nyilvantartissal, szabadsag megallapitassal kapcsolatos feladatok ellatisa.

6.6. Statisztikak, kimutatasok, adatszolgaltatasok készitése a személyiigyi teriilet vonatkozasaban.

7. A beszerzési és kozbeszerzési feladatok magukba foglaljak a belsé (kbz)beszerzési szabalyok
megfogalmazdsit, a beszerzési, kozbeszerzési igények meghatdrozasat, az eljarasok
kezdeményezését, az eljarasok lebonyolitasit, a kapcsolodé adminisztracios feladatok ellatasat.

3. A beszerzési és kdzbeszerzési feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozisaban az
alabbi feladatokat az intézmény litja el:

"3 Hatdlyon kiviil helyezte az SZMSZ 1. szamu mddositasa, Hatalytalan: 2022.0kérber 1.
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8.1.

8.3.

8.4.

8.5.

3.6.

8.7.

3.8.
8.9.

Kozbeszerzési eljdrdsok lebonyolitdsa (eljards elékészitése és lebonyolitasa) abban a kérben
mely nem az intézmény é4ltal nytjtott szolgdltatashoz kapesolodik, igy kiilonGsen szakmai
tevekenységhez kapcsolddé kizbeszerzések ide értve kdzpontositott rendszer utjdn torténd
kdzbeszerzést (pl. versenyijranyitas).

. Az intézmeény felelosségi kore:

e  cljdras iitemtervének meghatirozasa,

e  ajinlatkéréshez

e  sziikséges informacidigény meghatirozisa,

*  ajanlatkérési koncepcid,

e  kozbeszerzési stratégia kialakitasa,

e cljarasi feltételek meghatarozasa,

e  ajanlati felhivds,

o  dokumenticié elkészités,

o  sziikség esetén indikativ ajanlatkérés lebonyolitasa,
*  becsiilt érték meghatarozasa,

s  [edezetigazolas begyiijtése a varosi korhazaktél,
»  kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa,

*  szilkség esetén kdzremiikédd bevonasa.

Az intézmény a vérosi kérhdz iizemeltetéséhez, miikddtetéséhez kapcsoléds szolgaltatasok,
arubeszerzések biztositdsa érdekében, mint ajanlatkérd indit kdzbeszerzési eljarast, illetve
beszerzési eljrdst, illetve kdzpontositott rendszer Utjan torténd beszerzést. Az intézmény a
szerzodo fél, a szamla az intézmény nevére keriil kiallitasra. Az intézmény tovabbharitja a

koltségeket a szolgdltatis nyujtas keretében.

Az intézmény irdnyitisa ald tartozé varosi intézmények valamint adott esetben sajit maga
igényét is kielégiteni hivatott dsszevont kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasa.

Palyazati (unids timogatis, egyéb hazai forras) kozbeszerzések lebonyolitasa az érintett,
iranyitdsa alatt all6 intézmények javara a fenti 8.1 pont szerint.

A virosi intézmény éltal meghatirozott igény és kezdeményezett eljaras alapjan beszerzési
eljarisok lebonyolitisa.

A virosi intézmény jogszabalyi eldirds alapjan  engedélyezésre eloterjesztett
kételezettségvallalasinak véleményezése.

A virosi intézmény k6zbeszerzési tervének elkészitésében kozremiikadés, jovahagyasa.

Az intézményi raktarak mikddtetése. A kézbeszerzési eljarasban a kozos beszerzésekre kistott
szerzodésekben kell meghatirozni a szillitas helyét, ezzel biztositva, hogy a varosi
korhdzakban a lehetd legrévidebb ido alatt, megfelel id6ben rendelkezésre alljon a sziikséges
anyag, eszkoz.
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8.10. Az intézmény gondoskodik a konszignicids készletek beszerzéséhez kapcsolodé
eljarasok lefolytatdsarol, a szerzédések megkotésérdl, valamint az idészakos konszignacids
raktdri leftarak megszervezésérl.

8.11. Informacioszolgaltatas a készletgazdalkodas miikodtetéséhez.
3.12. A varmegyei és virosi kozponti raktarakbdl az ellaitmanyok Gsszedllitasa,
kommisiozasa.

9. Az épiilet, gép-miszer iizemeltetés, javitas és nyilvantartas széles feladatrendszert foglal magaba,
amibe beleértjilk a miiszaki iizemeltetés, zold feliilet gondozas, portaszolgalat és parkolas,
energetikai €s ingatlan fejlesztési, valamint vagyonvédelmi feladatokat.

10. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetési, javitasi és nyilvantartasi feladatok tekintetében a varosi
intézmények vonatkozasaban az alabbi feladatokat az intézmény litja el:

10.1. A miszaki izemeltetés magaba foglalja az infrastrukturélis elemek rendeltetésszerti
hasznalatra valé alkalmassaginak a biztositasat:

e apépészeti rendszerek, berendezések lizemeitetését, mitkodtetését;

*  avillamos energia és gyengedramii rendszerek iizemeltetését, mikddtetését;
¢ azépitészeti elemek, rendszerek lizemeltetését, miikodtetését;

*  azingatlanhoz tartozo teriileten a burkolatok javitasat, csliszasmentesitését;

* A feladat része az ingatlanhoz és gépek, berendezésekhez kapcsolodd vagyonelemek
nyilvantartasa.

10.2. A zold felilletek, kapcsolodé burkolati részek gondozasa magdba foglalja az
ingatlanrészek zldteriileteinek tisztintartasa, karbantartasa, kaszélasa, fiinyirdsa, a gyom- és
parlagfii irtdsa feladatait.

10.3. Az intézményi portaszolgalati és parkolasi feladatok ellatasa.
10.4. A miiszaki és energetikai feladatok ellatasa magaba foglalja
*  amiszaki fejlesztések elokészitését és feliigyeletét;
*  azenergetikai feladatok ellatasat;

¢ az ingatlan és gép-miiszer fejlesztések Gsszehangoldsit az orvos-szakmai portfolidval,
varhato valtozasokkal.

10.5. A személy és vagyonvédelem magaba foglalja
*  az Orzes-védelmi feladatok ellatasat, koordinacigjat,

* tavfeliigyelet biztositisat azon telephelyek, ingatlanok, ingatlanrészek vonatkozisaban,
amelyek él6erdvel nem biztositottak.

10.6. Az ingatlaniizemeltetési feladatok és igények felmérése, a feladatok és teenddk jelzése,
illetve az elvégzett feladatok teljesitésének helyszini ellenérzése.

10.7. Rendkiviili jogrend, veszélyhelyzet, katasztrofahelyzet esetén a varmegyei intézmény
uzemeltetési feladatait masik varmegyei intézménynek el kell tudnia latni.
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I'l. Az informatika magdba foglalja az adatkézpontok, virtualiziciés megoldasok, WAN eszkozok és
hilézati végpontok, standard alkalmazisok, mentési rendszerek, desktopok, nyomtatok
izemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi rendszerek
mikddtetése, az irodai eszkoztk és mobil eszkdzok iizemeltetése.

12. Az informatikai feladatok tekintetében a vérosi intézmények vonatkozasdban az alabbi feladatokat
az intézmény ltja el:

12,1, Informatikai infrastruktira iizemeltetése.
12,2 Informatikai szolgaltatisok biztositisa.
12.3. [T fejlesztések végrehajtasa, feliigyelete, kozremikodés az eldkészitésben és a

beszerzés miiszaki tartalménak a kidolgozasaban, valamint azok végrehajtasaban.
12.4, Informatikai tervezési és adatszolgaltatasi feladatok ellatasa.

13. A szillitasi feladatok magukba foglaljik az egészségiigyi szolgaltatok dltal sajat gépjarmiivel
ellatott személy-, beteg- és druszillitasi feladatokat, valamint a kiilso partner altal végzett
rendszeres szallitdsi szolgdltatasokat. A feladat része a gépjarmiipark iizemeltetése, s az
adminisztricios feladatok ellitdsa. A gépjarmiipark iizemeltetése magéba foglalja a jarmipark
karbantartasdt, cseréjét, az iddszakos miiszaki vizsgaztatds garancialis hibajavitas, lizemanyag és
kenbanyag utdnpétlds biztositasat, a gépjarmiivek apolasat, a flottamenedzsment feladatok
ellatasat.

14. A szallitasi feladatok tekintetében a varosi intézmények vonatkozasaban az alabbi feladatokat az
intézmeny latja el:

14.1. a szallitdsi igények rogzitése, visszaigazolasa;

14.2. a szallitasi feladatok megszervezése;

14.3. a betegszallitasi feladatok ellatasa;

14.4, az aruszallitasi feladatok ellatisa;

14.5. a személyszillitasi feladatok ellatasa;

14.6. a varosi intézmények vezet6i részére személyszallitds biztositisa (igény szerint):

14.7. a gépjarmivek iizemeltetési és javitasi feladatainak az ellatdsa;

14.8. a gépjarmiivekhez kapcsolodé adminisztracios feladatok, illetve adatszolgaltatasok
biztositdsa.

14/A4. A belsd elleniriési rendszer kialakitdsa és mitkadtetése magdba foglalja killonésen az orvos-
és dpoldsszakmai tevékenységgel, valamint a gazdilkoddsi, a miiszaki, a személyiigyi
feladatokkal kapcsolatos belsi ellendrzési tevékenységet, valamint mindazon tevékenységet,

rre

amelyet az intézmeény foigazgatoja — a varosi intézmény javaslatait is kikérve— elgir 146

14/B. A belsG ellendriési feladatelldtds tekintetében a részletszabilyokat a Belsé Ellenérzési
Kézikonyv tartalmazza.'V

¥ Kiegészitette az SZMSZ 1. szamii modositdsa, Hatalyos: 2022.oktober 1.
7 Kiegészitette az SZMSZ 1. szamiz médositasa, Hatdlyos: 2022.o0ktdber 1.
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14/C. Jogi feladatok ellatdsa, nem beleértve a kiizbeszerzésekhez tartozo szerzddés elokészités és
azok megkotésénck a feladatait.™8

I, Az 1-14/C. pontok tekintetében a tevékenységek ellatasahoz szlikséges gazdalkodasi egységekkel
a vdrosi intézmények nem rendelkeznek, a gazdalkodasi tevékenységet az intézmény, mint
varmegyei irdnyité intézmény latja el, e tekintetben a foglalkoztatottak az intézmény, mint
varmegyei irinyitd intézmény alkalmazasaban allnak, az utasitési jogot a varmegyei iranyitd
intézmény gyakorolja azzal, hogy a tevékenység végzésének a helye elsddlegesen — a belsé
ellendzési és a jogi tevékenységet kivéve - a varosi intézmény székhelye. 49

2

Az opciondlis feladatok korébe azon feladatok tartoznak, ahol az intézménynek a vérosi
intézménnyel megillapodva egyedi dontési joga van arrdl, hogy a feladat atkeril-e varmegyei
ellatasba, vagy megmarad varosi feladatellitasban.

3. Az intézmény és a vérosi intézmények megallapodasa szerint az opcionalis feladatok tekintetében
a feladatokat tovibbra is a varosi intézmények latjak el az alabbiak szerint.

3.1. Orvosi gép-miiszer ésiizemeltetés, nem beleértve a beszerzési és kozbeszerzési feladatokat.
3.2, Elelmezés, beleértve az izemi teriilet iizemeltetési, takaritasi feladatait is.
3.3. Mosatas, beleértve az tizemi teriilet lizemeltetési, takaritasi feladatait is.

3.4, Sterilizalds.

*% Kiegészitette az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023 januar 1.
"9 Kiegészitette az SZMSZ 2. szdmi médositsa, Hatalyos: 2023 januar 1.
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Negyedik fejezet: Az intézmény miikddési szabalyai

I. Intézményi szintii bels6 szabilyozas

1.

(5]

A jogszabalyokban meghatirozott, valamint az alapité vagy fenntarté altal eldirt belsd
szabdlyzatok elkészittetésérdl a foigazgatd gondoskodik a kézépiranyité szerv iranymutatasainak
megfelelden.

A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi vezetd-
helyettessel, akik gondoskodnak arrél, hogy az irdnyitdsuk alatt allé szervezeti egységek a
szabalyzatok tervezetérdl véleményt mondhassanak.

A belst szabalyzatok —ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a féigazgatd jovahagydsat
kovetden vélnak érvényessé és hatalyossa.

Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevdkre, illetve az Intézmény
terilletén tartozkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szimdra hozzaférhet6vé és
megismerhet6vé kell tenni.

IL. A szervezeti egységek miikddési rendje

l.

2

-

Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikddési renddel. A szervezeti egység
mikddési rendjének megalkotdsdért és karbantartdsaért a szervezeti egység vezetdje tartozik
felelosséggel.

Az egyes szervezeti egységek mitk6dési rendje tartalmazza az adott szervezeti egyseg:

2.1. munkarendjét és ligyeleti rendjét,

2.2. részletes feladatait,

2.3. a szervezeti egység vezetdi strukturdjat, a vezetdk és a dolgozok helyettesitésének rendjét,
2.4. a mitkddésével kapcsolatos, jogszabély altal eldirt részletszabalyokat,

2.5. a munkafolyamat leirasokat, valamint az eilendrzési nyomvonalakat.

A miikdési rend jévahagydsat kdvetden a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a dolgozok
munkak&ri lefrdsénak elkészitésérdl, modositasarol és a dolgozd részére torténd atadasarol.

HI. Az intézményen beliili kommunikiciés forumok szabilyai

Az Intézményben miikoddé kommunikécios forumok miiksdési szabalyait és feladatait az SZMSZ 4.
szami meliéklete tartalmazza.

IV. A kézremiik6dok intézményen beliili miikidésének, kapcsolatrendszerének rendje

Az intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgdltatisok teljesitéséhez mas
egészségligyi szolgiltatd kdzremiikbdését veheti igénybe, erre irdnyuld szerzédés alapjin. Ha az
intézmény az altala nyijtott szolgaltatdsok teljesitéséhez mas egészségitgyi  szolgaltatd
kozremitkodését vesz igénybe, a kizremiiksdé intézményen beliili mikddésére, kapcsolatrendszerére
az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadok.
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V. A betegjogok biztositasa

1.

i~

V1. Az egészségiigyi dokumenticié vezetésének rendje
L.

[R]

VIL. Az intézményi virdlista, betegfogadasi lista vezetésének rendje
1.

A betegellatas soran a betegek szadmdra biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatérozott jogaik
maradéktalanul érvényesiiljenek. E kdrben biztositando jogok az alabbiak:

1.1
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

az egészségiigyi ellatashoz vald jog,

az emberi méltésaghoz valé jog,

a kapcsolattartds joga,

az intézmény elhagyasanak joga,

a tajékoztatashoz vaid jog,

az dnrendelkezéshez valé jog,

az egeszségiigyl dokumenticié megismerésének joga,
az orvosi titoktartashoz valé jog,

a beteg panasztételi joga.

A beteg az egészségiigyi szolgaltatds igénybevételekor koteles a Jogszabalyban el6irt modon
kételezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1.

2.2,

2.3.
2.4,
2.5.

a vonatkozé jogszabalyokat és intézmeényi rendet tiszteletben tartani,

a jogszabalyban eldirt modon egészségiigyi ellatasa tekintetében relevins koritlményekrol
tajékoztatast adni,

a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani,
az intézmény hézirendjét betartani,

az eldirt téritési dijat megfizetni,

2.6. jogszabalyban eldirt személyes adatait hitelt érdemlden i gazolni.

. A beteg és hozzétartozdi jogaik gyakorlasa soran kételesek tiszteletben tartani mas betegek jogait,

a beteg és hozzatartozéi jogainak gyakorldsa nem sértheti az egeszségiigyi dolgozéknak
torvényben foglalt jogait.

A betegjogok gyakorldsdnak médjat az Intézmény Hazirendje szabilyozza.

Egészségiigyi dokumentacionak mindsiil minden, a beteg ellatdsa soran keletkezett irat, lelet,
képalkotd diagnosztikai eljaras soran késziilt felvétel.

Az

meg,

Az

egeészségligyi dokumentéacio vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szami mellékiete hatarozza

intézményben az intézményi virdlista vezetéséért, valaminta betegfogadasi listat vezetd 1

szemelyt a fOigazgatd jeldli ki. |
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2. A varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szimid melléklete rendezi.

3. A virdlistdra torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok elldtasara — az intézményi vardlista
vezetéseért felelds személyen til ~az SZMSZ-ben mas személyek is kijeldlhetéek.

VIIL A fekvébeteg-szakellatis eljirasrendje
L. Azintézmény a fekvibeteg-szakelldtas eljarasrendjét belsd szabilyzatban alkotja meg.

2. A Magyarorszdg teriilletén tartdzkodo, egeszségiligyi szolgéltatisra a tdrsadalombiztositis
kerettben nem jogosult személyek egészségiigyi ellitisdnak, valamint az egészségiigyi
szolgaltatés biztositasdra kétott megallapodas egyes szabélyairdl szol6 28/2020. (VIIL 19.) EMMI
rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szamu melléklete tartalmazza.

IX. A jarébeteg-szakelatds eljirasrendje

Az intézmeény a jardbeteg-szakellatas eljarasrendjét belsd szabalyzatban alkotja meg,

X. A betegellitas biztonsigat fokozé betegazonosito rendszer miikddtetése

A betegazonositisra vonatkozd részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonositd rendszer
szabilyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szamti mellékletét képezi,

XI. A téritési dij ellenében igénybe vehetd egészségiigyi szolgdltatasokra vonatkozé szabilyok

A Magyarorszag teriiletén tartézkodo, egészségiigyi szolgéltatdsra a tdrsadalombiztositis keretében
nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellitasanak, tovabba a biztositottak altal is csak téritéssel
igénybe vehett egészségiigyi szolgaltatisok részletesen kidolgozott szabalyait az intézmény Téritési
Dijszabélyzata tartalmazza.

XIL Az intézményi panaszkezelés szabilyozisa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyujtott panaszok iigyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabalyzata szerint térténik.
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Zar6 rendelkezések

i

Az SZMSZ az OKFO mint az intézmény fenntartéi jogai gyakorlasara kijeldlt szerv —
Jovihagyésaval lép hatalyba.

Az SZMSZ folyamatos karbantartdsarol a fdigazgatd, illetve az altala kijelslt személyek
gondoskodnak.

Az SZMSZ hdrom eredeti példinyban készil, amelynek egylk példinyat az intézmény
{Gigazgatosdgan, a masik példanyat a mindségirdnyitasi térzsdokumentacioban, harmadik
példinyat az fenntarténil kell megérizni, f6bb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni,

A hatilyos SZMSZ elérhetdségét a hatalybalépést kovetden a belsd informatikai halézaton is
biztositani kell.

Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakori kitelessége, ezért az adott belsd szervezeti
egyseg vezetlje kiteles a szabalyzatba az dllandé betekintés jogat a dolgozoknak biztositani.

Az SZMSZ hatilyba lépésével egyidejileg a 2023. januir 1. napjdtél hatilyos 'S0, 15!
jovihagyott SZMSZ hatalyit veszti,

10 Modositotta az SZMSZ 2. szami médositasa, Hatédlyos: 2023 januar 1.
151 Médositotta az SZMSZ 3. szamu modositdsa, Hatdlyos: 2023.jilius 1.
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Mellékletek

6.

8.

Az intézmény szervezeti felépitése
Az intézmény helyettesitési rendje

Az intézmény miikidését segité testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikidési szabalyai és
feladatai

Intézményben miikddtetett kommuniksciés forumok miikidési szabalyai és feladatai
Kozremiikdddék intézményen beliili miikédésének, kapesolatrendszerének rendje
Egészségiigyi dokumenticié vezetésének rendje

Viraélista, betegbefogadisi lista vezetésének rendje

Az egészségiigyi szolgaltatis biztositisara kotott megillapoddis egyes szabalyairél szélo
28/2020. (VIII. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositis
keretében nem jogosult személyek egeészségiigyi ellatisdnak eljarasrendje

Intézményi Betegazonosité rendszer szabalyzata
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2. szamit melléklet

Az intézmény helyettesitési rendje

1. A féigazgaté helyettesitése:

A foigazgatot tivolléte, akadalyoztatasa esetén, illetve a foigazgatoi tisztség barmilyen okbol
térténd ideiglenes betdltetlensége esetén az orvosigazgato teljeskoriien helyettesiti.

2. A gazdasagi igazgato helyettesitése:

A pazdasigi igazgato tavolléte, akadalyoztatdsa tovabbd a gazdasigi igazgatéi tisztseg
barmilyen okbdl térténo ideiglenes betdltetlensége esetén teljes korii helyettesitését a Pénziigyi
és Szamviteli Osztaly vezetdje latja el, aki megfelel az allamhaztartasrol szolé tdrvény
végrehajtasarol szold 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 55. §. (3) bekezdésében irt
feltételeknek.

3. Az orvosigazgato helyettesitése:

Az orvosigazgatot tivolléte, akadalyoztatisa esetén, illetve az orvosigazgatoi tisziség
barmilyen okbél t6rténd ideiglenes betdltetlensége esetén a Belgyégyaszai jellegii osztilyok
munkadjat feliigyeld orvosigazgato-helyettes teljeskdriien helyettesiti. A Belgyogydszai jellegii
osztilyok munkajat feliigyelé orvosigazgato-helyettes tivolléte, akadalyoztatisa esetén,
illetve a tisztség barmilyen okbdl térténé ideiglenes betdltetlensége esetén az
orvosigazgatét a Semmelweis Tagkérhiz és Semmelweis Rendeldintézet munkajait
feligyelé orvosigazgaté-helyettes teljeskdriien helyettesiti. A Belgyogyaszai jellegii
osztalyok munkajat feliigyelé orvosigazgaté-helyettes és a Semmelweis Tagkérhaz és
Semmelweis Rendeldintézet munkajit feliigyelé orvosigazgaté-helyettes tavolléte,
akadalyoztatisa esetén, illetve a tisztségek barmilyen okbél térténd ideiglenes
betiltetlensége esetén az orvosigazgatdt a Szikszdi Tagkérhiz és Mezdkovesdi Tagkorhdz
munksjit felligyelé orvosigazgaté-helyettes teljeskoriien helyettesiti.!

4. Az idpolasi igazgaté helyettesitése:

Az dpolasi igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve az dpoldsi igazgatoi tisztseg
barmilyen okbdl t6rténd ideiglenes betsltetlensége esetén a megyei tagkédrhdzi dpolasi
igazgatohelyettes teljeskdriien helyettesiti.

! Kiegészitette és modositotla az SZMSZ 2. szami modositasa, Hatalyos: 2023. januar 1.



5. A HR igazgatd helyettesitése:

A HR igazgato tavolléte, akaddlyoztatisa tovibba a HR igazgatoéi tisztség barmilyen okbol
torténd ideiglenes betdltetlensége esetén a Munkaiigyi Osztaly vezetdje teljeskdriien

helyettesiti.

6. A miszaki igazgato helyettesitése:

A Miiszaki igazgaté tavolléte, akadélyoztatdsa tovabba a Miiszaki igazgatdi tisztség barmilyen
okbél torténé ideiglenes betsltetlensége esetén a Beruhazasi és Uzemeltetési Fdosztaly vezettje

teljeskoriien helyettesiti.

Tdblazat a helyettesités rendjérél

Helyettesitendd személy

A helyettesitésre kijelolt személy

Féigazgato

Orvosigazgatd

Gazdasagi igazgato

Pénziigyi és Szamviteli Osztaly vezetdje

Orvosigazgato

1. ’Belgyégydszai jellegii osztilyok munksjit feliigyeld
orvosigazgatdé-helyettes

2. Semmelweis Tagkérhdz és Semmelweis Rendeléintézet
munkajat feliigyeld orvosigazgatd-helyettes

3. Szikszéi Tagkorhaz és Mezdkdvesdi Tagkorhaz
munkajit feliigyeld orvosigazgato-helyettes

Apoldsi igazgaté

A megyei tagkorhazi apolasi igazgatohelyettese

HR igazgato

Munkaiigyi Osztély vezetje

Miiszaki igazgato

Beruhdzasi és Uzemeltetési Fosztily vezetdje

2 Kiegészitette és modositotta az SZMSZ 2. szami madositdsa, Hatalyos: 2023, januar 1.




3. szamut szabdlyzat

Az intézmény miikodését segito testiiletek, szervezetek és bizottsiagok

miikodési szabalyai és feladatai!

Az intézmény mikddését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsigok:

1050 NG e Lt —

Szakmai Vezet§ Testiilet

Kérhazi Feltigyelé Tanacs

Kérhazi Etikai Bizottsag

Intézeti kutatasetikai bizottsag

Intézeti Tudomanyos és Oktatdsi Bizottsag
Gyo6gyszerterapias és Antibiotikum Terdpias Bizottsig
Infekcid Kontroll és Antibiotikum Bizottsag
Transzfuzios Bizottsag

Onko-team

10. Elelmezési és taplalasi munkacsoport
11. Eseti (ad hoc) bizottsagok

12. Beszerzési Munkacsoport

13. Beruhazasi Munkacsoport

14. Kontrolling Munkacsoport

L

Szakmai Vezetd Testiilet

Az Intézmény tandcsado, véleményezl, javaslattételi szerve, amely a 43/2003. (VIL.29.)
ESZCSM rendeletben meghatarozott feladatait a szervezeti és miikodési szabdlyzatban és —

ezzel sszhangban - a sajat maga altal meghatdrozott ligyrendben meghatirozottak szerint
gyakorolja.

A szakmai vezetotestiilet tagjai:

az orvosigazgatd

az apolasi igazgatd

az Intézményszakmai osztalyainak osztilyvezetd fdorvosai koziil 10 f6, a féigazgato
felkérése alapjan, az alabbiak szerint:

nem miitétes, felnétt betegellato osztalyok képviseletében 216
miitétes osztalyok képviseletében 216
gyermekgyogyaszat képviseletében 210
krdnikus, rehabiliticiés osztilyok képviseletében 216
diagnosztikai osztalyok képviseletében 216

A vezetd testiilet {ilésein tandcskozasi joggal részt vehet:

féigazgatd

fenntarto képviseldje,

a gazdasagi igazgato
orvosigazgato-helyettesek
igazgatoi szaktanicsadok.

A Szakmai Vezetd Testillet tagjainak megbizasa 4 évre szol.

A szakmai osztilyok osztalyvezetd fGorvosai koziill a tagokat — az orvosigazgatd javaslatira
figyelemmel — a féigazgato kéri fel, jeldli ki, illetve hivja vissza.

A szakmai vezetd testiilet vezetdje a tagok koziil valasztott elnok.

! A felsorolds szamozasat modositotta az SZMSZ 2. szamu modositasa, Hatdlyos: 2023, januar .



A testiilet iilései

- A testillet munkaterv alapjan dolgozik, iiléseit négyhavonta vagy szilkség szerint tartja,
azzal, hogy évente legalabb két iilést tart. A testiilet elnke sziikség eseten elektronikus
iilést is elrendelhet.

- A testiilet elndke dsszehivija a testiilet {ilését, ha azt a fdigazgato vagy a testiilet tagjainak
legalabb egyharmada irasban kezdemenyezi.

- A testiilet iilése akkor hatirozatképes, ha tagjainak tdbb mint a fele jelen van. A testiilet
hatdrozatait a jelen lévé tagok tobbségi szavazatdval hozza, a 43/2003. (VIL29.)
ESZCSM rendelet 12. § (3) bekezdésben meghatérozott egyetértési jogkdrokben a
doéntéshez az sszes tag tobb mint felének egyetértd szavazata szilkséges.

- Az testilleti iilés Osszefoglalojat, hatirozatait az elndk megkiildi az Intézmény
féigazgatdjanak.

- A testiileti iilés dokumentaciojat az elndk archivalja.

A Vezet6 Testiilet feladatai kiilonGsen:

- részt vesz az Intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak, hazirendjének, valamint a
jogszabaly altal megjeldlt belsd szabalyzatainak elékészitésében,

- véleményezi, illetve rangsorolja a vezet® helyettesi és a szakmai osztilyok vezetdi
munkakoreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,

- afenntartd, illetéleg a foigazgato felé javaslattételi joga van, illetve

- a fenntarto, illetdleg a foigazgatod felkérésére meghatdrozott szakmai kérdésben vélemeényt
nyilvanit,

A foigazgato koteles kikémi a szakmai vezetd testiilet allasfoglaldsat

- aszakigazgatok megbizasara, a megbizas visszavonasara,

- az Intézmény szakmai osztalyai vezet6inek megbizasara, illetve a megbizas visszavonasara;

- a féorvosi, adjunktusi és alorvosi elSléptetésekre vonatkozé dontések meghozatalat
megelozden.

A szakmai vezetd testiilet egyetértése szitkséges

- az Intézmény szakmai tervéhez,

- az Intézmény fejlesztési prioritasainak meghatarozasahoz,

- a vezetdi, orvosvezetd-helyettesi, dpolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon jogszabdlyban
meghatéirozott feltételek aldli felmentéshez,

- az Intézményi Etikai Bizottsag vezet6jének és tagjainak, tovabba a halottbol torténd szerv-
, szOvetkivételhez a halal tényét megallapito bizottsag kinevezéséhez,

- a mindségbiztositasi politika kialakitasdhoz és a bels6 mindségiigyi rendszerr6l szdlé
szabalyzat elfogaddsahoz,

- mas egészségiigyi szolgiltatoval valé szakmai egyiittmitkddési és konzilium-kéresi
rendhez,

- az Intézmény jelen szervezeti és milkodési szabalyzataban elbirt egyéb dontésekhez.

2. Korhdzi Feliigyeld Tandcs

Létrehozasat az Eiitv. 156. §-a, miitkodését az Intézményi feliigyeld tanacsrol szolo 23/1998.
(XI1. 27.) EiiM rendelet, illetve sajat miikodési szabalyzata hatdrozza meg. Az Intézmeényi
feliigyeld tandcsrol sz616 23/1998. (X11.27.) EiiM rendelet 3. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakra
figyelemmel az orvosigazgatd jeldli ki az intézményi kiildotteket.

A delegalas sordn térekedni kell arra, hogy a kiilénboz6 szakképesitésii egészségiigyi dolgozdok
képviselete biztositva legyen az Intézményi feliigyeld tanacsban, azzal, hogy a feliigyel6 tanacs
tagja nem lehet az Intézmény vezetdje, valamint az etikai bizottsag tagja.



3. Korhazi Etikai Bizottsdg

Létrehozasat az Eiitv. torvény 156. §-a és mikddését az Intézményi etikai bizottsagrol szolo

14/1998. (XIL.11.) EiiM rendelet, illetve sajat miikddési szabalyzata hatarozza meg.

Az etikai bizottsig tagjainak megbizatdsa négy évre szdl, azzal, hogy az orvosigazgato,

valamint az Intézményi feliigyel6 tanacs tagja nem lehet az etikai bizottsag tagja.

Az etikai bizottsdg tagja olyan iigy elbiralasidban nem vehet részt, amelyben tle elfogulatlan

allasfoglalas nem varhato el.

Az Intézményi Etikai Bizottsag feladata

- az Intézményen beliil felmeriil6 etikai tigyben valé alldsfoglalas,

- a betegjogok érvényesitésében valo kozremniikidés,

- a szerv- és szbvetdtiiltetés e térvényben szabdlyozott kivételes eseteiben a jovahagyds
megadasa.

Részletes mitkédési rendjét az Ugyrendje tartalmazza.

4. Intézeti kutatdsetikai bizottsdg

A bizottsag a féigazgatd véleményez0, szakmai el6készit6, ellenérzd szerve.

A bizottsag elndkét, titkarat és tagjait a foigazgatd nevezi ki, melyhez figyelembe veheti az
Intézeti Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag javaslatit. A Bizottsdg tagjainak kinevezésérol a
Bizottsag elndke tesz javaslatot.

A bizottsag évente legalabb hat alkalommal iilésezik.

A bizottsdg feladata, hogy az emberen végzett orvostudomanyi kutatisok, az emberi
felhasznalasra keriilo vizsgalati készitmények klinikai vizsgdlata, valamint az emberen torténd
alkalmazasra szolgalo, klinikai vizsgalatra szdnt orvostechnikai eszkdzok klinikai vizsgalata
engedélyezési eljardsanak szabalyairdl szol6 235/2009. (X.20.) Korm. rendelet alapjan annak
ellendrzése és figyelemmel kisérése, hogy az engedélyezett és etikai szempontbal elfogadott
kutatds megvaldsitisa sordn biztositottak legyenek a kutatashoz szilkséges személyi €s targyi
feltételek, valamint betartjak-e a kutatasi tervben foglalt eldirdsokat, etikai kévetelményeket.

5. Intézeti Tudomadnyos és Oktatdsi Bizottsag

Az Intézeti Tudomanyos és Oktatasi Bizottsag az intézetvezetés testiileti tandcsado szerve, az

Intézményi tudomanyos és szakmai tevékenységgel kapcsolatos igyekben.

A Bizottsdg elndkét és az elndk javaslata alapjan orvos és dpolo tagjait a féigazgatd nevezi ki,

melynek szama 9 {6.

A Bizottsag sajat tagjai koziil az ligyvitelre és a szervezési feladatok ellatasara titkart valaszt.

Feladatai:

- kontrollalja és segiti az Oktatasi, kutatasi és tudomanyos tigyekért felelés orvosigazgato-
helyettes munkajat

- részt vesz a felterjesztések, valamint vezetéi pdlyazatok elbiralasaban szoros
egyiittmitkodésben a Szakmai Vezetd Testitlettel

- egyes problémas esetekben egyiittmiikodik az Intézményi Etikai Bizottsaggal €s az Intézeti
kutatasetikai Bizottsaggal

- stratégiai kérdésekben (pl. akkrediticid, egyetemi egyiittmikddések) véleményezi az
Oktatasi, kutatasi és tudomdnyos figyekért felelos orvosigazgato-helyettes javaslatait

- az Intézményban folyé tudoményos tevékenység koordinalasa,



- véleményezi az Intézmény tudomdnyos tevékenységének helyzetét, javaslatokat tesz
fejlesztésre,

- megismerteti az Intézmény orvosaival az ,,evidencebased” kutatasok eredményeit, feliigyeli
annak szakmai bevezetését.

- tudomanyos rendezvényeket, szakmai tovabbképzo el6adasokat szervez,

- figyelemmel kiséri, timogatja az orvosok, gydgyszerészek, szakdolgozok tovabbkepzését,
segiti, Oszténzi a tudomdnyos tevékenységben valé rendszeres, aktiv részvételiket,
véleményezi az Intézmény képzési, tovabbkepzesi terveét,

- a testillet szilkség szerint, de legalibb évente egy alkalommal kliniko-patholégiai
értekezletet szervez,

- meghatarozza a kiilféldi tovibbképzéseken, tudomanyos iiléseken valo részvétel
timogatasara rendelkezésre 4110 intézeti pénzigyi keret felhaszndlasanak elveit, a
tamogatas odaitélésének rendjét,

- kapcsolatot tart més egészségiigyi intézmények tudomdnyos bizottsagaival, a tudomanyos
korhazakkal.

A Bizottsdg sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilést tart.

A Bizottsag munkajat segiti a féigazgatd dltal kinevezett oktatasi felelos.

A Bizottsag munkatervét, iigyrendjét, tevékenysége kereteit és formait maga hatarozza meg, az

iilésekrol jegyzokonyvet készit.

A Bizottsag tevékenységérdl az elnok évente legalabb egy alkalommal tajékoztatja a

féigazgatot.

6. Gydgyszerterdpids, Antibiotikum-terdpids Bizottsdg

A Bizottsag az intézetvezetés tanicsado testiilete.

Tagjait a foigazgato nevezi ki, hatarozatlan idére.

Feladatai:

- a korszerli, gazdasagos gyogyszerterdpids eljarasok intézeti bevezetésének, fejlesztésének
elosegitése,

- véleményezi a széles spektrumii, draga antibiotikumok javallatait, engedélyezi és ellendrzi
fethasznalasat

- elemzi - az orvosi dokumentacié alapjan is - az osztilyok gyogyszer felhasznalasat, az
indokolatlan gydgyszerfelhasznalast jelzi a foigazgatonak,

- elkésziti az alap és kiegészité gyogyszerlistat, azt a gazdasagos beszerzések figgvényében
aktualizalja,

- a Bizottsag tagjai jogosultak a korlap alapjan elemezni a gydgyszer felhaszndlast, a
laborvizsgalat és rontgenfel vétel-készités indokoltsagat,

- az év végi Osszefoglalo kimutatdsok alapjén elemzi a gyogyszergazdalkodds helyzetét,
javaslatokat dolgoz ki a kéltségkimélé megoldasokra.

A Bizottsag 3 havonta iilésezik. Az iilésekrd! - kiilonds tekintettel a gyogyszerfelhasznalasra

vonatkozé megallapitisokra - jegyzOkonyvet kell felvenni, s annak egy példanyit a

foigazgaténak és a gazdasagi igazgatonak meg kell kiildeni, egy példdnyat az irattarban kell

elhelyezni.

A Bizottsig a munkarendjét, iligyrendjét, munkamoddszerét maga hatirozza meg. Sajat

hataskérben dont atfogdé vagy részvizsgalatok lefolytatisdrdl, azonban a foigazgatd Altal

meghatarozott cél-vagy atfogd vizsgalatot koteles elvégezni.

A Bizottsig sziikség szerint felkérésre, tapasztalatairél tdjékoztatist koteles adni a

foigazgatonak, illetve a Fdorvosi Ertekezletnek. Ezen testiiletek elotti beszamoltatast a

Bizottsag is kezdeményezheti.



7. Infekcickontroll és Antibiotikum Bizottsag (IIAB)

Az egészségilgyi ellatassal dsszefliggo fertdzések megeldzésérdl, e tevékenységek szakmai
minimumfeltételeirdl és feliigyeletérol szolé 20/2009. (V1.18.) EiiM rendeletben foglaltakkal
dsszhangban:

A fekvobeteg-szakellatist nyijto egészségiigyi szolgdltatdé agyszamtol fiiggetleniil IIAB-ot
mukddtet.

Az IIAB az intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal rendelkezd szakmai
tanacsado testiilete.

Az IIAB elnoke a féigazgato, titkara az infekciokontroll tevékenységet iranyité szakember,
tagja az dpoldsi igazgatd, infektologus vagy fertézé betegségek szakorvosa, orvosi
mikrobiologus, gyogyszerész és a klinikusok képviselGje. Az IIAB elndkét, titkardt és tagjait a
feladatok ellatasaval az Intézmény vezetdje bizza meg.

Az IIAB évente legalabb két alkalommal {ilésezik, sszehivasdrol az elnk gondoskodik. Az
IIAB miikodését az elsé iilésén eifogadott iigyrendben szabalyozza.

8. Transzfiizios Bizottsdg

Az emberi vér és vérkomponensek gyijtésére, vizsgdlatara, feldolgozasara, tiroldsdra és
elosztasara vonatkozé mindségi és biztonsagi eldirasokrol, valamint ezek egyes technikai
kovetelményeirdl szolé 3/2005. (1. 10.) EiM rendelet 19. § szerint a vért és vérkészitményt
felhasznalo gyogyintézet vezetdje gydgyintézeti transzfizios bizottsagot hoz létre.

Az Intézmény transzfiizids bizottsaga a fdigazgaté altal e feladatra megbizott gyogyintézeti
transzfizios felelds orvos altal, mint elndk &ltal iranyitott szakmai ellenérzé és tandcsado
testiilet, amelynek elsédleges feladata a vérkészitmények felhaszndlasira vonatkozo
jogszabalyi eléirasok, szakmai szabalyok, valamint a minGségbiztositdsi kdvetelmények
betartatasa. A bizottsdg munkajaba az Orszagos Vérellaté Szolgilat erre a feladatra kijel6it
szakorvosat is be kell vonni, a bizottsag tovabbi tagjai az osztalyos transzfizios felelés orvosok
koziil 4 3, az apolasi igazgato és a gazdasdgi igazgato altal javasolt finanszirozasi szakember.
A bizottsag tagjainak szdma 7 0.

A bizottsag évente legalabb két alkalommal iilésezik, dsszehivasarol az elndk gondoskodik,
tevékenységérdl évente beszamol a fdigazgatonak. A bizottsdg miikodését az elsd lilésén
elfogadott iigyrendben szabalyozza.

9, Onko-team

Az Intézményi onko-team 9 szakmat fed le, amelyek az SZVT altal véleményezett mitk6dési
rend szerint latjak el feladatukat.

Az onko-team feladatai: (multidiszcipliniris onko-team) vélelmezett vagy egyéb modon
team elé kell tari. Ez annak az orvosnak a feladata, aki a beteg daganatinak diagnézisat
felvetette vagy igazolta.

Az onko-team ezt kovetden megtervezi a diagnozis felallitdsdhoz szilkséges egyéb, illetve
kiegészitd vizsgdlatokat.

Javasolja az el nem végzett vizsgilatok elvégzését, illetve ha a szikséges vizsgalatok
rendelkezésre allnak, terapias tervet illit fel, azt Ggy pontositva, hogy részletezi a sebészeti
kezelés szilkségességét, annak jellegét és az azt kovetd onkologiai terdpia szitkségességet,
illetve jellegét. Mindezt a ,staging” felallitasat kdvetden a sziikséges vizsgalatok birtokaban
teszi meg. Ezek hidnydban a vizsgalat elvégzése utan Ujra megtargyalja a beteggel kapcsolatos
teenddket.



Az onko-team a terapids tervben meghatirozza a sorrendet, az esetleges kombinaciokat,
ellendrzi a terapia eredményességét, ha kell, modositja a terdpiat, részletezi a sugarterapia
modjat és dozisat, valamint a gyogyszeres terapia fobb jellemzdit. Az onko-team a protokollok
¢s a szakmai szempontok maradéktalan betartisara torekszik.

A kezel6orvosnak - aki a beteg adatait az onko-team elé beterjeszti - feladata a beteggel koz6lni
az onko-team dontését és a beteg beleegyezésének birtokdban kezdeményezni az onko-team
dontésének siirgos végrehajtasat.

Az onko-team iilések el6tt a beteg adatait, fobb jeilemzéit e-mailben megkiildi az eldterjesztd-
kezeléorvos a Klinikai Onkoldgiai és Sugarterapidas Centrum onko-team szervezjének. a
46/515-200/1952 meliékii telefonszamra, illetve az onkoteant bazmkorhaz.hu e-mail cimre.
Az onko-team {iléseken kotelezd részt venni:

- a beteg kezel0 orvosanak,

- klinikai onkoldgus szakorvosnak,

- sugarterapias szakorvosnak,

- patologus szakorvosnak,

- radiologus szakorvosnak,

- sebész szakorvosnak, amennyiben az el6terjeszté nem sebész szakorvos.

A daganat lokalizacidja szerinti szervrendszer ellatisiban kompetens: nem-sebész szakteriilet
szakorvosa, esetenként a beteg haziorvosa, illetve szakorvosjeldltek, rezidensek, végiil onko-
team szervezo szakdolgozo.

Az onko-team-et a sokszakmads onkoldgiai ellitast végzd egészségligyi intézmény, mint
szervezeti egységet muikodteti, de mds intézmények szakorvosait is bevonhatja. Az ilést az
Onkoloégiai Centrum dolgozdja (lehetbleg foorvosa) vezeti.

Az onko-team iilésen részt vehetnek a betegek, amennyiben jelenlétitk indokolt.

Az onko-team iilésekrdl jegyzokonyv késziil legalabb hiarom példanyban, egy példdanyt a
kezelborvos kap, masodik példany a Centrumban marad. (1 példény az irattarba keriil.)
A déntést lehetdleg konszenzussal kell meghozni, de kiilén vélemény is kifejthetd, ez utobbi
esetben a véleményt megformalo orvos nevét fel kell tiintetni €s vele ala kell iratni a kiilon
vélemény tényét.

A Klinikai Onkoldgia és Sugarterapias Centrum arra torekszik a jovoben, hogy a telemedicina
és a telekommunikacié eszkozeit megteremtse €s igénybevételét biztositsa.

Az onko-team feladata a teljes betegut, majd kovetés kidolgozasa. Konkrét gyogyszeres vagy
sugdrkezelést kell megjelGlnie. Amennyiben all.b. besoroldsi Klinikai Onkologiai €s
Sugarterapias Centrumunk nem tudja a ritka daganatfajta kezelését biztositani, igy a Centrum
feladata felvenni a kapcsolatot a kezelést elvégezni képes intézménnyel.

Az onko-team szervezo feladatai:

- Osszegylijti és rendszerezi a daganatos betegeket elldtd tarsosztaly jelzéseit az onko-team
elé kerillé betegekrdl, a team altal személyes betegvizsgalat sziikségességérdl és a
bemutatni kivént specidlis dokumentaciordl {pl.: CD-n tirolt képanyag, video, leletek),

- besorolja a betegeket az onko-team megbeszélésre, sziikség esetén rendkiviili megbeszélést
szervez,

- rogziti az Intézményi rendszerben a betegek személyi adatait és az egészségligyi adatokat,

- misolatot készit a képi dokumenticidkrél (scanner, CD-masolat),

- aszamitogépes rendszerben nem szerepld leletekrdl fénymasolatot készit,

- dokumentdlja az onko-team javaslatat,

- abeteg irdsos kérésére postazza az onko-team allasfoglalasat,



a team altal javasolt vizsgilatokra, onkologiai vagy sugdrteripids szakvizsgdlatra,

szimuldldsra, ambulans vagy osztilyos kezelésre elGjegyzést kér, ezeket postazza a

betegeknek,

- figyelembe véve a Klinikai siirg6sség mértékét - a centrumvezeté féorvossal egyeztetve -
nyilvantartasba veszi az onko-team iiléseken késziilt javaslatokat,

- az onko-team-eken vagy a centrum referald értekezletein jelez minden olyan 0 informéciot,
amely a betegek ellitdsa szempontjabdl lényeges,

- elokésziti az onko-team szakmai tajékoztatéit, ezekhez a technikai feltételeket biztositja, a

fonovérrel és a sugdrterdpia vezeté asszisztensével egyiittmiikddve jelzi azokat a

szakdolgozoi problémakat, melyeket a betegek kezelésre valo besorolisaban figyelembe

venni szilkséges.

10. Elelmezési és taplaldsi munkacsoporf

Jogszabilyi eldiras alapjan a korhazban 5 f8s élelmezési munkacsoport miikddik, melynek
feladatai a kovetkezdk:
—ellendrzi a betegétkeztetés mennyiségi €s mindségi paramétereit
o szuréprobaszeriien ételkdstoldst végez, és ezt dokumentalja
o szirdprobaszeriien betegelégedettséget mér (szoban, irasban), ezt dokumentélja
o betegétkeztetéssel kapcsolatos panaszokat kivizsgalja, arrél irdsban
tajékoztatast kiild, az dpolasi igazgatdsag részére
— a hathetes forgo betegétlapokat évente feliilvizsgalja
Tagjai:
— vezetd dietetikus
— dapolasi igazgato
- 2 {5 belgyogyasz foorvos
- 1 {5 dietetikus

11. Eseti (ad hoc) bizottsdagok

A féigazgaté és a menedzsment, valamint az osztalyvezetd foorvosok, osztalyvezetok a
hataskdriikbe tartozé feladat elvégzésére, elemzés értékelés elkészitésére, vizsgalat
lefol ytatasara, az iranyitasuk ala tartozo dolgozok megbizdsdval, illetve mas szervezeti
egységben dolgozok felkérésével eseti (ad hoc) bizottsagokat hozhatnak létre.

A bizottsagot létrehozo vezetd kitelessége a bizottsag jog- és hataskorének, az ellitandé
feladatnak és céljanak meghatirozdsa.

12. Beszerzési Munkacsoport

A Beszerzési Munkacsoport olyan dllandé és meghivott tagokbdl allé dontéshozd
testiilet, melynek célja, hogy az Intézmény nagy Osszértéket képviseld (netté | M Ft
feletti) gép-miiszer, targyi eszkdz beszerzései vonatkozdsaban a gazdasagi-
gazdasagossagi, finanszirozasi, miiszaki-lizemeltetési és orvos-szakmai szempontok
egyiittesen keriiljenek megvitatasra.

2 Kjegészitette és modositotta az SZMSZ 2. szamu mddositasa, Hatalyos: 2023, januar 1.



A Munkacsoport dllando tagjai:

- Foigazgato

- Orvosigazgato

- Gazdasagi Igazgato

- Miiszaki Igazgatd

- Beszerzési, Logisztikai és Ellatasi Foosztalyvezetd

- Finanszirozasi és Kontrolling Osztédlyvezetd

- Beruhdzasi és Uzemeltetési Féosztalyvezetd

- Miiszergazdalkodasi és Miiszeriigyi Csoport delegalt munkatarsa

A Beszerzési Munkacsoport a beszerzési igények szdmdnak fliggvényében tart
egyeztetést (havonta, de legaldbb negyedévente), melyre a beszerzési igényt benyujté
munkatars és minden esetben a szervezeti egységének Vezetdje személyes meghivast
kapnak. A vezeté személyes részvétele nélkiil a beszerzési igény a kdvetkezd
alkalommal keriil megyvitatasra.

A beszerzesi igény benynjtasanak maodja:

E-mailen, rdvid osszegzéssel és indokldssal, fontos és/vagy specilis miszaki
paraméterekkel, esetleg indikativ arajanlatokkal egyiitt a Gazdasagi Igazgatosdg e-mail
cimére (gazdig@bazmkorhaz.hu). A megkilldott anyagokat a Gazdasidgi Igazgato
tamogatdsa esetén megkiildi a Beszerzési, Logisztikai és Ellatasi Féosztalynak, akik —
amennyiben sziikséges egyeztetnek az érintett szervezeti egységekkel — és elkészitik a
az igények Osszesitését tartalmazo tablazatot.

A beszerzési igény benyijtasanak hatérideje: folyamatos.

A Beszerzési Munkacsoport elé benytjthatd nagy 6sszértékii — netté 1.000.000 Ft feletti
- beszerzési igények az alabbiak:

- QOrvosi miiszerek, gépek, berendezések;

- Uzemeltetéssel és karbantartassal kapcsolatos gépek, miiszerek, berendezések,

- Mobilidk, butorok, informatikai eszkézok.

A Beszerzési, Logisztikai és Ellatasi Féosztily tdjékoztatja hivatalosan a Beszerzési
Munkacsoport déntéseirdl az igényt benyujté szervezeti egységek vezetdit, majd a
beszerzési folyamatok jelen szabalyzatban rogzitett modon keriilnek lefolytatdsra.

13. Beruhazdsi Munkacsoport

A Beruhazasi Munkacsoport olyan dllandé és meghivott tagokbél 4llé dontéshozo testiilet,
melynek célja, hogy az Intézmény kdzbeszerzési értékhatart eléré épitdipari beruhdzasainak
és felujitdsainak beszerzései vonatkozasiban a gazdasagi-gazdasagossagi, finanszirozasi
miiszaki-iizemeltetési és orvos-szakmai szempontok egyiittesen keriiljenek megvitatisa.

A Munkacsoport allando tagjai:

- Foigazgato

- Orvosigazgato

- Gazdasagi Igazgato

- Miiszaki Igazgato

- Beszerzési, Logisztikai és Ellatasi Féosztalyvezetd

- Beruhdzasi és Uzemeltetési Féosztalyvezetd



A Beruhazasi Munkacsoport a kdzbeszerzési értékhatart elérd értékii beruhazasi igények
szamanak fiiggvényében tart egyeztetést (szilkség szerint, de legfeljebb negyedévente),
melyre a beruhazasi igényt benyijtd munkatars és minden esetben a szervezeti egységének
Vezetbje személyes meghivast kapnak. A vezet6 személyes részvétele nélkiil a beruhdzisi
igény a kovetkezo alkalommal keriil megvitatasra.

A beruhdzasi igény benyujtasanak modja:

E-mailen, rovid 0Osszegzéssel és indoklassal, fontos és/vagy specialis miszaki
paraméterekkel, esetleg indikativ drajanlatokkal egyiitt a Gazdasiagi Igazgatdsag e-mail
cimére (gazdig@bazmkorhaz.hu).

A beszerzési igény benyijtasanak hatarideje: folyamatos.
14. Kontrolling Munkacsoport

A Kontrolling Munkacsoport olyan allandé és meghivott tagokbol dll6 dontéshozo testiilet,
melynek célja, hogy az Intézmény teljesitményérdl rendszeresen tajékoztatast adjon a
bizottsag allandé és meghivott tagjainak.

A Kontrolling Munkacsoport feladatai és céljai az alabbiak:

- a betegellitd szervezeti egységek teljesitményének mérése és Osszehasonlitisa
(klaszterképzéssel, elzetes meghatarozott standardokhoz, el6z6 év ugyanazon
idoszakdhoz képesti teljesitményadatokhoz, orszagos atlaghoz stb. viszonyitéssal);

- abetegellatd szervezeti egységek teljesitményének elemzése kiilonds tekintettel a nagy
eltérést mutatd egységek esetében;

- azelvar és tényleges eltérése esetén a lehetséges okok feltirasa, javaslat kidolgozas;

- teljesitményre vonatkozo tervek (eld)készitése;

- a Finanszirozasi és Kontrolling Osztdly altal kijel6lt mérési pontok és mérési
modszerek, eszkdzdk feliilvizsgalata;

- a Finanszirozasi és Kontrolling Osztaly alta] készitett riportok, beszamoldk, valamint
gazdasdgossdgi ¢és hatékonysdgi szamitasok attekintése, megvitatisa, esetlegesen
dontéshozatal;

- a finanszirozassal kapcsolatos jogszabalyi kdmyezet véltozisinak folyamatos nyomon
kovetése.

A Munkacsoport dllandé tagjai:

- Foigazgatd

- Orvosigazgatd

- Orvosigazgato-helyettesek

- (Erintett) igazgatoi szaktanicsadd

- Gazdasagi Igazgato

- Pénziigyi és Szamviteli osztalyvezetd

- Finanszirozasi és Kontrolling osztilyvezet6
- Kontrolling csoportvezet6

- Finanszirozasi csoportvezetd

A Kontrolling Munkacsoport havonta egyszer keriil 6sszehivisra.



4, szamu melleklet

Intézményben mitkodtetett kommunikaciés forumok miikddési szabalyai és
feladatai

Kommunikacios forumok

- Foigazgatdi értekezlet

- Foorvosi értekezlet

- Fo6névéri énekezlet

- Gazdasagi vezetdi értekezlet

- Miiszaki Igazgatdsig osztaly- és csoportvezetdi értekezlet
- Osztalyértekezlet

A virosi intézmények tekintetében az aldbbi egyeztetd forumok miikddnek:

- Foigazgatdi vezetdi értekezlet
- Gazdasagi igazgatosagi vezetbi értekezlet
- Miiszaki igazgatosdgi vezetdi értekezlet

- HR igazgatosagi vezetoi értekezlet

1. Fdigazgatoi (vezeldi) értekezlet

Az Intézmény vezetését segitd altalanos hataskoril tanicsado, dontés-el6készité testiilet,
operativ vezetdi, konzultativ forum a hatékony és operativ feladatok meghatirozasara, az
aktudlis intézkedések dsszehangoldsara, mely sziikség szerint, de havonta legalabb egyszer tart
iilést. Dontései kizarolag tanacsadé jellegiiek, a féigazgato szabad dontési jogkdrét nem érintik.
A testiilet iiléseit a fdigazgatd hivja dssze.

Tagjai:

- a féigazgato

- az orvosigazgato

- az orvosigazgato helyettesek
- igazgatdi szaktanacsaddk

- kozponti miité vezetdje

- az dpolasi igazgato

- a pazdasagi igazgato

- miszaki igazgatd



- aHR igazgato

- Jogi Osztaly vezet6je

- Informatikai osztaly vezetoje
- Sajtoreferens

- intézeti fogydgyszerész

- tovabba a fdigazgatd altal eseti jelleggel meghivott vezetok, érintetiek.

A tagok jogaikat személyesen vagy a meghataimazott helyettesiik Gtjan gyakorolhatjak.
A testiilet iiléseire torténd allando jellegl vagy esetenkénti meghivasrol a fdigazgato jogosult
dénteni. A meghivottak tandcskozdsi joggal vesznek rész a testiilet {ilésein.

A foigazgatéi (vezetdi) értekezletrdl emlékeztetd késziil hangfelvétel utjan, melyet a
foigazgatoi titkarsag készit és tarol.

2. Féorvosi Ertekezlet

A fOigazgato tandcsadé testiilete, egyben az orvos-szakmai teriilet rendszeres
munkaértekezlete. '

Ulésein részt vesznek a fekvobeteg-ellaté osztilyok, a diagnosztikai és terapids osztilyok
vezetdi, a jarObeteg-elltd és megeléz6 szolgalatok irdnyitdi, a higiénikus forvos, az
orvosigazgatd, az orvosigazgatd-helyettesek, igazgatdi szaktanacsadd, az intézeti
fogyogyszerész, a gazdasdgi igazgato, a jogi osztalyvezetd. Esetenkénti meghivas alapjan az
Intézmény mas vezetd beosztasd alkalmazottai, illetve az érdekvédelmi szervezetek képvisel6i.

A Féorvosi Ertekezletet a foigazgaté vezeti, és azt szilkség szerint, de legaldbb havonta
osszehivia.

A Féorvosi Ertekezlet:

- megtargyalja az intézet, illetve az osztalyok eldtt allo aktudlis, szakmai és gazdasagi
feladatokat,

- véleményezi az orvosi tevékenységet, a gyogyité munka feltételeit befolyasold intézeti
dontések tervezetét,

- értékeli az osztalyok egyiittmiikGdésének, kapcsolatrendszerének helyzetét, meghatarozza
a fejlesztés feladatait,

- kozrem(kodik az Intézmény egészét érinté dontések elkészitésében, a dontések
végrehajtasaban,

- véleményezi az orvosi szakteriileteket érintd személyzeti jellegii dontések tervezetét,

- véleményezi az Intézmény fejlesztésére, szakmai tevékenységére vonatkozd fejlesztési,
atszervezési, dtalakitisi elképzelések tervezetét, részt vesz ennek kidolgozisdban,



- rendszeresen ertékeli, elemzi az alaptevékenység feltételeinek helyzetét, a
gyogyszerellatast, a gép-miiszer beszerzést, fejlesztést érinté kérdéseket,

- segiti az orvosi személyzetpolitikara vonatkozo tervek kialakitdsat, végrehajtasat,
- aszakmai képzésekre, tovabbképzésekre vonatkozo tervek kialakitasat, végrehajtasit,

- feladata a foigazgaté dltal eldterjesztett kérdésekben tandcsadds, véleményezés,
javaslattétel.

A Foorvosi Ertekezlet napirendjére kell tiizni az dllandé résztvevok barmelyike altal
eléterjesztett, kérdés megvitatasat,

Az Ertekezletr6] emlékeztetot kell késziteni, melyet hangfelvétel helyettesithet.

3. Fonévéri Ertekezlet

Az dpolasi igazgaté informacios, beszamoltato, tovabbképzd testiilete, amely meghatdrozott
éves iilés- és programterv szerint keriil Gsszehivasra.

Tagjai: apolasi igazgaté / dpolasi igazgatohelyettesek, osztalyvezetd fonovérek és vezeto
asszisztensek, intézeti szakoktaté, gyakorlatvezeték, egyéb szolgalatvezetok, MESZK helyi
képviseldje, sziikség szerint kiilsé meghivottak, és az Intézmény vezetoi.

Az értekezlet témai:

- azepészségiigyl szakdolgozok munkéjdval, munkakérilményeivel Osszefiiggd kérdések
- akiilénbbzo szakteriiletek beszamoloi

- abetegbiztonsaggal és dolgozoi biztonsaggal kapcsolatos kérdések

- a fejlesztd munkabizottsagok éves beszimoldi

- az Intézmény higiénés helyzete

- az Intézmény foglalkozas-egészségiigyi helyzete

- az Intézmény és az dpoldas aktualis feladatai

- minden olyan kérdés, amely az dpoldsi szakteriiletet érinti

A Fénovéri Ertekezletrdl jelenléti iv és emiékeztetd késziil, mely utobbit hangfelvétel
helyettesithet.

4. Gazdasdgi vezeldi értekezlet

A pgazdasdgi igazgatd tandcsadd testillete, egyben a pazdasigi -ellatas vezetdinek
munkaértekezlete.

(lésein részt vesznek a gazdasagi szervezet foosztalyvezetdi, osztilyvezetdi, csoportvezetdi,
irodavezetdi, a gazdasagi igazgaté meghivasa alapjén egyéb vezetdi illetve eseti meghivas
alapjan az Intézmény vezetd beosztasi munkatérsai.
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Az értekezletet a gazdasagi igazgatd vezeti, és azt sziikség szerint, de legalabb havonta
Gsszehivja.

Az Ertekezlet feladatai:

- az Intézmény gazdasigi ellatisaval, gazdalkodasival, iizemvitelével, informatikai
tevékenyégével kapcsolatos teendok koordindlasa, egyeztetése,

- javaslatokat tesz a gazdasagi teriilet és a betegellaté osztalyok kozotti munkakapesolat,
egyiittmikdodés fejlesztésere,

- megtargyalja a funkcionalis teriileteken (ti. pénziigy, szamvitel kontrolling, finanszirozis,
beszerzés, kozbeszerzés, anyaggazdalkodas, logisztika, anyagellitas, mosoda, varroda,
¢élelmezés, palydzat és projektirdnyitds) felmeriilé aktualis feladatokat ¢és a
megvaldsitisukra javaslatot tesz (feleldstk és hataridok megjeldlésével),

- megtargyalja az Intézmény anyag- és eszkozgazdalkodasanak tapasztalatait, feltarja a
gazdasigossag ellen haté tényezdket, korilményeket, javaslatokat tesz ezek
megsziintetésére,

- segiti az Intézmény miiszaki-technikai fejlesztésére vonatkozo tervek kidolgozasat,

- kozremiikddik a vagyonvédelmi intézkedések kidolgozasaban és végrehajtasaban,

- javaslatokat tesz az Intézmény alaptevékenységén kiviili tevékenységbdl szirmazod
bevételeinek novelésére, a bevételek felhasznalasara.

Az Ertekezlet napirendjére kell tiizni az dlland6 résztvevok barmelyike, illetve a féigazgato
dltal javasolt téma megtargyaldsit. Az Ertekezletr6l emlékeztetot kell késziteni, melyet
hangfelvétel helyettesithet.

5. Miiszaki Igazgatosdg vezetdi értekezlet

A Miiszaki igazgato tandcsadoé testiilete, egyben a miiszaki — technologiai iizemeltetés és a
miiszaki igazgato ald tartozo szervezeti egységek vezetdinek munkaértekezlete.

Ulésein részt vesznek a szervezet fGosztilyvezetoi,osztalyvezetdi és csoportvezet6i, illetve eseti
meghivas alapjan az Intézmény vezetd beosztasi munkatarsai.

Az értekezletet a miiszaki igazgaté vezeti, és azt sziilkség szerint, de legaldbb havonta
dsszehivja.

Az Ertekezlet feladatai:

az Intézmény miszaki Gzemeltetési ellatisival, lizemvitelével kapcsolatos teenddk
koordinilasa, egyeztetése,

- javaslatokat tesz a miiszaki terillet és a betegellatd osztdlyok kozotti munkakapcsolat,
egylittmikodés fejlesztésére,

- megtargyalja az Intézményi lizemeltetéssel kapcsolatos tapasztalatait, feltirja az
iizemeltetést gatlo tényezoket, korillményeket, javaslatokat tesz ezek megsziintetésére,

- segiti az Intézmény miiszaki-technikai fejlesztésére vonatkozo tervek kidolgozasit,



- kozremikddik a miiszaki teriiletet érintd gazdalkoddsi intézkedések kidolgozasaban és
veégrehajtasaban,

- javaslatokat tesz az Intézmény miikodési koltségeinek optimalizdldsara, megtakaritdsi
lehet6ségek feltarasara,

- koordindlja és dsszehangolja a miiszaki igazgatosag ald tartozd szervezeti egyseégek
vezetdinek munkajat

Az Ertekezlet napirendjére kell tiizni az allandé résztvevék barmelyike, illetve a foigazgato
altal javasolt téma megtargyalasat. Az Ertekezletrél emlékeztet6t kell késziteni, melyet
hangfelvétel helyettesithet.

6. Osztalyértekezlet

Az Osztalyértekezlet az osztalyvezet6 fdorvos, illetve az osztalyvezetd tandcsadd szerve, az
osztaly tevékenysége irdnyitisanak eszkoze. Az Osztilyértekezlet az Intézmény, valamint az
osztaly miikodésével, szakmai tevékenységével kapcsolatos aktualis kérdéseket targyalja meg,
egyben az osztily dolgozéinak foruma is. Az Osztalyértekezletet az osztilyvezetS fGorvos,
illetve osztalyvezetd hivja 6ssze szilkség szerint, de legalabb negyedévente egy alkalommal.

Az Osztalyértekezletre meg kell hivni az osztaly valamennyi dolgozojat, idépontjardl értesiteni
kell a féigazgatot, valamint az osztaly szakmai iranyitdsat gyakorld igazgatot.

Az Osztalyértekezletrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, melyet hangfelvétel helyettesithet. A
jegyzokonyvet a fdigazgatonak, valamint a szakmai iranyitast gyakorld igazgatonak kell
megkiildeni.

7. A vdrosi intézmények tekintetében miikido egyeztetd forumok

A virosi intézmények tekintetében miikddd egyeztetd forumok az irdnyitd varmegyei
intézmény és a varosi intézmények kozotti hatékony kommunikaciot szolgaljak. Az egyeztetd
forumokon tilmenden irasbeli formdja a levél és e-mail valtas lebonyolitisa az intézmények
kdzott.

Az egyeztetés felsbvezet6i és vezetdi szintenként valésul meg az aldbbiak szerint:

7.1. Fiigazgatdi vezetdi értekezlet
Résztvevoii:
~ az irdnyit6é varmegyei intézmény féigazgatdja
— avdrosi intézmények fGigazgatdi
— egyéb meghivottak az adott témahoz kapesoléddan

Feladatai:

Az irdnyitd virmegyei intézmény és a vérosi intézmények irdnyitdséval, feliigyeletével
dsszefliggd rovidtavu és kozéptavu feladatok egyeztetése.

Id6pontia: minden hétfon 13:30-t0, illetéleg eseti jelleggel értekezlet személyes megjelenéssel
vagy kiilénosen indokolt esetben videokonferencia keretében.



7.2. Gazdasagi igazgatdosagi vezetdi értekezlet
Résztvevoi:
— azirdnyitd varmegyei intézmény gazdasagi igazgatoja
— azirdnyité virmegyei intézmény részérdl az adott gazdasagi szakteriilet(ek) vezetdje
— avarosi intézményekben helyben foglalkoztatott munkavallalok
— egyéb meghivottak az adott témahoz kapcsoloddan

Feladatai:

Az iranyitd virmegyei intézmény és a vdrosi intézmények gazdilkoddsaval osszefilggd
rovidtava és kozéptavu feladatok egyeztetése.

I[d5pontja: minden kéthetente elézetesen egyeztetett idSpontban megtartott értekezlet
személyes megjelenéssel vagy kiilonosen indokolt esetben videokonferencia keretében,
illetbleg eseti jelleggel.

7.3. Miiszaki igazgatiésdgi vezetdi értekezlet
Résztvevdi:
— az iranyitdé varmegyei intézmény miszaki igazgatdja
— az irdnyitd varmegyei intézmény részeérdl az adott miiszaki szakteriilet(ek) vezetdje
— avarosi intézményekben helyben foglalkoztatott munkavallalok
— egyéb meghivottak az adott témdhoz kapcsolodoan

Feladatai:

Az irdnyitd varmegyei intézmény és a varosi intézmények miiszaki tevékenységével
Osszefliggd rovidtavu és kozéptavu feladatok egyeztetése,

Iddpontia: havonta elzetesen egyeztetett idépontban megtartott értekezlet személyes
megjelenéssel vagy kiilondsen indokolt esetben videokonferencia keretében, illetbleg eseti
jelleggel.

7.4. HR igazgatosagi vezetdi értekezlet
Résztvevoi:
— az irdnyit6é varmegyei intézmény HR igazgatdja
— az irdnyitd virmegyei intézmény részérdl az adott HR vagy munkaligyi szakteriilet(ek)
vezetdje
— avdrosi intézményekben helyben foglalkoztatott munkavallalok
— egyéb meghivottak az adott témahoz kapcsoldddan

Feladatai:

Az irdnyité virmegyei intézmény és a vérosi intézmények HR és munkaiigyi tevékenységével
Osszefliggd rovidtavu és kozéptavu feladatok egyeztetése,

Idépontja; havonta elbzetesen egyeztetett idOpontban megtartott értekezlet személyes
megjelenéssel vagy killondsen indokolt esetben videokonferencia keretében, illetdleg eseti
jelleggel.



3. szamu melléklet

Kozremiikodok intézményen beliili miikédésének, kapesolatrendszerének
rendje

1. Mely jogviszony keretében, mely feltételek mellett vehetd igénybe kizremikodd

Az egészsegligyi dolgozo egészségiigyl tevékenység végzésére - ide nem értve a siirgds
szitkség esetén ellatasi kotelezettség alapjan végzett tevékenységet - akkor jogosult, ha a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint

o rendelkezik az adott egészségiigyi tevékenység végzésére, illetve az abban valo
kozremiikddésre jogositod szakképzettséggel,

o szerepel az Orszagos Korhazi Foigazgatosag altal nyilvantartott egészségiigyi
szakképesitést szerzett személyek alapnyilvantartisiban, illetve az egészségiigyi
dolgozdk mikodési nyilvantartasaban,

o tagja az illetékes szakmai kamaranak (MOK, MESZK),

o egészseégi dllapota alapjan alkalmas az adott egészségiigyi tevékenység végzésére és

o rendelkezik az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasara jogositdo miikddési engedéllyel,
illetve az NNK nyilvantartasiban szerepel.

o nincs eltiltva az egészségligyi tevékenység végzésétdl.

o rendelkezik az Orszigos Korhazi Foigazgatd engedélyével, hogy személyes
kdzremiikodoként szerzddést kbthessen.

Az egészségligyl dolgozd egészségiigyi tevékenység végzésére, illetve az abban valo
kézremikddésre —~ az Intézményben rendelkezésre allé lehet6ségek kozétt — az alabbi
formaban van lehetdsége:

- egyéni egészségligyi vallalkozdként,
- tarsas vallalkozas tagjakent,

- Onkéntes segitoként.

2. A szerzddések megkitésére vonatkozé eljarasi rend
Feltétel: Az Intézmény részeérdl a kdzremiik6doi szerzodés megkotésére iranyuld szandék.

A foigazgatd az osztilyvezeté fOorvos véleményét figyelembe véve dont az egészségiigyi
szolgaltatas tekintetében arrdl, hogy az egészségiigyi ellatds biztositisahoz az egészségiigyi
szolgdlati jogviszonyt mellézve, mas jogviszony keretében vesz igénybe kozremikodd
személyt (személyes kdzremiik6dot).

A varosi korhazak esetében a szerzédés megkotésére irdnyuld szdndék elGterjesztéséhez
szilkséges az iranyitdo megyei intézmény foigazgatdjanak jévahagyasa,




3. A kizremiikoddi szerzddés (személyes kozremiikidoi szerzédés, megbizasi
szerzGdés) megkitése, modositisa
A kozremiikodéi szerzddést irasban kell megkotni. A szerzédés tartalma kozérdeki adatnak

mindsiil. A kézremiikoddi szerzoédés — a jogszabdly eldirdsara figyelemmel — hatirozatlan
idére koétheto.

A kozremitkddoi szerzodésben rogziteni kell:

a.) a szerzodés keretében ellitandé egészségiigyi szakma vagy az egészségiigyi szakman
beliili egészségiigyi szolgaltatas{ok) részletes meghatarozisat,

b.)  az ellatandé feladatok pontos megnevezését, a feladatok ellitasdhoz sziikséges targyi
és tovabbi személyi feltételek biztositasinak maddjat, valamint a munkavégzés helyét és idejét,

c.) a kozremikddd szakmai felettesének megnevezését,

d.)  amennyiben a kozremiikddd feladatkdrében mas epészségligyi dolgozd szakmai
iranyitasa is beletartozik, az dltala irdnyitott, illetve feliigyelt egészségiigyi dolgozdk
munkakdrének megnevezését,

e.) a személyes kozremiikddd nyilatkozatat az Snkéntesen vallalt tobbletmunka tervezett
mértékérdl,
f) az elltott feladatok dijazasat,

g.) a megbizas keretében okozott kar megtéritésének szabalyait,

h.) a szerzédés megsziintetésére vonatkozo rendelkezéseket (a szerzodés felmondasdnak
szabalyait, beleértve annak garanciajat, hogy a folyamatos ellatds biztositisa nem szenved
sérelmet),

1) a személyes kozremiikodd kotelezettségét az Intézmény miikddési rendjére vonatkozo
szabalyzatok alkalmazasara,

J) mindazokat a kérdéseket, amelyeket a felek sziikségesnek tartanak, kiilonds tekintettel:

- a személyes kozremiikodonek az Intézmény gyogyitd-megelézd, valamint
oktatasi, kutatisi tevékenységének egységét biztositdé egylittmikddési
koételezettségét, az egyiittmiikddés modjat, ha a kézremiik3do oktatasi, kutatasi
tevékenységben részt vesz,

- tovibba - mivel az Intézmény képzési, szakképzési és tovabbképzési
tevékenységet is végez - a kozremiikodd kotelezeitségét az ebben vald
részvétel modjardl és formdjardl, ha a kézremlkodé képzési, szakképzési és
tovabbképzési tevékenységet is végez.

A személyes kozremiikoddi szerzédéskitéshez sziikséges iratok, melyek hidnydban a
szerzodés nem irhatd ala:

- tarsas vallalkozas kézremiikodo esetén

e a Tarsasagi szerzodés, vagy cégbirdsagi végzés masolata,
e aldirasi cimpéldany



s igazolas érvényes feleldsségbiztositisi szerzodés fennalldsarol,

o végzettséget, szakképesitést igazolo bizonyitvinyok masolata {valamennyi
személyesen kozremiikédo tagra, alkalmazottra vonatkozoan),

e érvényes miikddési nyilvéantartasi igazolvany (valamennyi személyesen kdzremukddd
tagra, alkalmazottra vonatkozéan),

o kozremiikods altal megjelslt bankszamlaszam.

e NNK engedély/ nyilvantartasba vételrdl szol6 irat (amint rendetkezésre all),

¢ nyilatkozat arrol, hogy a nemzeti vagyonrol szolé tdrvény szerinti atlithato
szervezetnek mindsiil (A kotelezd egészségbiztositas ellatasairél szolo 1997. évi
LXXXIIL térvény (Ebtv.) 82.§ (12) bek.)

e OKFO engedélye a személyes kézremiik8ddi szerz6dés megkotésére

- egyéni vallalkozd kozremikddo esetén:

e egyéni véllalkozdi igazolvany masolata,

s igazolas érvényes feleldsségbiztositasi szerzddés fennallasarol,

o vépzetiséget, szakképesitést igazold bizonyitvinyok masolata (valamennyi
személyesen kozremiikddé alkalmazottra vonatkozoan),

o érvényes mitkddési nyilvantartasi igazolvany (valamennyi személyesen kdzremiikddd
alkalmazottra vonatkozéan),

o kozremiiksdd dltal megjelolt bankszamlaszam,

e NNK engedély / nyilvantartésba vételrél sz6l6 irat (amint rendelkezésre all)

o OKFO engedélye a személyes kozremiikaddoi szerzodés megkdtésére |

* nyilatkozat az OEP részére a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVL. torvény 3.§-a
és az Ebtv. 31.§ (3) bek. e.) pontja alapjén arrdl, hogy az egészségiigyi szolgaltatast
egyéni villalkozoként végzi.

- onkéntes segitd kézremiikddo esetén:

o végzettséget, szakképesitést igazolo bizonyitvanyok masolata,
¢ érvényes mitkodési nyilvantartasi igazolvany,

A szerzddés modositasat mindkét szerzodo fél irasban kezdeményezheti. A mdsik fél szamara
legalabb 15 napot kell biztositani a médositas tartalmanak megismerésére.

A szerzbdést barmely fél irasban felmondhatja. A felmondas ideje nem veszélyeztetheti a
betegek ellatasanak folyamatossagdt és biztonsagit.

A szerz6dés megsziinésekor a kozremikddd az dltala kezelt és nyilvantartott adatokat
hianytalanul az egészségiigyi szolgaltato rendelkezésére bocsatja.

A személyes kozremikodés teljesitésével Gsszefiiggd vagyonjogi kérdések tekintetében —
ideértve kiilonosen az Intézmény helyiségei hasznélatinak jogcimét és modjat — az Intézmény
és a kdzremiikdd - ha azt az egyik fél célszeriinek tartja - kiilon szerz6dést kot.



4, A kozbeszerzési értékhatirt eléré kozremikodoi szerzidés esetén alkalmazando
szabalyok

A kozbeszerzési értékhatart elérd kdzremukddoi szolgaltatasok esetén a kozbeszerzésre
vonatkozo rendelkezések - a kizbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIL torvény, valamint az
Intézmény Kozbeszerzési és beszerzési szabalyzata FISZ-028 - szerint kell eljarni.

5. A kozremikidé intézeten beliili miikédésére, kapcsolatrendszerére vonatkozd
cléirisok

Az egészségiigyi szolgaltatids nyuajtasa céljabdl kotott szerzddésekre irdnyadd jogszabilyi

eléirasokkal 6sszhangban, az intézet a kdzremiikodoi szerzOdésben az egységes betegellatas

€s az egészségligyl szolgaltatas szinvonaldnak javitisa érdekében, az alabbi kotelezettségeket
irja elo a felek szdmara.

6. A személyes kozremiikiodé kitelezettségei

- A kozremilkkddd (egyéni vallalkozd, az eil. szolgiltatd pazdasagi tarsasag tagja,
alkalmazottja, tovabbi kdzremiikdddje, onkéntes segitd) kdteles az egészségiigyi szolgaltatast
személyesen, vagy az Intézmény dltal megjeldlt/jovihagyott személy utjan ellatni, az
egészségiigyi szolgaltatas korébe tartozo feladatok tekintetében iranyadd, mindenkor hatalyos
jogszabalyoknak, valamint szakmai etikai szabalyoknak megfelelen.

- Személyes kézremilkodd egyéni/tarsas vallalkozo nyilatkozik, hogy rendelkezik a
tevékenység végzéséhez sziikséges hatdsagi engedéllyel NNK nyilvantartasba vételrdl szolo
irattal és felelésségbiztositdssal €s kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzédés hatalya alatt
haladéktalanul bejelenti a kézremitkddésével Osszefiiggd Iényeges véltozasokat (engedélyek,
biztositas, vallalkozasi adatok).

- A személyes koOzrem(ikodo koteles - a beteg és a hozzitartozoik jogainak és
érdekeinek teljes korli érvényesitése érdekében — az Intézmény mas alkalmazottaival, az
Intézmény szamara munkat végzé személyekkel, szervezetekkel egyiittmiik6dni,
tevékenységét a személyekkel, szervezetekkel 6sszehangolni.

- A személyes kozremiik6dod koteles az Intézmény szabalyzatait, valamint a betegjogi €s
adatvédelmi el6irasokat betartani. Ha jogszabaly eldirja koteles a beleegyezd nyilatkozatot a
beteggel aldiratni és/vagy a beteget irdsban tijékoztatni arrél, hogy feladatat milyen
mindségben latja el (pl. gazdasdgi tdrsasig tagja (orvosa), gazdasagi tarsasag alkalmazott
(orvosa), egyéni villalkozé (orvos), egyéni vallalkozé alkalmazottja (orvosa)
szabadfoglalkozasu orvos).

- A személyes kozremiikédé koteles a tevékenységével Osszefliggd valamennyi
szilkkséges dokumentaciét (nyilvdntartasokat, naplokat, illetve jegyz6konyveket) pontosan
vezetni, alairni.

- A személyes kdzremiik6do koteles a szamadra eldirt rendszeres, szinten tartd szakmai
tanfolyamot dokumentalhaté mddon elvégezni, kételes tovabba a mindenkor érvényben lévo
szakmai tovabbképzési eldirasokat a credit pontrendszer szerint teljesiteni.



- A személyes kozremlkddd koteles a feladatait az Intézmeny altal a munkakapcsolat
tartasara kijelolt szakmai vezetével egyiittmikdédve ellatni.

- A személyes kozremitk6dé tudomdsul veszi, hogy az adatkezelési jogszabalyok
megsériésébol illetve a tijékoztatas korébe esd kotelezettségek elmulasztisa is, szakmai
szabalyszegésnek minésiil, a szakmai szabalyok megszegéséért biintetdjogi €s polgari jogi
felelosség terheli,

- A személyes kozremukddd tudomasul veszi, hogy a szerzédésben meghatarozott
egészségligyi szolgaltatds ellitasara tovabbi k6zremikod6t a jogszabdly elbirasai szerint az
Intézmény jovahagydsival vehet igénybe, tovabba kételes bejelenteni, ha az egészségiigyi
szolgdltatast kézvetleniil nydjto személyében viltozas torténik (helyettesités).

7. Az Intézmény kitelezettségei

- Az Intézmény koteles a személyes kdzremiikddot tajékoztatni a megbizas ellatasaval
dsszefiiggd minden lényeges koriilményrdl (a szerzddés keretében ellatandé egészségiigyi
szolgaltatis(ok) részletes meghatarozasa, a teriileti ellatasi kotelezettség pontos megjeldlése, a
kozremilkods, illetdleg alkalmazottainak rendelkezésre allasanak eldirasa, személyes
munkavégzési kotelezettség, siirgdsségi, illetdleg katasztréfa helyzetben ellatando feladatok
megjelolese).

- Az Intézmény koteles a milkodési engedélyében foglaltak szerint, az egészségiigyi
szolgaltatas ellatasdhoz sziikséges tovabbi személyi- és targyi feltételeket a minimum
feltételeknek megfeleléen biztositani.

- Az Intézmény kételes alkalmazottait és egyéb jogviszony keretében szamara munkat
végzd partnereit utasitasokkal gy elltni, hogy a személyes kozremiikddod tevékenységét
szakszeriien ellathassa.

- Az Intézmény koteles a szerz6dés felmondasanak szabalyait gy meghatarozni, hogy a
folyamatos és biztonsagos betegellatds ne szenvedjen sérelmet.

8. A kizremiikod6i szerzddés teljesitésének igazolasa

A megbizési (személyes ko6zremiiksdéi), vallalkozdi szerzodés keretében foglalkoztatottak —
amennyiben a szerzodés személyes jelenlétet, rendelkezésre allast, munkavegzést ir eléd —
kotelesek nyilvantartast vezetni a személyes kozremiikodés idétartamardl (jelenléti iv).
Valamennyi érintett szervezeti egység vezetdje koteles rendelkezni arrol, hogy az osztaly
tevékenységében résztvevd kdzremiikddk hol, milyen formaban vezessék a jelenléti ivet.

A megbizasi (kdzremikdoi), vallalkozoi szerzodés keretében foglalkoztatottak altal ellatott
tevékenységrdl, munkavégzésrol szolé teljesitésigazolasnak - tablazatos formatumban -
tartalmaznia kell az alabbiakat:

. osztaly (szervezeti egység) megnevezése;
. osztalyon beliil szervezeti egység — ahol a feladatot ellatja;
. érkezési idépont — nap, ora, perc pontossaggal;
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. az érkezést igazoloé munkahelyi vezeto alairasa (olvashatoan);
. tavozasi idépont — nap, 6ra, perc pontossaggal;

. tdvozast igazolé munkahelyi vezetd aldirasa (olvashatoan)

Ez utobbi dokumentum a teljesitésigazolas elengedhetetlen melléklete, e nélkiil
megbizdsi/véllalkozési dij nem fizetheto ki.

Valamennyi szervezeti egység vezetdje személyes (anyagi) felelGsség terhe mellett kiteles a
szerzodéses kotelezettség teljesitését, tovabba az érkezés és tivozias pontos idejét
rendszeresen ellendrizni €s igazolni.

A teljesités igazolaskor csak a tevékenység végzésének tényleges id6tartamat lehet leigazolni,
melybe nem tartozik bele pl. ebédidd, egyéb, munkavégzesi helyen kiviili elfoglaltsag, stb...

El6z6 szabalyok vonatkoznak a konziliumok teljesitésének igazoldsdra is, az erre szolgild
adatlap ¢ szabalyzat mellekletét képezi.



6. szamu melleklet

Egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendje

A betegdokumentacié kezelését, annak vezetési rendjét a mindenkor hatdlyos jogszabalyi
eléirasok (ME, AEU-k) alapjan kell végrehajtani. Az Intézményben a betegdokumentacio
vezetésének rendjérol az Egészségiigyi dokumentacié vezetése szabalyzat rendelkezik.

Altalanos irinyelvek az egészségiigyi dokumentacio kezelésével kapcsolatosan

A beteg vizsgilatidval és gyopykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi
dokumentécio tartalmazza. Betegdokumenticionak tekintendd a beteg vizsgilatival és
gyogykezelésével kapcsolatos valamennyi irat. A betegdokumenticio megfelelé informaciot
tartalmaz ahhoz, hogy azonositsa a beteget, tAmogassa a diagnozist, megindokolja a terapiat,
dokumentalja a korlefolyast és a kezelés eredményét, eldsegitse az ellatas folyamatossdgat az
egyes egészségiigyi szolgaltato szervezetek kozott.

Az egészségiigyi dokumentaciét ugy kell vezetni, hogy az a valdsdgnak megfelelGen titkrozze
az ellatas folyamatat.

Az Intézményben minden vizsgalt vagy kezelt betegrél dokumentaciot kell vezetni. Minden
relevans adatot kételezd az Intézmény informatikai rendszerében (MedWork's) rdgziteni.
A cél az, hogy a betegdokumenticié minden adatinak elektronikus formaban t6rténé
rogzitése €s archivalasa megtorténjen. Az Intézményben fekvi- €s jarobetegek kezelésével,
ellatdsaval kapcsolatosan keletkezett adatok, informacick rogzithetok, nyilvantarthatok,
kezelheték, feldolgozhaték és tarolhatdk az Intézményben haszndlt elektronikus rendszerben.

Az Eiitv. 136.§ (2) bekezdése k) pontja egyértelmilen rogziti, hogy az egészségiigyi
dokumentaciéban a bejegyzést tévd egészségiigyi dolgozo nevét és a bejegyzés idépontjat fel
kell tiintetni. Az elektronikusan vezetett dokumentacional a betekintést is fel kell tiintetni.

Minden beteg ellatisit a kezelés megkezdesekor tervezni €s a betegdokumentdcioban
folyamatosan rogziteni kell. A tervezési folyamat tartalmazza a beteg gydgyulisinak, és
sziikségleteinek kielégitese érdekében végrehajtott kezelesek, eljarasok, apolasi folyamatok és
mas ellatasi formak azonositisat, rangsorolasit. Minden elvégzett eljarast, beavatkozast
rogziteni kell a betegdokumentacioban:

A beteget — megjelenésekor, az azonositast kévetden — a rendszer személyi térzsében szerepld
adatokkal 6ssze kell kapcsolni.

A felvétel soran minden esetben alkalmazni kell a Betegazonositas folyamatiban FISZ-031
leirtakat.

Minden fekvdbeteg osztalyra torténd felvételt kbvetden el kell késziteni, és ki kell nyomtatni
a Betegazonosité adatlapot, melyet a betegnek ald kell imia. (Részleteir6l a FISZ-031
Betegazonositas folyamata rendelkezik.)



A jogszabaly altal eldirt dokumentumokat az ellatis folyaman, vagy végén ki kell nyomtatni,
¢s papir alapon is kotelez tirolni. A nyomtatdst a lehet3ség szerint egyszeriisitett, 6sszevont
formaban kell elvégezni.

Felvétel. ellatas és elbocsatas soran kitéltendé dokumentumok

Koérlap

Betegazonosito adatlap

Lazlap

Mutéti leiras

Belegyezo nyilatkozatok, a felvilagositds folyamatanak régzitése
Zirdjelentés

Apolasi dokumentacié

Osztalyos naplé

Ugyeleti naplé

Adatlap korhazi {(osztdlyos) dpolasi esetrél

Regiszter

Az Eiitv. 136. § (3) bekezdése szerint az egészségiigyi dokumenticié részeként meg kell
Orizni az alabbi alapdokumentumokat:

az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,

a gyogykezelés és a konzilium sorin keletkezett iratokat,
az apolasi dokumentaciot,

a képalkotd diagnosztikus eljarisok felvételeit, valamint
a beteg testébdl kivett szévetmintakat.

A betegelldtis lezdrasat kovetden, az informatikai rendszerben térolt és a kinyomtatott adatok,
tartalmilag meg kell, hogy egyezzenek.




7. szamu mellekiet

Varoélista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje'

A Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kozponti Korhiz és Egyetemi Oktatokorhaz altal
vezetett varolistak kezelésének szabalyozasiardl egységes foigazgatoi szabalyzat ,,Vardlista
kezelésével Osszefiiggd szabalyzat” rendelkezik. A szabdlyzat részletesen tartalmazza a
virélistara torténd felkeriilés, a vardlistaval kapcsolatos modositasok, valamint a vérdlistarol
torténo torlésnek az eljarasrendjét.
Az irdnyadé jogszabalyok valamint a fent hivatkozott féigazgatoi szabalyzat rendelkezései az
alabbiak szerint foglalhatok dssze:
Intézményi vardlista: a Korhaz betegelldtod szervezeti egységeiben a betegellatas sorrendjet
meghatdrozo jegyzék, amely az egészségiigyi ellatasok meghatdrozott sorrend szerinti
elvégzése érdekében, tovabba tartos kapacitashidny esetén keril kialakitasra. A vardlistakkal
kapcsolatos nyilvantartdsi és adatkezelési feladatok ellatisa a NEAK altal mikddtetett
kozponti informatikai rendszeren keresztiil, online médon torténik.
Intézményi el6jegyzési lista: adott ellatisok tekintetében az intézményi vardlistatol
elkiilénitetten vezetett lista, amelyen a beteg kérésére a betegellatas tervezett iddpontja
legaldbb 14 nappal késbbi, mint az intézményi varolista alapjan meghatarozhaté legkorabbi
idépont.
Betegfogadasi lista: a jarobeteg szakellatasok tekintetében — amennyiben a beteg 4llapota nem
indokolja az azonnali ellatist — a betegellatdis sorrendjét rendelésenként, az elldtas
igénybevételi iddpontja szerint meghatarozo lista.
Kotelezéen vezetendd intézményi vardlistik kire:
1. A287/2006. (XII. 23.) korményrendelet 5. szamu mellékletben meghatarozott ellatasok
esetében kotelezoen vezetett varolistak:

- 001 sziirkehalyog miitétei,

- 002 mandula és orrmandula miitét,

- 003 orrmellékiiregek, proc. mastoideus miitétei,

- 006 gerincstabilizalé miitétek, gerincdeformitas miitétei,

- 007 gerincsérv miitétei,

- 017 prosztata jéindulati megnagyobbodasénak miitétei L. (prostatectomi),

1 A mellékletet egészében modositotta, kiegészitette az SZMSZ 3. szamu mddositasa, Hatdlyos: 2023.judlius 1.



- 018 prosztata joindulati megnagyobboddsianak miitétei II. (transurethralis
prostatamiitét),

- 019 négydgyaszati miitétek nem malignus folyamatokban,

- 020 térdprotézis miitét, traumatologiai szakma,

- 021 térdprotézis miitét, ortopédia szakma,

- 022 csipbprotézis miitét, traumatologia szakma,

- 023 csipéprotézis miitét, ortopédia szakma,

- 024 corondria intervencidk

2. 60 napon tuli kapacitashidny miatt megnyitott varolistak:
- 008 epekdvesség miatti beavatkozis feltaras
- 009 epekdvesség miatti beavatkozas laparoszkopia
- O11 hasfali-, lagyék sérvmiitét implantdtum beilltetésével
- 012 sérvmiitétek (hasfali, ligyék-, kdldok-, combsérv) implantitum beiiltetése
nélkiil
- 103 pajzsmirigy miitétek nem malignus folyamatokban
= 116 artroszkdpos miitétek
Az intézményi vardlista vezetéséért felelos személy: a finanszirozdsi és kontrolling
osztalyvezetd
Osztilyos virolista kezelésért felelds személy: az osztalyvezeté fSorvos altal az osztaly
dolgozdi kdzill megbizott személy, aki folyamatosan és dokumentaltan nyilvantartja az osztalyt

érintd vérdlista miiveleteket és a jelzett hibakat javitja.

Az intézményi vérdlistara torténd felvétel elstdleges helye az intézmény jarobeteg szakellatd
munkahelyei. Amennyiben a miitéti dontés megsziiletik és a beteg a miitétbe beleegyezik,
akkor a listara torténd felhelyezést az el6irt alaki és tartalmi dokumentacios kavetelmények
betartasa mellett a sorrendiség €s a résmentes ellatds-litemezés szabalyai szerint kell megtenni.
Az intézményi vardlistira a beteget a kezelSorvos javaslatara a varolista kezelésért felelds
szemely veszi fel a medikai rendszerbe. A medikai rendszer automatikusan kiildi a varolista
adatokat az orszagos véardlista nyilvantartast végzé NEAK online varolista feliiletére. A NEAK

a vardlista tipusanak megfelelden egyedi varolista azonositét general a beteg szamara.




A beteget kitelezéen tdjékoztatni kell a varélista sorrendben betoltott helyérdl és az ellatas
varhaté idOpontjarél, valamint vardlista esetazonositojarl, ameilyel a NEAK publikus
vérdlista feliiletén a késdbbiekben nyomon k&vetheti a sajat ellatisara vonatkoz6 valtozasokat.
Amennyiben a beteg kezel6orvosa a beteg jelzése alapjan, vagy a beteg vizsgalata soran észleli,
hogy az intézményi varélistan lévé beteg az ellatds igénybevételére a vardlistin megadott
idépontban - a beteg dllapotdban bekd&vetkezett valtozis miatt - nem alkalmas, akkor azt

haladéktalanul jelzi az osztalyos virdlista kezelésért felelés személynek.

A beteg legkés6bb az ellatds varhatd idopontjat megel6z6 5. napig kezdeményezheti az az
intézményi vardlista kezelését végzd személynél az ellatds varhaté iddpontjanak kés6bbi
idépontra térténd halasztasat.

Amennyiben az ellatds vdrhatdé idopontjdnak elhalasztisa miatt keletkezd varakozasi idé
meghaladja az adott elltds tekintetében - a beteg allapotinak figyelembevételével - a
szakmailag elfogadhat6 idétartamot, az ebbdl eredd kockazatokrol a beteget a kezel6orvos

koteles tajékoztatni.

Abban az esetben, ha a beteg az ellitds igénybevétele céljabol nem jelenik meg a szamdra
megadott napon az Intézményben, és ezt elézetesen nem jelezte 5 nappal az ellatds varhatd
idopontja eldtt, az intézményi varolista kezeléséért felelds személy az ellatas iddpontjatol
szamitott 3. napot kdvetd napon leveszi a beteget a vardlistarél (melyrdl a beteget egyidejiileg
tajekoztatja). Ha a beteg 3 napon beliil igazolja elmaradadsa okat, akkor 7 napon beliil Gj

idopontot jeldl ki szamara.

Annak a betegnek az adatait, akinek az egészségi allapotiban olyan valtozds all be, amely az
adott beavatkozds elvégzését véglegesen lehetetlenné vagy orvosszakmai szempontbol

indokolatlanna teszi, térolni kell a vardlistarol.

A jogszabalyi kdtelezettségek alapjan az intézmény kételes intézeti betegfogadasi listat vezetni
a jarobeteg szakelldtds keretében végzett elldtisokra vonatkozdan. A listdra vald felkeriilést a
beteg, annak haziorvosa, vagy kezeldorvosa kezdeményezheti személyesen, telefonon, vagy

elektronikus uton. Az elézetes iddpont egyeztetés nem mindsiil orvos-beteg talalkozasnak.

Jogszabilyi viltozas esetén mindig a hatdlyos jogszabalyban foglaltak iranyadoak.



8. szamit mellékiet

Az egészségiigyi szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes
szabalyairol szél6 28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése
szerinti, a tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek
egészségiigyi ellatisanak eljirasrendje

1.A tarsadalombiztositds keretében egészségiigyi szolgaltatisra nem jogosult személyek
egeszségiigyi ellatisa

A Magyarorszag terilletén tartdzkodd azon személyek, akik a kotelezd egészségbiztositas
elldtasairdl szold 1997. évi LXXXIIL térvény 10-17. §-dban, valamint 18. § (6) bekezdésében
meghatarozott egészségligyi szolgaltatdst — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — vesznek
igénybe, ¢és nem jogosultak

aa) a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrdl, valamint ezen ellatasok fedezetérdl
szolo 2019. évi CXXII. torvény {a tovabbiakban: Tbj.) alapjan egészségiigyi
szolgaltatas igénybevételére, valamint

ab) a menedékjogrol szolé 2007. évi LXXX. térvény végrehajtasarol szolé 301/2007.
(XI. 9} Korm. rendelet alapjin az abban meghatarozott egeszségiigyi ellatasok
téritésmentes igénybevételére,

b) az e} pontban meghatarozott egészségiigyi szolgaltatast nyjtd, az egészségiigyrdl sz61o
1997. évi CLIV. tdrvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 3. § f) pontja szerinti egészségiigyi
szolgaltatok

c) az egészségiigyi szolgaltatas biztositasara k6tott megatlapodas jogosultja.

Siirg6sségi ellatasok esetén a bekezdés szerinti téritési dij dsszege a Thi. 46. § (2) bekezdése
szerinti személyek esetében a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé (a tovabbiakban:
NEAK) altal fizetett finanszirozasi dijjal megegyez0 dsszeg, de legfeljebb ellatasi esetenként
hétszazotvenezer forint.

A téritési dijat bizonylat ellenében, a Téritési Dijszabdlyzatban meghatirozott médon és
meértékben kell megfizetni.

Az egyes egészségiligyi szolgaltatisok téritési dijat, valamint a dijfizetés szabalyait az
egészségiigyi szolgaltatds nygjtisinak helyén mindenki szdmara hozzédférheté modon kell
kdzzétenni, és az érintett személyt, valamint tdrvényes képviseldjét, illetve kozeli
hozzdtartozdjat az egészségligyi szolgaltatasért fizetendd téritési dij varhatdo mértékérdl a
szolgaltatds megkezdése elétt tajékoztatni. Minden téritéskoteles esetre vonatkozik, hogy nem
siirgds elldtasra csak akkor keriilhet sor, ha a beteg eldzetesen kifizette az ellitast, vagy a
biztositdja irasban vallalta az ellatas kifizetéset.

Sirgds szilkség fenndlldsa esetén nyljtott egészségiigyi szolgaltatds esetén a dijfizetési
kételezettség utdlagos.



2.Az egészségiigyi szolgiltatas biztositasara kotott megallapodas, illetve az egészségiigyi
allapotfelmérés

Az egészségiigyi szolgaltatds biztositdsara kotdtt megallapodds megkotése eldtt a
megallapodast kotni kivanod személy elézetes dllapotfelmérésen koteles részt venni.

A megallapodast kétni kivin6 személy lakdhelye, tartozkoddsi helye vagy ezek hidnyaban
szallashelye szerinti fovdrosi és megyei kormanyhivatal (a tovabbiakban: korményhivatal)
dltal elrendelt egészségiigyi dllapotfelmérést a megdllapodast kotd személy lakohelye,
tartézkodasi helye vagy ezek hidnydban szallashelye szerinti megyei korhaz, a févarosban
felnbttek esetében a Szent Imre Egyetemi Oktatokdrhdz, kiskori személyek esetében a Heim
P4l Orszagos Gyermekgyogyaszati Intézet jogosult elvégezni.

Az egészségiigyi dllapotfelmérésen részt vevo személy a vizsgdlatok elvégzése elott
allapotfelmérd kérdéivet tolt ki, és ezzel egyidejilleg nyilatkozik arrél, hogy eltitkolt
betegsége nincs. A kérddiv és a nyilatkozat formanyomtatvinyit a févarosi és megyei
kormanyhivatal a honlapjan kézzéteszi.

Az egészségiigyi allapotfelmérésnek ki kell terjednie:

a} belgyogyaszati dltalanos vizsgalatra,

b) nagy laborra (HIV, HCV, HBV kiegészitésével),

c) mellkasréntgenre és

d) szemészeti vizsgalatra.
Az egészségiigyi allapotfelmérésen részt vevs személynek a vizsgalatok eldtt be kell mutatnia
az alabbi dokumentumokat:

a) a kormdnyhivatal altal meghozott, allapotfelmeérést elrendeld végzést,

b) személyazonossag igazoldsara alkalmas igazolvanyt, valamint

¢) nyilatkozatot arrdl, hogy eltitkolt betegsége nincs.

A vizsgalatot és azok eredményét is rogziteni kell az Elekironikus Egészségiigyi Szolgdltatasi
Tér egészségiigyi dokumenticié nyilvantartasaban.

Az egészségiigyi allapotfelmérést vépzd epészségligyi szolgaltaté orvosa a szakteriiletét
illetben az altala kiallitott dokumentumban, leleten meghatdrozza azon, a betegségek
nemzetkdzi osztalyozasdara szolgald kodok szerinti betegségek listdjat, amelyekre az
egészségiigyi szolgaltatas biztositasira kotott megdllapodds — mint a tarsadalombiztositas
szempontjabol kizart betegségekre — nem terjedhet ki.

Az egészségiigyi szolgdltatds biztositasara k6tétt megallapodasnak tartalmaznia kell
a) a megallapodast kétni kivand személy egészségi allapotat,
b) a megallapodast kétni kivano személy kronikus, mar fennallo betegséget,
c) az a) és b) pont alapjan kizart betegségeket, betegségcsoportokat, és
d) azokat az egészségiigyi szolgaltatasokat, amelyekre a megallapodds nem terjed ki.

Az el6zetes dllapotfelméréshez sziikséges vizsgalatok igénybevétele téritéskoteles. A
vizsgalatok dijtételei a NEAK Adltal finanszirozott dijtételekkel megegyeznek, kivéve a kizart
betegségesoporttal Gsszefliggd egészségligyi ellatast, mely téritési dij koteles, mértéke az
intézmény Téritési Dijszabalyzataban foglaltaknak felel meg.



A kizart betegségcsoporttal 6sszefliggd siirgds sziikség esetén nyujtott egészségiigyi ellatas
téritési dijanak megfizetése utolagos, mértéke a NEAK dltal finanszirozott dijtételekkel
megegyezo.

Az egészsegiigyl szolgaltatisra kotdtt megallapodas alapjan jogosult személynek az
egészségiigyi szolgaltatds igénybevétele soran be kell mutatnia a személyazonossiga
igazolasara alkalmas hatdsigi igazolvanyat és a megkdtdtt megallapodas egy példanyat.

A biztositissal nem rendelkezdé beteg ellitisdra, a téritési dij mértékére, valamint a
fizetésre vonatkozd feltételeket az intézmény Téritési Dij szabalyzata tartalmazza.



9. szamut melléklet

Intézményi Betegazonosité rendszer szabalyzata

Az Intézmény altal kidolgozott szabalyozas szerinti betegazonosité rendszer mikadik.

A betegazonositd rendszerrel kapcsolatos szabalyzat célja €s {0 kritériumai:

betegbiztonsag

nem kivant események elkeriilése

celhoz kototiség elve

személyes adatok védelme
diszkriminaciomentesség érvényesitése

a betegazonositas formainak meghatarozasa

a betegazonositas elveinek alkalmazasa

A szabalyzatnak tartalmaznia kell az alabbiakat:

Beleegyezo nyilatkozat

A betegazonositd karszalag felhelyezésének kotelezo esetei

A betegazonositd karszalag felhelyezésének szempontjai

A betegazonositd karszalagon szerepl6 adatok

A betegazonosito karszalag cseréje

A beteg azonositasa, ellendrzési pontok

A betegazonositas soran észlelt hibak, tévedések kezelése

A betegazonosito karszalag nyilvantartasanak, eltavolitasanak szempontjai

A betegazonosité rendszer miikddtetéséhez szilkséges ismeretek megszerzésének, megujitdsanak
szabalyai

A betegazonositas elvei:

A beteg csak olyan adatok alapjin azonosithaté be, amely a betegazonositasra alkalmas. Az adatok
hitelességenek és valodisaganak Osszehasonlitasat, ellendrzését (személyi adatok, dokumentaciok,
hozzatartozo) minden esetben el kell végezni.

A felvétel soran minden — az Intézményben fekvobeteg ellitisban részesiildé - betegnek
tijékoztatast kell kapnia a betegazonosité karszalag céljarol, elveirdl, és gyakorlatirdl.
A tajékoztatas alapjan a beteg eldontheti, hogy igényli-e a karszalag viselését,



A cselekviképes beteg vagy a beteg torvényes képviseltje az azonosité karszalag felhelyezését
megtilthatja, az err6l sz6lo nyilatkozatot tani jelenlétében alairva.

Az egeészségiigyi ellatas sordn az ellatd személyzetnek kdtelessége meggydzddni arrdl, hogy a
beteg a szamdra megfelel6 (kiirt, elrendelt) ellatasi format kapja-e.

Errdl a legegyszeriibben a beteg nevének, osztaly és korterem szamanak megkérdezésével lehet
meggy6z6dni, amely kérdéseket minden esetben fel kell tenni és a vizsgalat (beavatkozas) csak ez
utdn hajthaté végre (kivételt képez, ha a beteg kozvetlen vagy kdzvetett életveszélyben van).

A szillitisra varé betegnél — melyre az ellatonak figyelni kell — a betegszallitd kotelessége
meggy6zddni arrdl, hogy a megfeleld beteget szillitja-e.

Minden olyan esetben, amikor a beteg azonositasa nehézséget okoz és a betegen karszalag nem
taldlhaté, a kiirt (elrendelt) vizsgalatokat, beavatkozasokat a beteg biztonsagos beazonositassig el
kell halasztani.

Az Intézmény fekvébeteg osztalyain tartozkodd betegek kozill betegazonositd karszalagot azoknak
a betegeknek kell viselnie, akiknél a személyazonossag megillapitasa betegségiik vagy egyéb ok
miatt nehézségbe iitkdzhet,

A karszalag viselésérd] a kezel6orvos dont.

Amennyiben a beteg - felvételkor, vagy az ellatds sorin — a betegazonositd karszalagot kéri,
szamara azt biztositani kell, a kezelés teljes, vagy az egyes vizsgalatok idétartama alatt. A
betegazonosito karszalagot az Intézmény biztositja, amelyet a betegek téritésmentesen vehetnek
igénybe.
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